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19. Hírlevél 
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Felkészülés az átmenetre 
„A Mátrai Erőmű Zrt. bányaüzemeiben dolgozók munkaerőpiaci 

alkalmazkodóképességének és munkaerőpiaci átmenetének támogatása”  

c. kísérleti projekt 

 

Tájékoztató kiadvány 
 

  

A kiadvány célja és eredménye 

Cél: 

A projekten belül végrehajtott 
kísérleti pilot projekt − jól 
körülhatárolható módon − a Mátrai 
Erőmű Zrt. alkalmazásában álló 
munkavállalók munkaerőpiaci alkal-
mazkodóképességének fejlesztését 
célozza azzal, hogy felkészíti a 
dolgozók egy csoportját a 
foglalkoztatásukat közeljövőben 
érintő változásokra. Ugyanakkor a 
kísérleti projekt konkrét tapasztalatai 
és tanulságai nemcsak a 
bányaiparban, hanem más 
ágazatokban és konvergencia 
régiókban is hasznosíthatók. 
 

Eredmény: 
A kiadvány részletesen bemutatja a pilot projekt 
jellemzőit, az egyes programelemeket, a módszertan 
fejlődését, a megvalósítás tapasztalatait. 
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A projekt céljai közé tartozik az is, 
hogy az átmenet az európai 
bányaipari szociális partnerek által 
megfogalmazott és fontosnak tartott 
„igazságos átmenet” alapján 
történjen, mégpedig lehetőség 
szerint vállalaton belül is. Azaz olyan 
pályákat kell biztosítani, amelyek 
lehetővé teszik, hogy a zsugorodó 
vagy teljesen megszűnő termelésben 
részt vevő munkavállalók munkát 
találjanak és beilleszkedjenek az új 
tevékenységekbe. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


