Kozlemény

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (BDSZ) kozleménye a béren Kiviili

és egyéb kedvezményes adozasu juttatasok tervezett jogszabalyi valtoztatasairol.

Szakszervezetiink tiltakozik a Kormany altal az Orszaggytlés elé benyujtott T/625 szamu, az
egyes adotorvények és mas kapcsolodd torvények modositasardl szolo torvénytervezet
elfogadasa ellen, mivel az a munkavallalok szamara eddig kedvezményesen nyujtott béren

kiviili juttatasokat — a SZEP Kartya kivételével - tobbletadokkal kivanja stjtani.

A munkavallalok jovedelmének részét képezd béren kiviili juttatdsokra vonatkoz6d ado
emelése a munkaltatok szamara jelentds tobbletkiadast eredményezne, amely a munkavallalok
jovedelmének csokkentését idézheti el6. A BDSZ elkdtelezett a magyar bérek emelése
mellett, a béren kiviili juttatasok adokedvezményeinek valtozasa viszont ronthatja a 2018. évi

munkavallaloi bértargyalasi poziciokat.

A torvénytervezet a kordbbi évek alatt kialakitott kollektiv alkuk alapjan 1étrejott béren kiviili
juttatasi rendszert, amely mind a munkaltatd, mind a munkavallalo érdekeit szolgalja,
jelentésen megvaltoztatnd. Ezért elfogadhatatlan alapszervezeteink szdmara. Az Onkéntes
nyugdij és egészségbiztositasi pénztari munkaltatoi befizetések, valamint a tavaly elfogadott
,készpénz cafeteria” adokedvezményeinek megsziintetése elfogadhatatlan. A csaladok
szamara kedvez0 juttatasi formak. A munkavallalok lakhatasat elésegité tamogatasok, mint a
lakbérre, vagy torlesztésre vonatkoz6 kedvezmények is kikeriilnének a rendszerbdl. A

csaladok helyzetét javitani kivané kormanyzati szandékkal ezek nem allnak dsszhangban.

Elfogadhatatlannak tartjuk, hogy a torvénytervezet Orszaggyiilés elé torténd benyujtasa elétt
nem tortént egyeztetés a munkaadoi €s a munkavallaloi oldalakkal. A BDSZ allaspontja
szerint a munkavallalok juttatdsainak rendszerét befolyasold dontések meghozatala csak az
érintettekkel folytatott szocidlis parbeszéd esetén lehet sikeres. A szocidlis parbeszéd hianya a

jelen helyzethez hasonloan csak fesziiltséget és konfliktusokat eredményez.

Végre kiszamithato, hosszabb tdvon is megmaradd szabalyozéasra lenne sziikség a munka
vildgaban. A munkaltatokkal torténd targyaldsok eredményességét ez segitené, tamogatna a

valtoztatas nélkiili lizleti tervek elkészitését a tulajdonosok szdmara.

A BDSZ tamogatja az orszagos szakszervezeti konfoderaciok 2018. junius 29-én kelt kozos

nyilatkozatat, az elhatarozott akciokat.
Budapest, 2018. julius 4.
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