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A sorban hatodik Konnydipari Szakmai Nap keriilt megrendezésre a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete (BDSZ), a Konnylipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (KAPB), valamint a Magyar Kénnydiipar
Szévetség (MKSZ) k6z6s szervezésében 2016. junius 2-an. A rendezvény kézponti témai és azok el6adoéi a

koévetkezok voltak:

- A textil-ruha és textiltisztitd agazat helyzete, aktualis kérdései.
El6add: dr. Pataki Pal a TMTE elndke.
- A bor- és cipGipar helyzete 2016-ban: egy iparagi (teriileti) adatbazis 6sszeallitasanak modszertana és

(rész) eredményei.

El6ado: Dr. Molnar Erné a Debreceni Egyetem adjunktusa.

- Javaslatok a textil-ruhaipari és textiltisztito szakképzés problémainak megoldasara.
El6add: dr. Kokasné dr. Palicska Livia az MKSZ elnéke.

A résztvevok — ezuttal is - a konnylipari cégek munkaltatéi és munkavallaloi vezet6i és képviseldi, a
Textilipari Miiszaki és Tudomanyos Egyesiilet (TMTE), illetve a B6r- és CipGipari Egyesiilés (BCE) vezetdi,
szakeértéi, a KAPB-t alkot partnerek, valamint a BDSZ vezetése voltak.

Rabi Ferenc, a BDSZ elnoke a részt-
vevok koszontését kovetd felvezetd eld-
adasaban a konnytipar nettd arbevételé-
nek alakulasaval, a konnytiparban alkal-
mazasban allok 1étszamaval, a havi netto
atlagkeresetek nagysagrendjének bemu-
tatasaval, elemzésével adott atfogd képet
az agazat helyzetér6l, kondicioirol.
Eléadasaban 0Osszehasonlitotta: hogyan
valtoztak a minimal bérek 1999. és 2015.
kozott Magyarorszagon és az Eurdpai
Uni6 tagorszagaiban, kiilonds tekintettel
arra, hogy a kénnytiparban, a munkaval-
lalok, zdmében a minimalbér kdrnyékén
keriiltek és keriilnek jelenleg is foglal-
koztatasra. Kitért arra is, hogy az OECD
tagorszagok tekintetében
Magyarorszagon a legmagasabb az
adoék. Osszegzésként hangsulyozta,
hogy a szocialis partnereknek egylittesen
kell erdfeszitéseket tenni a konnyuipar
jovojéért, ezen belill a szakképzés
modernizaciojaért, kihasznalva az euro-
pai szocialis parbeszéd lehetdségeit is;
megallapodasra kell torekedniiik az aga-
zati kollektiv szerz6dés megkotésében és
a bértarifa kialakitasaban; kozosen kell
fellépniiik a minimalbér adoék csdkken-

téséért (alkalmazotti addkedvezmény
visszaallitasaért, valamint azért, hogy a
minimalbér mindenkori nett6 értéke
miel6bb érje el az egy f0s, egy keresos
[étminimumot).

A megnyitdt kovetden eldadasok,
hangzottak el a kdvetkezdk szerint:

Elsoként dr. Pataki Pal, a TMTE elno-
ke tartott eldadast ,,A textil-ruha és tex-
tiltisztit6 agazat helyzete, aktualis kérdé-
sei” cimmel. Helyzetértékelésében kitért
arra, hogy az elmult két esztendd dssze-
hasonlitasaban, a textiliparban 2014-hez
képest 2015-ben valamelyest csdkkend
termelési mennyiség mellet a termelési
érték novekvo tendenciat, ugyanez a
ruhdzati dgazatban mindkét tekintetben
csokkenést mutatott. Kdszénhetd mind-
ez annak, hogy a magyar ruhazatiparban
jellemzéen bérmunka konstrukcidoban
folyik a termelés és a megrendeld cégek
folyamatosan keresik azokat a lehetdsé-
geket, ahol alacsonyabb koltségek mellet
tudnak termeltetni. A textiltisztitd dgazat
néhany fontos jellemzdje koziil megem-
litésre keriilt, hogy Magyarorszagon
hozzavetdleg 600 vallalat végez moso-
dai, tisztitoipari szolgaltatast. A szallo-

dak, koérhazak, iddsotthonok, stb. sajat
mosodaval rendelkeznek. A textiltisztitd
szakma évrdl évre novekvo munkaerd és
szakember hiannyal kiizd. A lakossagi
tisztitasi igény leginkabb vegytisztitasi
szolgaltatasokra korlatozodik. A szigort
jogszabalyi hattér miatt kevés mosoda
felel meg az egészségligyi mosoda kove-
telményeinek. A bértextilia szolgéltatas
— amelyet a nemzetkozi vallalkozasok
jelenléte kovetel meg — jelenti a piacon a
legmagasabb mindséget.

(Folytatds a 2. oldalon)

Szocialis minimumok

Az eurdpai ipari munkasok szakszervezeteinek egyiittmiikddését az industriAll
European Trade Union, az Eurdpai Ipari Szakszervezetek Szovetsége jeleniti meg,
képviseli. Négy évvel ezeldtt egyesiilt harom eurdpai ipari szakszervezeti szovetség
az els6 kongresszuson, a masodik kongresszusra Spanyolorszagban, Madridban 2016.
junius 7-9. kozott kertilt sor.

Az industriAll Europe a szakmai tagozatok mellett regionalisan is biztositja tag-
szervezeteinek az egyiittmi{ikodés kereteit, a kozos torekvések megjelenitését. A
BDSZ elndkeként meghatarozo fontossagunak tartom, hogy a kelet-k6zép eurdpai
régi6 gazdasagi felzarkozéasa a ndvekedés, a foglalkoztatas bévitése a munkavallalok
¢és a nyugdijasok életminéségének javulasa az eurdpai integracié utan fokozatosan
érvényesiiljon. Ellenkezd esetben marad a jelenlegi trend, a fiatalok elvandorlasa,
kiilfoldi munkavallaldsa, az altalunk képviseltek helyzetének romlésa. Az eurdpai
integracio féloldalas maradhat, ha hianyozni fog a késobb csatlakozottak politikai és
termeld munkahelyek 1étrehozasa.

Az Europa Tanacs szocialis biztonsagi egyezményeit a gyakorlatban is érvényesi-
teni kell, hogy a korabbi tizen6tokhoz kozelitve a teljesebb integraciot megvalosithas-
suk. A BDSZ részérdl ennek a célnak a megvalositasa érdekében 2014-ben a budapes-
ti régios értekezleten javaslatokat mutattunk be. Ezekben szerepelt az eurdpai mini-
malbér és a minimalis jovedelmi juttatasok, standardok kérdéskore, a harmonizacio
lehetséges utjai, a munkaerokdltségek emelésének lehetséges titjai, a szocialis véde-
lem minimalis elvarasai. Torekedtiink a szocialis Europaért szakszervezeti kovetelé-
sek kozos megfogalmazasara, a szocialis parbeszéd feladatainak meghatarozasara.

Az eurdpai minimalbér bevezetésének alapvetd kérdése, hogy a szocidlisan fejlet-
tebb orszagok nemzeti rendszeriikben visszalépnek-e, hiszen az alacsonyabb szintii-
eknél a gazdasagi teljesitmény korlatoz (pl. Belgiumban ma a minimalbér 1501 EUR
—465.310 Ft, Magyarorszagon pedig brutté 111.000 Ft)! Nyilvanvaléan vélasz csak
az lehet, hogy alulrdl felfelé iranyulo lendiilet kell és a vitakat tagallami szinten kell
elkezdeni, melyeknek kezdeményezdi a szakszervezetek kell, hogy legyenek.

A gazdasagi valsag a kelet-kozép eurdpai orszagokban erdteljesebben valtott ki
negativ szocialis hatasokat és megkérddjelezte a gazdasagi és szocialis konvergencia-
folyamat fenntarthatosagat, vagyis a korabbi tizenodt tagallamhoz torténd felzarkozas
tervezett lehetdségét. A térség orszadgainak ezért elemi érdeke, hogy a szocialis véde-
lem minimalis standardjai s a minimalis jovedelmek meghatarozasra keriiljenek.

A BDSZ azt javasolta, hogy:

A legkisebb kozos eurdpai nevezot a szegénység €s a tarsadalmi kirekesztés felsza-
molasanak megfelelden kell rogziteni.

Mivel az EU-ra ruhéazott jogkorok szocialis teriileten korlatozottak, a dontés hato-
kore tagallami szinten marad, s6t az érintett jogkorok regionalis/helyi szint feleléssé-
gi korébe is tartoznak, a joléti rendszereket helyi szinteken is meg kell vitatni.
Sziikséges egy eurdpai elfogadott minimalis meghatarozottsag, az eurdpai alapvetd
szocialis jogok bevezetése az atdolgozott Szocidlis Biztonsagi Kodex ellatasi mini-
mumainak kételezévé tételével.

Ez alapjan az eurdpai kotelezd szocialis mindséget meg kell hatarozni és ennek a
kotelezd szocialis mindségnek a bevezetését ez Eurdpai Bizottsag pénziigyi 6sztonzo-
inek alkalmazasaval is segitenie kell. Ez egy minimalis harmonizéciot jelenthet, a
védelem olyan alapvetd szintjének megallapitasat, amelyen a tagallamok tulléphet-
nek, ha jobb védelmet kivannak biztositani a polgaraiknak. Vagyis a harmonizacid
folyamataban megjelenhetnek a tagallamok kozotti kiilonbségek, gazdasagi fejlettségi
szintjiknek megfelelden. A kiilonbségek figyelembe vétele mellett a tagallamok az
elért szocialis védelmiik szintjébdl nem engedhetnek.

A kotelez6 szocialis mindség meghatarozasa, az eurdpai szocialis biztonsagi rend-
szer kialakitasa elképzelhetetlen a jovedelmi kérdések targyalasa, az ezekben torténd
megallapodas nélkiil. A létminimum biztositdsa, az alapvetd sziikségletiik kielégitése
nem lehet a végso cél. A tisztes jovedelmek biztositasa nélkiil nem lehet kialakitani a
munkavallalok és késébb nyugdijasok biztonsag érzetét, az igényelt kiszamithatosa-
got. Ez felveti, hogy az eurdpai agazati kollektiv megallapodasok lehetdségeinek és
az europai lizemi tanacsokban torténd szorosabb egyiittmiikddés problémainak meg-
vitatasat, megoldasat. Javasoltuk, hogy ezekben a kérdésekben legyen Osszehangolt
kozép-kelet eurdpai szakszervezeti allaspont és kozosen probaljuk meg a tobb mint
hétmillio tagot képviseld industriAll Europe tagszervezeteit is meggy6zni, hogy a
kovetkezdé négy évben keriiljon napirendre ez a kérdéskor a kozos eurdpai szakszer-
vezeti munkaban és probaljuk a célnak megnyerni a meghatdrozoan erds tagszerveze-
teit is az Europai Ipari Szakszervezeti Szovetségnek.

Orommel fogadtuk Madridban a kongresszuson, hogy a keleti régi6 szakszerveze-
tinek ezirdnyu inditvanyat a II. Kongresszus, egyhangulag elfogadta, timogatta. Ez
reményt ad, hogy a kovetkez6 években egy olyan eurdpai alapértékek, mint a szoli-
daritas, a szocialis Eurdpa, a régionkban is, a magyarorszagi munkahelyeken is érvé-
nyesiilhet. Ennek feltétele, hogy a koltségvetési minimumokban, életszinvonal és
egyéb mutatokhoz kapcsolododan a szocialis parbeszéd eredményesen és gazdasag-
¢élénkitést segité mod folyjon. A mindenkori kormanyzat a haromoldali orszagos
érdekegyeztetésben a szocialis partnereivel, munkaltatok és munkavallalok képvise-
16ivel k6z6s allasfoglalasok kialakitasara torekedjen, Osztondzze és segitse az auto-
ném agazati szocialis parbeszédet, hazai és eurdpai szinten egyarant.

Két év utan a BDSZ javaslata az eurdpai ipari szakszervezeti mozgalom program-
jéaba keriilt, melyre ugy gondolom, joggal lehetiink biiszkék.

A gyakorlati megvalositashoz kozds, Osszehangolt szakszervezeti fellépés kell.
Erre szolitott fel az IndustriAll 1. kongresszusa is.

Rabi Ferenc
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(Folytatas a 1. oldalrdl)

A Magyarorszagon mikodd ipari
mosodai vallalkozasok — melyek zomé-
ben KKV-k -, tobb mint 80%-a magyar
tulajdonban van.

A textil-ruha agazatot illetSen a fejlo-
dés biztositasa érdekében hangsulyozta a
nemzetkdzi palyazatokban vald részvé-
telben rejlé lehetéségeket. A kutatas,
fejlesztés és innovacid (K+F+I) tekinte-
tében pedig megallapitotta, hogy jellem-
z6en a hétkoznapi feladatok elterelik a
véllalati vezet6k figyelmét az innovacio
fontossagarol. Emiatt kevés vallalat vesz
részt az EU palyazatain és az alacsony
részvételi szintet fokozza a miiszaki és
személyi feltételek hianya is. Még min-
dig nem elégségesek a vallalatok ismere-
tei az EU innovécids politikdjarol és a
palyazatokrol az EU Keretprogramjaiban
valdo megfeleld szintli részvételhez. A
technologiai centrumoknak”, azaz a
kutato-, fejlesztd és vizsgald intézetek-
nek és az egyetemeknek fontos szerepiik
van a koordinacioban is, mert a KKV-k a
legtdbb esetben nem tudjak ezt a felada-
tot felvallalni.

dr. Molnar Ernd, a Debreceni Egyetem
Tarsadalom-foldrajzi és Tertiletfejlesztési
Tanszékének adjunktusa ,,A bor- és cip6-
ipar helyzete 2016-ban: egy iparagi
(tertileti) adatbazis Osszeallitasanak
modszertana és (rész)eredményei” cim-
mel megtartott eléadasaban szolt arrdl,
hogy az elmult tizenot évben a bdripar-
ban foglalkoztatottakat vizsgalva -

kisebb-nagyobb ingadozastdl eltekintve
— megallapithatd, hogy 1étszamuk stag-
nalt. Ezzel szemben a cipGiparban ezen

Konnyuipari Szakmai Nap, 2016

iddszak alatt a munkavallalok 1étszama
mintegy harmadara csokkent. A megyé-
ket, illetve régiokat vizsgalva megallapit-
hat6, hogy napjainkra 6t térségre kon-
centralodik a boér- és  cipdipar
Magyarorszagon, uUgymint Szabolcs-
Szatmar-Bereg-, Jasz-Nagykun-
Szolnok-, Pest-, Tolna- és Baranya-, vala-
mint Vas megyékre. Az eldadasbol kide-
riilt, hogy miért is hasznos egy részletes
iparagi (teriileti) adatbazis. Segitségével
megyei szint alatt is kovethetok az ipar-
agban bekovetkezett valtozasok (leépiilé-
sek, felfutasok, szerkezetvaltas). A sze-
replék feltérképezésével erdsithetok az
érdekképviseletek mind munkaltatoi,
mind munkavallaléi oldalon. A verseny-
képesség-novelés szempontjabol az
orszagos ¢és lokalis iparagi fejlesztési
elképzelések megalapozasahoz sziiksé-
ges hattérismeretekhez lehet jutni.
Felhasznalasa koltséghatékonyabb a
jelenleg létez6 és elérhetd adatbazisoknal
(Cég-Kod-Tar, kereskedelmi- és iparka-
mara). Tovabbi kutatdsokkal elérheté a
foldrajzi tartalmak pontositasa, kezelhe-
tobbé valik a tobb telephelyes vallalkoza-
sok székhely-telephely problémédja. A
beszallitok bevondsa az adatbazisba a
»hivatalos” iparagon kiviili, kapcsoldédo
szereplokrol atfogd képet adhat. Az alkal-
mazottak adatain tul egyéb attributumok
is helyet kaphatnak az adatbazisban, mint
pl. a gyartott, ezen belill sajat termékek,
referencidk, gyartokapacitasok, technolo-
giai képességek, human eréforras-utan-
potlas, képzési igények, stb.

dr. Kokasné dr. Palicska Livia, a
Magyar Konnylipari Szovetség elndke

Javaslatok a textil-ruhaipari és textil-
tisztitd szakképzés problémainak megol-
dasara” cimmel tartotta meg elGadasat.
Leszogezte, hogy a magyar textil és
ruhazati ipar, a kapcsolodd bértextil,
mosodai és textiltisztitd ipardg ma is
fontos szerepet tolt be az ipari termelés
¢és szolgaltatasi szektorban valamint a
foglalkoztatasban. Az agazat jovéjének
egyik meghataroz6 tényezdje a szakem-
ber utanpotlas kérdése. A dolgozdi éllo-
many atlagos életkora — szakértdi isme-
retek alapjan — igen magas, ezért kulcs-
kérdés, hogy a munkat keresdk és a
szakmat valaszto fiatalok korében fel
lehet-e kelteni az érdeklédést az agazat
irant. Méra az iskolarendszerti képzésbol
mar csak a ruhaipar tud kdzépfokon kép-
zett fiatalokat felvenni. A fels6foku okta-
tasban a szakma igénye szerinti tudas
kozvetitése megsziinében van.

Tény, hogy az 4gazat presztizse nagyon
alacsony, igy nem vonzd a fiatalok és
palyavalasztok korében. Sajnalatos, hogy
egyre csokken a megfeleld szakmai
tudassal rendelkezé szakemberek potla-
sanak esélye, hiszen nem vonzd az aga-
zatban jellemzden alacsony bérszinvo-
nal. Kifejtette, hogy a foglalkoztatasban
jelentds szerepet betdltd textil- és ruha-
ipar, a textilidk mosasat, tisztitasat és a
bértextil szolgaltatast végzo textiltisztitd-
ipar fejlesztéséhez, tobb teriileten van
sziikség, valtoztatasra. Ezekhez sziikség
van az agazat iparpolitikdjahoz kapcsolo-
do dontéshozok és a Kamarak segitségé-
re ¢s intézkedéseire. Sziikség van az
agazat presztizsének javitasa érdekében
kozos Osszefogéssal orszagos, regionalis

¢és helyi kampanyokra, minél t6bb hir-
adasra a kozmédia feliiletein is. Az eld-
adas tovabbi részében részletesen foglal-
kozott - tobbek kozdtt - a munkaerd
utanpotlas kérdésével, a kiilonbozo aga-
zatban sziikséges szakmak képzésének
tartalmaval, az oktatasi anyagok korsze-
risitésével, a pedagdgusok szakiranyu
tovabbképzésével, a képzd intézmények
sziikségszerl atszervezésével. A konnyi-
iparban jellemzd bérezéssel kapcsolatban
hangsulyozta: agazati szinten nagyon
alacsony a kézhez kapott bér. Szakértok
szerint az elmaradds a magyarorszagi
atlagbérektol 40-60%, ezért sziikséges-
nek latszik a szakmai bértarifa-megalla-
podas, valamint az 4gazati kollektivszer-
z6dés megkotése.

Osszefoglaldjaban a kovetkezdket
fogalmazta meg: A textil- és ruhagyartas
tobb évszazados tradicioval rendelkezik
¢és ma is folyamatosan fejlddik. Sajnalatos
modon azonban a tarsadalom és a dontés-
hozok fejében — vilagszerte, de
Magyarorszagon kiilondsen — az ipardg
Hrégisége” rogziilt, és nem érzékelik a
tevékenységében ¢és termékeiben bekd-
vetkezett hatalmas valtozast, amelynek
eredményeképpen a textil- és ruhaipar is
tudas-intenziv iparagga valt, és ma mar a
legujabb anyagtudomanyi eredményeket,
technologiai, technikai és informatikai
innovaciokat alkalmazza. Az utobbi
években sajnalatosan sziikiil a szakiranyt
tuddas megszerzésének lehetdsége
hazankban; kozépszinten mar csak a
ruhaipar szamara képeznek szakembere-
ket, a felsdoktatasban pedig végleg meg-
sziint az alapos textiles és ruhaipari isme-

retekkel rendelkez6é konnytipari mérnok
szakemberek képzése. A textil- és ruha-
ipar innovativ termékei pedig tobb terii-
leten nélkiilozhetetlen elemei a fenntart-
hato fejlédést biztosito technoldgiai meg-
oldasoknak, gyartasi miveleteinek
bonyolultsdga miatt ugyanakkor jelentds
foglalkoztatd is. A foglalkoztatottak
kozott Magyarorszagon 80% koriili a n6i
munkaerd aranya. Ezek a munkahelyek
els6sorban gyakorlati képzést igényld
munkakoroket jelentenek, sok esetben,
hatranyos térségekben, illetve olyan
kisebb telepiiléseken, ahol fontos szere-
piik van a foglalkoztatasban. A textil- és
ruhaipar bizonyos folyamatai alkalmasak
arra is, hogy atipikus foglalkoztatasi for-
makkal (rész- és tdvmunka) segitsen
Osszeegyeztetni a csaladi és a tarsadalmi
feladatvallalast.

A rendezvény zaréeseményeként elis-
merések atadasara kertilt sor, mellyel a
konnytiipari szakszervezeti alapszerveze-
tek tisztségviseldinek tevékenységét
jutalmaztak. Ennek keretében

*Varga Jozsefné, bizalmi, (Lorenz Kft.,
Martft),

*Varga Andrea, bizalmi, (Samsonite
Hungéria Kft., Szekszard),

*Hegediisné Gecse Andrea, SZB titkar
és UT elndk, (Styl Fashion Kft.,
Szombathely) részesiilt elismerésben.

A szakmai napot levezette és moderal-
ta Varga Eva a BDSZ alelndke, a
Konnytipari Tagozat vezetdje, aki zar-
szavaban megkoszonte az eléadok mun-
kajat, valamint a résztvevok érdeklodé-
sét.

>csj<

Titkari ertekezlet Balatongyorokon

A BDSZ aktiv titkarai 2016. aprilis
6-8. kozott tartottak meg orszagos
értekezletiiket Balatongyorokon. Rabi
Ferenc elndk szakszervezetiink
Kongresszusi programjanak aktualis
feladatait, a banyaszat, energia- ¢és
konnytipar kihivéasait értékelte.
Eldadasaban elmondta, hogy a szénre
¢épiild villamosenergia-termelés legna-
gyobb kiszolgaléja a Matrai Erémi
Zrt. két banyaja. A jelenlegi informa-
ciok alapjan a banyak mikodése 2023-
tol  veszélybe keriilhetnek. A
Markushegyi banya bezarasaval saj-
nos az utolsé mélymiiveléses szénba-
nya keriil bezarasra, jelenleg a fold-
alatti banyateriilet rekultivacioja zaj-
lik. A dontéshozok a magyar szén
lakossagi felhasznalasanak korlatoza-
sat kivantak bevezetni, az eredeti
elképzelés szerint kizardlag import
szenet lehetett volna felhasznalni. A
témakorrel kapcsolatban a szocialis
partnerek a Banyaipari Agazati
Parbeszéd Bizottsag iilésén igéretet
kaptak a részletszabalyok valtoztata-
sara. A kormanyzat kezdeményezte a
Nemzeti Asvanyi Vagyoniigynokség
létrehozasat, ellenben felmeriil a
Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal
és a Magyar Foldtani és Geofizikai
Intézet Nemzeti Fejlesztési
Minisztériumba val6 integralasa. Az
eurdpai szocialis parbeszéd, valamint
a Natura 2000 program sordn tudatos

természetvédelemmel kell Osszekap-
csolni a banyaszati tevékenységeket. A
hazai 4svanyianyag-kitermelés tenden-
cidiban a lignit mennyiségének szinten
tartasa, a homok és kavics kitermelésé-
nek novekedése varhato. A kiilfoldi és
a hazai t6ke nem szivesen fektet banya-
szati tevékenyégbe, Magyarorszagon
kommunikécios banyak jelentek meg,
utoljara Dubicsany térségében keriilt
sor Uj banya megnyitasara. JelentGsen
atalakult a villamosenergia-felhaszna-
las az elmult id6szakban. Az eredeti
tervek szerint Paks 1 energiatermelését
valtotta volna Paks 2, ehelyett egyszer-
re fognak mikodni az atomerdmuvek.
A Matrai Erémii Zrt. energiatermelé-
sének aranya 13,9%, a kiilfoldi import
mértéke korilbeliil 40%, de mértéke
folyamatosan ndvekszik.

Az elndk a bérek témakdrével dssze-
fiiggésben megemlitette, hogy a mini-
malbér nettd értéke nem éri el a 1étmi-
nimum 0sszegét, a MASZSZ javasolta
a4 X 9 % emelés bevezetését, amellyel
fokozatosan megvaldsult volna a sziik-
séges bérndvekedés elérése. A BDSZ
szervezetek koziil a Samsonite valla-
latnal emelték a béreket ilyen mérték-
ben. Ha nincs meg a megfelelé aranyu
béremelés fokozatosan létszdmhiany
fog megjelenni a cégeknél. A bértar-
gyalasok a BDSZ-hez tartozd szerve-
zeteknél folyamatosan zajlanak, van-
nak szervezetek, ahol még nem sike-

riilt megéllapodni. Az MVM csoport-
hoz tartozé egyes vallalatoknal a mun-
kaltatok bérajanlasanak mértékén nem
kivannak valtoztatni, ezért az
EVDSZ-szel ko6z6sen megtartasra
keriilt az elsd sztrajktargyalas, az
elégséges szolgaltatasok mértékérsl
még nem sikeriilt megallapodni.

V4 tripartit talalkozora keriilt sor
Csehorszagban melyen Rabi Ferenc
elndk is részt vett. Az orszagok képvi-
sel6i kiemelték, minden fontos kérdés-
ben ki kell kérni a szocidlis partnerek
véleményét. A hazai szocialis parbe-
széd kormanyzati szerepvallaldsara
ramutat, hogy Magyarorszagot kor-
manyzat oldalrél helyettes-allamtitkar
képviselte, mig a tobbi orszagbdl az
érdekegyeztetésért felelés miniszter
volt jelen. Sajnos az egyeztetés mas
valtoztatasok soran sem torténik meg
az érintett szerepldkkel, Orban Viktor
miniszterelnok az MKIK {ilésén jelen-
tette be a cafeteria szabalyainak val-
toztatast, a tervek szerint a
cafeteriaelemek be fognak épiilni a
munkabérekbe. A munkavallalok igy
varhatéan ezt az Osszeget nem pihe-
nésre, meleg étkezésre fogjak fordita-
ni.

Kollektiv szerzédések tekintetében
a BDSZ szervezeteinél elkezdddott a
felmérés. A villamosenergia-iparban
sikeriilt meg0rizni agazati kollektiv
szerzOdésben foglalt eredményeket,

agazati megallapodasra van sziikség a

kénnyiipar teriiletén is. Orémmel
jelentette be, hogy az Eagle Ottawa
szervezeténél atirasra keriilt a kollek-
tiv megallapodas.

A tarsadalombiztositas teriiletén
meriilt fel a legtobb probléma, kiilono-
sen a korkedvezményes, korengedmé-
nyes nyugdijak iigye sordn. Sok mun-
kahelyen nincs meg a megfeleld 1étsza-
mu munkaerd, ennek kovetkeztében a
munkabalesetek szdma novekedett. A
BDSZ a térvényi valtoztatasokkal kap-
csolatban tobb demonstraciot is szer-
vezett, de eredményeket csak erdvel és
jelentds 1étszammal, tamogatottsaggal

lehet elérni. A III. csoportos rokkant-
nyugdijasok esetében sikeriilt pozitiv
valtozasokat eszk6zolni. A MASZSZ
kezdeményezte, hogy 40 év munkavi-
szony utan nyugdijba vonulhassanak a
férfi munkavallalok is, de a kezdemé-
nyezést elutasitotta az
Alkotmanybirésag. Igen aggalyos az
is, hogy mar 9 éve nem emelték meg a
nyugdijminimum Osszegét.
Munkavédelem, foglalkoztatas,
egészségiigy kérdéseiben lényeges,
minden szervezetnél keriiljon megva-
lasztasra a munkavédelmi felelds.
Fontos, hogy a képvisel6t védelem
illeti meg. A masik aspektus, hogy a
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szervezeteknél novekedett a munka-
balesetek szama, a megel6zésre
nagyobb hangsulyt kell fektetni.
Magyarorszagnak ratifikalnia kell az
ILO 176. szamu iranyelvét a banyaszat
munkavédelmérol.

A BDSZ az idei évben is megrende-
zi a Konnytipari Napot, mely soran
ismét az adott szakmakultara képvise-
16i keriilnek meghivasra. (Ez az ese-
mény megtortént, errél lapunk 1-2.
oldalan olvashaté6 beszamolo. — a
Szerk.!)

Beszamolt az elndk tovabba arrdl is,
hogy szervezetiink bekapcsolddott
egy nemzetkézi boripari projektbe,
amelyben elsédlegesen az Eagle
Ottawa szervezete vehet részt, vala-
mint par kisebb vallalkozas, amely
boéripari termékekkel, bérfeldolgozas-
sal foglalkozik.

A szakképzés teriiletén a banyaszati
szén-kiilfejtéses képzés megmaradt. A
konnytiiparban fontos a tapasztalatok
Osszegyljtése. A BDSZ Ifjasagi
Bizottsagaba tobb teriiletrdl is delegal-
tak a szervezetek fiatal kollégakat,
remélhetSleg a tendencia folytatodik.
Szakszervezeti nyomasgyakorlasban
szakszervezetiink meghatarozo
Magyarorszagon, szinte valamennyi
demonstracion jelen van jelentds 1ét-
szammal.

Konfdderacios szakszervezeti ese-
mények vonatkozdsaban elmondta,
hogy a SZEF kilépett a MASZSZ-bol,
az ASZSZ ¢és az MSZOSZ fuzidja
sikeresen lezajlott, a birdsagi bejegy-
zése megtortént. A BDSZ hangsulyoz-
za, Uj szerepet kell betdltenie a szak-

szervezeteknek a megujulasban, erds
korménnyal szemben, erds konfodera-
cidra és agazati szakszervezetekre van
sziikség. Meg kell erdsiteni a teriileti
jelenlétet minden szinten. A kedvez-
ményre jogositd szolgaltatokkal folya-
matosan targyal a BDSZ vezetése,
helyi szervezetei. Sikertilt szakszerve-
zetlink taglétszamat novelni, mind az
aktivak, mind a nyugdijas tagok tekin-
tetében.

A szakszervezeteknek Ossze kell
fognia és szolidarisnak kell lennie
egymassal, a Munka térvénykonyve, a
sztrajktorvény modositasa és a mun-
kavallaloi kiszolgaltatottsag csdkken-
tése érdekében. Az el6zd jogi szaba-
lyozasok lehetOséget adtak a vitas
munkaltatéi dontések felfiiggesztésé-
re. Az Eurdpai Kozlekedés ¢s
Szallitasi Dolgozok Szakszervezete
kérte az alairasgyijtési akcidjukhoz a
BDSZ tamogatasat, hogy az agazat
munkavallaléit azonos bérszinvonalon
foglalkoztassak, attol fiiggetleniil,
hogy melyik tagallamban alkalmaz-
zak Oket. Az utdbbi idészak pedagod-
gus és kereskedelmi dolgozok szak-
szervezeteinek demonstracidin is jelen
voltak a BDSZ képviseldi. Kiilon
kiemelte és megkoszonte a nyugdijas
tagok aktivitasat a megmozdulasokon.

Nélkiilozhetetlen a gyors és haté-
kony kommunikacid a szervezetek és
a tagsag kozott, ezért fontos a tagok
elérhetéségeinek minél szélesebb kort
begyljtése. A BDSZ honlapja varhato-
an az idei év k6zepén meg fog wjulni,
fontos lenne ha tobb hir jelenne meg a
konnytiipari tevékenységgel, érdekvé-

delemmel kapcsolatban. Tovabba java-
solta, hogy szinesiteni kell a
Banyamunkast, elényds lenne, ha tobb
szervezeti hir jelenne meg a lapban.

A BDSZ nemzetkdzi tevékenysége
tertiletén 0sszekapcsolodnak a globalis
és eurdpai folyamatok. 2016-ban ren-
dezik meg szamos nemzetkdzi szak-
szervezeti szovetségnek a kongresszu-
sat, koztik az IndustriALL Global és
az IndustriAll Europe kongresszusait
is. A rendezvényeken hangsulyozni
kell, hogy hihetetlen mértékben sériilt
a megtermelt jovedelmek igazsagos
elosztasa. A hazai munkaerd koltség
raforditasaban csak néhany europai
orszag van mogottiink. Megfeleld kap-
csolatra, harmonizéacidra van sziikség
a tagallamok kozott, meg kell hataroz-
ni a felzarkdzas lehetséges utjait.

Figyelmet kell forditani a szakszer-
vezeti képzésekre, a fiatal tagok dele-
géalasara, az utanpotlas nevelésre.

Az eléadas végén elmondta, hogy a
szakszervezeti hagyomanyokra is
fokozott figyelmet fordit szakszerveze-
tiink, fontos a kozdsségi ingatlanok
megfelelé kihasznalasa, felyjitasa.
Legutobb Ajkan keriilt sor, jelentds
beruhdzasra.

A szakszervezetek kiemelt feladata,
hogy a szocialis védelem minimalis
standardjait meg kell hatdrozni és
eredményeket kell elérni ezen a teriile-
ten.

Szentpéteri Nagy Richard egyetemi
adjunktus a magyar gazdasag, tarsada-
lom helyzetérdl, jovobeni kilatasairol
tartott elGadast. 10ja

elmondta, hogy az idei évben lett
otéves az j Alaptorvény, de még min-
dig nem tiszta a jogi kornyezet.
Kérdések sokasaga meriil fel; érvénye-
sen jott-e létre, legitim-e a jogszabaly?
A népnek kellett volna létrehoznia az
uj Alaptorvényt, chelyett
Magyarorszagon a torvényhozo hata-
lom alkotta meg. A népszavazas kezde-
ményezését nagyon megnehezitette a
kormany az 0j torvényi valtoztatassal.
Szamos ellentmondast tartalmaz a tor-
vény szOvege is, ugy mint
Magyarorszag Onrendelkezése nem
érvényesiilt az 1946 utan kovetkezd
idészakban csak 1989 wutdn. Az
Alaptorvény mégis erre az idészakra
hivatkozik vissza. Az 0j torvény elfo-
gadasakor a Kormany megiinnepelte a
Iétrejottét az Operahdzban, mig az
¢épiilet elott a nép hatalmas tiintetést
szervezett. Az alkotmanyjogész véle-
ménye szerint 2010-ben nemcsak kor-
manyvaltas, hanem rendszervaltas is
tortént. 2010-ben Orban Viktor az ala-
kulo iilésen szolalt fel, de akkor még
nem toltdtte be a miniszterelndki pozi-
cidt. Beszédében ,,fllkeforradalmat”
emlitett, amely csupan egy egyszerii
parlamenti valasztds eredménye volt.
Uj legalitast kivant teremteni az id6-
szak alatt elfogadott szdmtalan 11j jog-
szabalynak, torvényi valtozadsnak. Az
Uj Osszetétellt Orszaggyiilés elfogadta
a Nemzeti Egyiittmiikodés Rendszerét,
amellyel a kormanyz6 partok vélemé-
nye szerint a magyar valasztopolgarok
uj tarsadalmi szerzédés kotottek, egy
Uj rendszer megalapitasarol dontottek.
A NER szovegét ki kellett fiiggeszteni

minden koézintézményen. Varhatéan
az uj parlamenti valasztasok eldtt lesz
még népszavazas. A kozvélemény
nagyobb része nem akarja, hogy
tovabbra is a jelenlegi rendszer fenn-
maradjon, de nincs igazén ellenzéki
valasztasi alternativa. A Fidesz-KDNP
a menekiiltkvéotaval kap-
csolatban népszavazast
kezdeményez. Az ligyben
Briisszelben az Eurdpai
Bizottsag dont. A
Kormany célja a népsza-
vazasi kezdeményezéssel
a sajat népszeriiségének
novelése.

A britek népszavazasi
kezdeményezése az
EU-ban valé bennmara-
dasra vagy kilépésre
nincs j6 hatassal a
Kozosségre. A kozvéle-
mény-kutatasok szerint
érdekes modon a fiatalok
a bennmaradasra, az 55
év feletti allampolgarok a
kilépésre szavaznanak
nagyobb aranyban.

A tikari iilés kovetkezo
napjan Kollath Janos
fékonyvelé a BDSZ alap-
szervezeteit tajékoztatta a
beszamolasi kotelezettsé-
gekrdl, hataridokrodl és a
legfontosabb 2016. évi addvaltozasok-
rol. Kiemelte, hogy a szervezetek
régebben az dnallosagra torekedtek, ez
a tendencia megfordult. Szdmos szer-
vezet ugy dontétt, hogy a BDSZ koz-
pontjaban torténjen a kdnyvelés és a
pénztarkezelés, ez jelentés megtaka-
ritast jelent az alapszer-
vezetek koltségvetésé-
ben.

Az értekezlet az alap-
szervezeti munka gya-
korlati tapasztalatainak
megvitatasaval folytatd-
dott. A kollégak besza-
moltak a helyi szintl
bértargyalasok és a tag-
szervezés eredményei-
rél, a j6 gyakorlatokrol,
kihivasokrol. Rabi
Ferenc elndk a beszamo-
lokat kovetden kifejtette,
hogy szamos 1 kihivas
jelent meg a munka vila-
gaban. Ha nem lesz érde-
mi béremelés, akkor
tobb agazatban is mun-
kaer6hiany fog keletkez-
ni. A multinacionalis
cégek jelentds huméner6-
forrds hidny esetén
kiszervezhetik a terme-
lést mas orszagokba,
vagy atcsoportositasokra
is sor keriilhet. Mar a
Matrai Erémii Zrt-nél és a villamos-
energia-ipar tobbi cégénél is szakem-
berhianyra panaszkodnak a munkalta-
tok. A hazai autoipari bérekhez képest
magasabb béreket adnak Szlovakiaban,
Lengyelorszagban. A tarsadalomban
jelentdés elforduldas tapasztalhato,
melynek oka, hogy nem latjak a kisza-
mithatosagot a munkahe-
lyeken, a karrierttjukban.
Ezért a kozdsség erejét
kell hasznalni, a szak-
szervezetek jelentGségét
kell kiemelni. A Munka
torvénykonyve valtozasai
rontottdk a munkavalla-
16k, szakszervezetek
pozicibit, 1ényeges, hogy
a helyi szervezeteknek
legyen 1jbdl azonnali
vétojoguk.

A délutani napirendek
a BDSZ tagozatok hely-
zetértékelésével folytato-
dott, el8szér Varga Eva
alelndk szamolt be a
konnytipar helyzetérol.
A hazai termelés a lakos-
sagi igények 30%-at teszi
ki, a tobbi aru importon
keresztiil keriil értékesi-
tésre. Az adgazatban meg-
hataroz6 a bérmunka, a .=

hataridok lerovidiiltek. A fiatalok sza-
mara nem vonzdak a koénnytlipari
munkakorok. A cégek kornyezetvédel-
mi céljai jelentds beruhazast igényel-
nek. Az alelndk beszamolt a kdnnyi-
ipari alapszervezetek tevékenységei-
r6l, eredményeir6l. Kiemelve, hogy az

Eagle Ottawa és a Samsonite cégeknél
jelentds 1étszambdviilés zajlott le, ezzel
aranyosan novekedett a szakszervezeti
taglétszam is. A Styl Ruhagyarban
megsziint a felszdmolas, német és
angol exportra gyartanak férfi zako-
kat.

Papis Laszl6 alelnok a hazai banya-
szat helyzetét elemezte. Az utolso

mélymiivelésii szénbanyaban meg-

sziint a termelés, par helyen banyasz-
nak barnaszenet, egy térségben fekete-
szenet. A Matrai Erémi Zrt. két banya-
jaban évente 9,5 millid tonna szenet
termelnek. Jelenleg 6t blokk miikodik,

y
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melyekbd6l varhatéan 2018-ig kettot
leallitanak. A 2023-25 kozotti id6-
szakban a tovabbi blokkok jovéje is
veszélybe keriilhet. Van egy masik
alternativa is, amely 50 MW-os erémi
épitésérdl szol, géz- és hdtermeléssel
latna el a kornyéken miikodo ipari

parkokat. Az RWE wvallalatcsoport
kijelentette, hogy tobb szenes blokkot
nem fog épiteni. A villamosenergia-
iparban az EVDSZ ¢és a BDSZ sztrajk-
bizottsagot alakitott, valodi figyel-
meztetd sztrajkot kivannak szervezni,
ha nem sikeriil megallapodni.

A rendezvény masodik nap délutan-
jan a BDSZ Alapszabaly szerinti tago-
zati ilések lebonyolitasra is sor keriilt.

A rendezvény zardénapjan Papis
Laszl6 alelnok foglalta 6ssze a titkari
értekezlet tanulsagait, eredményeit.

Beéthy-Fehér Szabolcs
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A tanacskozast Székely Jend, a
Nyugdijas Vélasztmany elndke nyitotta
meg.

Ismertette a harom napos értekezlet
programjat, tovabba a BDSZ XXXIV.
Kongresszusan elfogadott, nyugdijasok-
ra vonatkozé munkaprogramjat és mun-
katervét. Ezek koziil a legfontosabb cél-
kitlizéseink: mélto iddskor, stabil érték-
allo és kiszamithatd nyugdijrendszer,
korrekcios nyugdijemelés, rugalmas
nyugdijazasi eszkozrendszerek megva-
16sitasa.

A jovo évre tervezett nyugdijemelés
0,9 szazalék lesz, amely nem veszi
figyelembe a nyugdijasok vasarlasi szo-
kasait és nem szamol a nyugdijas kosar-
ral sem. Demagég kormanypropaganda,
hogy a nyugdijasok mar a 13. havi nyug-
dijat is megkaptak az elmult 6t éves
idészakban — emelte ki a Vélasztmany
elnoke.

Kollath Janos a BDSZ gazdasagi
vezetdje, mint a masodik napirendi pont
el6addja, ismételten beszélt a BDSZ
nyugdijas szervezetek vezetdi részére
elkészitett tdjékoztatorol. Az eldaddsa-
ban érintette az idevonatkozo jogszaba-

lyi hatteret és kotelezettségeket, utobbi
esetében kiilondsen a szarmaztatott jogi
szervezetekre.

A szakszervezetek egyesiilési forma-
ban mikddnek, és a ,,Civil torvény”
értelmében a szakszervezet nem kaphat
allami tamogatast és nem jogosult az add
egy szazalékdra sem. A torvény mérleg-
beszamolasi kotelezettséget ir eld,
amelyben mindent fel kell tiintetni az
adott szervezetrél (vagyon, ingatlan,
stb). El kell késziteni és le kell adni a
2015. évi beszamolot.

A tovabbiakban még részletesen
beszElt a szamviteli torvényben és a sze-
mélyi jovedelemadoban bekovetkezett
valtozasokrol.

A masodik nap els6é el6addja Rabi

A BDSZ Nyugdijas Valasztmanyanak
orszagos ertekezlete

Ferenc a BDSZ elnoke volt, aki az el6-
adasat kivetitoén szemléltette. Az alabbi-
akban ebbdl idéziink.

- Els6 gondolatom a kdszonet és elis-
merés az eddig végzett Onfelaldozo
munkaért. A Nyugdijas
Valasztmanyunkban kozel 13 ezer tagdi-
jat fizetdé nyugdijas van, amely er6ssé
teszi érdekképviseletiinket. A Nyugdijas
Valasztmany dontési jogkorrel van fel-
ruhdzva.

Hatalmas meglepetés a GDP noveke-
dése 2016. 1. negyedévében, az el6z6 év
azonos iddszakahoz képest. Ez is jol
mutatja, hogy rendkiviil sériilékeny a
magyar gazdasag, s részben ennek is
koszonhetd a mostani 0,9 szazalékos
novekedés. Lehet, hogy ez csak egy id6-
szakos jelenség, de hosszu tavon nagyon
nehezen lesz tarthaté a 2 szazalék feletti
GDP novekedés.

A kornyez$ orszagok hasonld id6-
szakban mért GDP novekedése mind
meghaladja a magyarorszagi adatokat,
de éves Osszevetésben is majdnem két-
szerese a miénkhez képest.

Agazati szinten a jarmiigyartas és a
gumigyartds novekedett a legjobban.

Ugyancsak novekedést mutatnak azon
textil és-boripari cégek teljesitményei is,
amelyek szoros kapcsolatban vannak az
autogyartassal.

Az é4svanyi nyersanyag kitermelést a
2004-2014-ig terjedd idészakban az jel-
lemezte, hogy a lignit kivételével az
Osszes nyersanyag volumene csokkenést
mutatott. Magyarorszagon az asvanyi
nyersanyag kitermelés teljesen atgondo-
latlan. Az ausztraliai Whitehorse cég is
nemrég kivonult az orszagbol, mert hia-
nyoztak azon garancialis elemek, ame-
lyek hosszabb tdvon a befektetet eréfor-
rasok megtériilését biztositotta volna.

A hazai szénbanyaszat teljesen vissza-
fejlédott, néhany kommunikacios banya-
nyitas volt csupan (lasd: Farkaslyuk).

2016. majus 17-19

A Foldmivelésiigyi Minisztérium
rendelete most nem kertilt bevezetésre,
mert ez teljesen megsziintette volna
még azt a csekély lakossagi szénel-
adast is, amely most még biztositott.

A bruttd villamosenergia-termelés-
ben Paks 52,7 szazalékban, mig Matra
20,2 szazalékban vesz részt.

Magyarorszagon ma mar munkaero-
hidnyrol beszéliink, melynek egyik
legfébb okozéja az elvandorlas.
Ugyanis a munkaerdpiacon beliil
hianyzik egy bérfelzarkoztatasi prog-
ram ¢s teljesitményaranyos bérfizetés.
A hivatalosan kozzétett foglalkoztatdsi
adatokhoz képest joval tobben dolgoz-
nak kiilf6ldon (kozel négyszerese) és a
kozfoglalkozatasi program sem hozta
meg az igazi attorést. Ez utobbi célja
elsésorban az, hogy a kdzfoglalkozta-
tottak minél eldbb visszatérjenek a
munkaerdpiacra, azonban az adatok
ezt nem tamasztjak ald.

Az Agazati Parbeszédbizottsagok
korabban 440 milli6 forinttal gazdal-
kodtak, ezt most lecsokkentették 10
millié forintra. Nem lehet szocidlis
parbeszéd nélkil munkabékérdl
beszélni.

A szolidaritéas az egyik legfontosabb
fegyvere a szakszervezeteknek. A leg-
utobbi széles kdrben tdmogatott szoli-
daritasi akciéo a pedagdgusok mellett
volt. Az akci6 legfébb gondolata:
képes-e a tarsadalom arra, hogy a
negativ folyamatoknak megalljt paran-
csoljon.

(Az eldadas teljes anyagat minden
résztvevd megkapta)

Rabi Ferenc, ezutan, javasolta, hogy
a Nyugdijas Valasztmany Gaal Gabor
tanacsost valassza meg a Nyugdijas
Intézd Bizottsag titkaranak. A jelenlé-
vok egyhangulag vélasztottak meg
Gaal Gabort a pozicidba.

A kovetkez6 eldadd Hidasi Laszlo
tarsadalombiztositasi szakértd, rogton
az elején kijelentette: Eléaddsomban
nem a jelenlegi nyugdijrendszerrel
kivanok foglalkozni, hanem mas érde-
kességekkel.

Milyen valtozasok varhatéak a koz-
eljovében?

A Gyes-t atnevezték gyermekgondo-
zasi ellatassa. A nyugdij Osszegének
kiszamitasanal az iranyad6 oOregségi
nyugdijjogosultsag elétt rendelkeznie
kell az igyfélnek, de csak akkor, ha az
0j szamitas az iligyfélre nézve kedve-
zGbb.

Az ligyintézési hataridé valtozatla-
nul 22 nap, azonban 2015. december
31-e utdn bejon egy Uj 60 napos sza-
baly is, ami a bonyolultabb, hosszabb
igyintézést igényld esetekre jott 1étre.
Amennyiben ez id6 alatt sem rendezd-
dik az ligyintézés, ugy az tigyfélnek 10
000.-Ft-ot kell fizetni.

Bejott a rendszerbe viszont egy
rovid, ugynevezett ,,Sommas eljaras”,
amit akkor lehet alkalmazni, ha az
iigyfél hitelt érdemld igazolasokat tud
bemutatni az eljaras soran.

A komplex mindsitési eljarasoknal
feltorlodtak az iigyek, s ezért azok,
akik 6t éven beliil elérik az iranyado
oregségi nyugdijkorhatarukat azoknal
mar nincs feliilvizsgalat.

Friss valtozas, hogy a vallalkozokat
akkor is megilleti a rehabilitacios és
rokkantsagi ellatas, ha nem végeznek
keresétevékenységet.

Ugyancsak friss valtozas, hogy mig
korabban a rehabilitacios ellatast a
kérelem benyujtasa napjat kovetd nap-
tol lehetet megallapitani, az 0j szabaly
szerint ezt mar csak a jogerds hataro-
zattol lehet megallapitani.

Fontos valtozas az is, hogy ha az
ellatott nem muikddik egytitt a Rehab
hatésaggal, akkor maximum 3 honapig
lehet sziineteltetni az ellatast.

2016-ban a rehabilitacios és rokkant-
sagi ellatasok 1) alaposszege 94 500.-

Ft lett, melyet ezt kovetéen emelni kell
a kovetkez6é év januar 1-t6l esedékes
nyugdijemelés mértékével.

Véltozott a rehabilitacios ellatas
mellett dolgozok keresetkorlatozo sza-
balya is, amely mostanra megegyezik a
rokkantsagi ellatds mellett dolgozdok
keresetkorlatozo szabalyaval.

Amennyiben valakinek a komplex
mindsitési eljards sordn az allapota
végleges, akkor a megvaltozott mun-
kaképességli személyt mar nem lehet
késobb feliilvizsgalni.

Az ONYF és az OEP 2016. junius
hénapban 6sszeolvad, s az 0j szervezet
neve Nemzeti Csaladtdmogatasi és
Tarsadalombiztositasi Hivatal lesz. Az
egészségbiztositasi és a nyugdijbizto-
sitasi alapokat is ez a szervezet fogja
kezelni.

Varga Istvan kérdés tett fel: Mi a
helyzet az Ukran nyugdijakkal?

- A szovjet utédallamok mindegyik-
évek meg tudtunk egyezni és az Gjon-
nan megkdtott egyezmények szaba-
lyozzak, hogy melyik orszagbdl milyen
nyugdijra jogosult a munkavallalo, az
adott orszagban ledolgozott munkavi-
szony utan.

Az ukranokkal is elkezdddtek a két-
oldalu targyaldsok, azonban a finisben
az ukranok visszaléptek. Jelenleg a
kérdésben patthelyzet alakult ki.
Természetesen az Ukran allamnak ez
jo, mert a megallapitott nyugdijakat
nem neki kell folydsitania.

Egy ausztraliai tandcsad6 cég meg-
vizsgalta az Eurdpai Unid tagorszagai-
nak nyugdijrendszereit és megallapi-
totta, hogy ma a dan nyugdijrendszer a
legjobb.

Négy pillérbol all.

- az els6é allami alapnyugdij (csak
adobol) az kaphat, aki legalabb 3 évet
az orszagban élt és dolgozott,

- a masodik pillér fentieken tul
figyelembe veszi az elismert szolgalati
id6t is,

- a harmadik pillér tokefedezeti
rendszerben valosul meg a munka-
adokkal valo egyiittmiikodés kereté-
ben (befektetések és hozamok a hata-
lyos KSz-ben vannak szabalyozva). A
munkavallalok 93 szazaléka részt vesz
ebben a rendszerbe,

- anegyedik pillér az 6nkéntes nyug-
dijpénztari rendszerben valosul meg.

A 18. életéviiket betoltott danok 98
szazaléka részt vesz ebben.

Egy bizonyos Osszeg felett mar nem
jar az allami alapnyugdij és van lehetd-
ség csokkentett nyugdijba vonulasi
lehetségre is.

A Dan helyettesitési rata 83,5%, mig
a magyar 73,6%-0s.

A nap harmadik el6adoja Czeglédi
Zoltan politologus volt. Gondolataibol
idéziink.

- A jelenlegi korméany mar a hatodik
éve kormanyoz és azt, amit elhataroz-

nak, azt akadaly nélkiil meg is valdsit-
jék. Nincsenek fékek és gatak, ami a
demokraciaban elengedhetetlen.

Sajnos nincs valds ellenzék sem ma
Magyarorszagon. A lakossag tobbsége
nem megy el szavazni, s igy ezek a
szavazatok nem jelennek meg a partok
mogott.

Jelenleg nincs természetes kihivdja a
Fidesznek. 2014-ben megnyerték az
orszaggytlési, az Eurdpai parlamenti
¢és onkormanyzati valasztasokat.

Ha most lenne a valasztds nem biz-
tos, hogy a FIDESZ gy6zne.

A FIDESZ hitvallasa az, hogy uralni
kell a pillanatot, most kell donteni
ebben a pillanatban.

Az ellenzéki oldalon felsorakozo
partoknal viszont az figyelhetd meg,
hogy ha nem tudnak mast mondani,
mint a Fidesz, akkor nincs megfeleld
alternativajuk sem.

Az ellenzéki partok nem értik, hogy
a partoktol tavolsagot tartokat hogyan
lehetne megszolitani és behozni a sajat
szavazd bazisaba.

A civil szervezetek is megjelentek a
direkt politikai térben. Ezzel csak az a
baj, hogy nem tudjuk hanyan allnak
mogottik és csak egy éppen aktudlis
kérdést képesek feldlelni.

J6 lenne, ha az ellenzéki partok most
mar eldallnanak egy olyan valddi
programmal, melyet az emberek
magukénak tudnak érezni.

Ezutan a teriileti szervezetek besza-
molo tajékoztatdjara keriilt sor, melyet
Gaal Gabor tanacsos, a Valasztmany
titkara koordinalt.

A felszolalok tajékoztattak az érte-
kezlet részvevoit a sajat teriiletiikon
elvégzett munkarol, gondokrol és ered-
ményekrol. Kiilonds hangsulyt kapott
a felszolalasokban, hogy milyen
modon lehetne javitani a tagszervezd
munkan.

A javaslatok soran elhangzott, hogy
tobb helyen fiatalokat is beléptetnek az
alapszervezetekbe, mert munkahelyei-
ken nincs érdekképviselet. A borsodi
teriiletrdl javaslat érkezet, hogy irjunk
a Minisztérium felé egy levelet, mely-
ben kritikat és egyben javaslatot is
megfogalmazunk a jovo évi 0,9 szaza-
Iékos nyugdijemeléssel kapcsolatban.

Székely Jend valaszaban elmondta,
hogy ezt a kezdeményezést jo Gtletnek
tartja, és kezdeményezni fogja a javas-
latunkat a MaSZSZ Nyugdijas
Tagozata felé.

A harmadik napon, délelétt keriilt
sor az orszagos értekezlet zarasara.
Székely Jendé Valasztmanyi elndk
elmondta, hogy 0Osszességében ered-
ményesnek itélte a harom nap prog-
ramjat, s egyben kérte a jelenlévoket,
hogy az itt elhangzottakat mindenki
hasznositja a sajat teriiletén.

G.G.
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Batyo elment
Dénes Andras halalara

Nalanal egyenesebb, tisztabb embert
nem ismertem. Olyat, mint 6 is keveset.
Mindenki szerette, s 6 is mindenkit sze-
retett, akivel valamilyen médon kapcso-
latba keriilt. Szerencsém volt vele hosz-

sz id6n keresztiil egyiitt dolgozni,
kozelr6l bamulhattam azt az alazatot,
amellyel a munkdjat végezte, azt a szor-
galmat, amivel kivivta maganak a
banyasz érdekvédelemben elfoglalt eld-
keld helyét. Azt a tiszteletet, amely a
tarsadalombiztositasi kérdésekben valod
jartassagaért 6t megillette, nem adtdk
ingyen. Irodajaban kisebb hegyeket
alkottak a szakmai anyagok. Kiviilallo
elszornyedhetett az iratkupacok lattan,
de 6 hallatlan magabiztossadggal nyult a
megfeleld helyre, ha valamely felmertild
témahoz szakmai hattér kellett. Amikor
letelt a ,,miiszak”™ telepakolta a taskajat
éppen aktualis, tanulméanyozand6 ira-
tokkal, vitte haza, hogy otthon is bele-
mélyedjen a szakmai kérdések olvasasa-
ba.

Soha senkir6l nem mondott rosszat.
Nem érdekelték a pletykak, ezeket meg
se hallotta. Szeretett nosztalgiazni, visz-
szaemlékezni az elmult idOkre, a kedves
és altala tisztelt elodokre, a varpalotai
ifjukorra. Tudott meghatddni €s tudott

nagyokat nevetni, egyiket sem szégyell-
te. Oszinte volt, minden hatsé szandék
nélkiili. Ember volt a sz6 legnemesebb
értelmében.

Dénes Andras 1958 ota dolgozott a
banyaiparban. El8szér a Varpalotai
Szénbanyak Villamos iizemében volt
villanyszerel, majd a Kandé Kalman
Miiszaki Féiskola elvégzése utdn cso-
portvezetd, késébb gépmester lett.

Beosztottjai és munkatarsai korében
koran kitlint szocialis érzé¢kenysége és
segitokész magatartasa €s bator kiallasa
a kollektiva érdekében.

fgy lett a hatvanas években szakszer-
vezeti tisztségviseld, a VSZB munka-
iigyi s szocialis bizottsaganak vezetdje.

1978-ban  keriilt a Banyaipari
Dolgozok Szakszervezete kodzpontjaba,
ahol a tarsadalombiztositas és szocialpo-
litika szakteriiletével foglalkozott és valt
a munkateriilet kivalo szakértjévé.

A banyaipari privatizacié sordn mun-
kakorébe keriilt a munkaiigyi kapcsola-
tok szakmai iranyitasa és feliigyelete is.
Kiilonosen a munkahelyi kollektiv szer-
z0dések, majd az agazati kollektiv meg-
allapodasok rendszerének elterjesztésé-
ben és fejlesztésében vallalt és végzett
kiemelked6 munkat. Jorészt neki

koszonhetd, hogy a banyaszati munka-
helyeken kiépiilt ¢és eredményesen
mikddik az izemi tanacsok intézmény-
rendszere.

Dénes Andras tevékenységét mindvé-
gig a lelkiismeretesség, a szakmai hoz-
zaértés, a banyaszok és a banyaszat
igyének elkotelezett képviselete és szol-
gélata jellemezte. Példamutatd hozzaal-
lassal, tiirelemmel és megértéssel foglal-
kozott az emberek ligyeivel, védte és
képviselte a banyaipar szocialis vivma-
nyait. A Nyugdijbiztositasi
Onkormanyzat tagjaként, egészen annak
megszlinéséig, képviselte a banyaipart.
Sok évtizedes munkéssaga soran a
munka vildga kozszerepléjeként mara-
dandot alkotott a banya- és energiaipar
tekintetében. Munkéjat kitiintetésekkel
ismerték el. Kivalé banyasz (1995),
Borbala érem (1998), Munkaiigyért Dij
(2006).

Nyugdijazasat kovetéen sem szakadt
el a kozegt6l, amelyben dolgozott. A
BDSZ nyugdijas valasztmanyanak titka-
raként bocsatotta a mozgalom rendelke-
zésére mindazt a tudast, amit a hosszi
évek soran felhalmozott. Naprakészségét
megodrizte, figyelemmel kisérte a jogsza-
balyi valtozasokat, nyugdijas ,,ligyek-

ben” tovabbra sem volt nala jaratosabb a
banyasz érdekvédelemben.

A BDSZ kozpontban miikddd nyugdi-
jas klub, életre hivojaként és miikddteto-
jeként, felilmulhatatlan érdemei voltak
abban, hogy a kdzponti apparatus egy-
kori munkatarsai, idénként Osszejojje-
nek egy-egy joizli beszélgetésre.

Eletkedve elapaszthatatlanul vibralt,
mozgékonysaga, sodré lendiilete bamu-
latra mélt6 volt. Nem fogott rajta az ido,
hetven év felett is tobb egységnyi fiatal-
sag munkalkodott benne.
Maganrendezvényeink (sziiletésnap,
névnap) kozponti szerepldje volt, nagy
atéléssel el6adott, humoros torténetein
sokat dertiltiink, halasak voltunk neki a
jokedviinkért.

Az elmult egy évben egyre ritkabban
latogatta a klubot, majd végleg elma-
radt. Egészsége megromlott, betegségét
kutaté korhazi vizsgalatok, kezelések
sorat élte at.

Aztén érkezett a szomort hir. Eletének
hetvenhetedik évében...

Egy banyasz érdekvéddvel megint
kevesebbek lettiink. Elment egy jo
ember, a baratunk, a kollégank, meghalt
Dénes Andras.

Nyugodj békében, batyo!

- hip -

Végso bucsu Makrai Laszlotol

2016. junius 3-an, Veszprémben, elte-
mettiik Makrai Laszl6 okl. banyamér-
nok, banyageologus kollegankat, az
egykori Veszprémi Szénbanyak f6osz-
taly vezetdjét, fogeologusat, a BDSZ
orszagos tandcsanak ¢és nyugdijas
valasztmanyanak tagjat, a veszprémi
banyasz nyugdijas szervezet megbe-
csiilt vezetd tisztségviseldjét, a varosi
nyugdijas k6z6sségi élet faradhatatlan
¢és meghatarozo, kozponti alakjat.

A friss, zuhogd nyéri esOben csaladja,
nagyszamu egykori kollegdja, tisztel6i
¢és ismerdsei nagy részvét mellett rottak
le tiszteletiiket a ravatalnal.

Valtott diszOrséget a ravatalnal a
veszprémiken kiviill az Ajkarol, Zirc-
Dudarrél, Balinka-Morrol és
Varpalotardl és az orszag mas banyavi-

dékeirdl érkezett nagyszamu egyenru-
has kollegaink lattak el.

A szertartés alatt az 6zvegy kivansa-
ganak megfeleléen a hangszorobodl az
ismert banyasz dallamok szoltak. A
gazdag Selmeci  dalkincsiinkb6l
P6lzmann Istvan és Kiss Tamas kolle-
gaink faradsagos €s hozzaértd munkaja
révén sikeriilt az alkalomhoz ill6, a
megemlékezés €s a bucsi hangulatat
hiven megteremté hanganyagot 0ssze-
allitani. K&szonet érte! A temet6 techni-
kai személyzete a nyilt langok hatosagi
tiltasara hivatkozva a banyaszlampakat
kezdetben nem akarta beengedni a
ravatalozoba, de Sasvari Antal kolle-
ganknak a biztonsagi Davy-lampak
muszaki tulajdonsagairdl tartott szak-
szerli ismertetése utan végiil is méltd

diszitésként elhelyezhettiilk azokat a
hamvak mellett.

A hivatésos bucsuztatdt koveten dr.
Buzasi Istvan banyamérndk a szakma
nevében koszont el az elhunyt kolle-
ganktol, részletesen felsorolva szakmai
érdemeit és munkassaganak jelentésebb
részleteit. Zaré gondolatként kiemelte,
hogy Makrai Laszlo aktiv évei utolsod
szakaszanak nagy sikere volt a
Gyepiikajan  térségében lemélyitett
szénkutatd furdsok eredményessége, a
mintegy 100 Mt mennyiségii Ajka II.
szénvagyon megtalalasa. Mas kérdés,
hogy napjaink szigorti gazdasagi tor-
vényszerliségei ennek a hasznositasat
mar nem tették lehetévé. Mi banyaszok
azonban, ugy sejtjilk, hogy ha el6bb
nem is, de talan ikunokaink egyszer
mégis ¢ banyakincs felhasznalasara
kényszeriilnek. Ennek sordn Makrai
Laszl6 nevével talalkozni fognak. Ennél

szebb és tartosabb emléktablat a sorstol
talan nem is lehet kivanni. Ezzel mon-
dunk utols6 Jo szerencsét!- fejezte be
megemlékezését Dr. Buzasi Istvan.

A sirnal a hamvak foldbe helyezésé-
vel egyidében a harangjaték utdn a nem
sziind esében az OMBKE tiszteleti
tagja, dr. Pataki Atilla kollegank érces
hangjanak vezetésével az esernydk alol
gyOnyoriien szolt a teljes gyaszolo gyii-
lekezet alkalmi korusa altal elénekelt
banyasz himnusz, amelyet nagyra
becsiilt kollegank még egy szépen
zeng0 szoloval egészitett ki.

Koszonetet mondunk a gyaszszertar-
tas minden résztvevdjének és mind-
azoknak, akik kozremiikodésiikkel eld-
segitették, hogy szeretett kolleganktol
Makrai Laszl6tol mélton modon vehet-
tink bucstt. Nyugodjék békében!
Utols6 Jo szerencsét!

Németh Gyorgy

Hetedik alkalommal rendezte meg
Tatabanyan a Kertvarosi Béanyasz
Miivel6dési Otthon a Banyaszkorusok
Orszagos Talalkozojat 2016. aprilis
23-an tiz fellépd egyiittes kozremuko-
désével.

A helyi Banyasz Dalkér mellett
érkezett hagyomanyo6rzé csoport a
Zala megyei Gellénhazardl és a hevesi
Egercsehi kozségbdl. Mint az elmult
években szinte minden alkalommal,
ezuttal is itt volt a Salgdtarjani
Banyasz-Kohasz Dalkér, az
Oroszlanyi Banyasz Dalkor, valamint
Tokodaltar6-Tokod Egyesitett Korusa.
Az Ajka-Padragkuti Forras N6i Kar
mellett a Padragi Banyasz Férfikar is
kiprobalhatta a mivel6dési otthon
akusztikajat. Oromteli, hogy idén a
Vérpalotai Banyasz Korus is le tudott
jonni. A nemzetiségi banyasztelepii-
léseket most is a Sarisapi Szlovak
Pavakor képviselte. A bemutatokat Dr
Gerzanics Magdolna értékelte Gsszes-
ségében és kiilon-kiilon egyarant.

A program f6 tamogatdja, a
Nemzeti Kulturalis Alap mellett segi-
tette még a lebonyolitast a Pannon
Husbolt valamint a Véroskereszt helyi
szervezete.

A szervezOk remélik, hogy a
Talalkozénak 2017-ben is otthont
adhatnak, és a  tatabanyai
banyaszkodas valamint a varos egyiit-
tes jubileuma kapcsan meghirdetett
,»J0 szerencsét Emlékév” kisérd prog-
ramjaként is vendégiil lathatjak majd
ujfent azokat a dalos kozosségeket,
koérusokat, amelyek még fontosnak
tartjak a banyasz szakma kulturaja-
nak és hagyomanyainak 4poléasat, ter-
jesztését.

Pakai Erné

Banyaszkorusok Orszagos Talalkozdja

—
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Szazhuszonkeét éves a ,,JO0 szerencseét” koszontés

Idén, a varpalotai ,,J0 szerencsét
Mivelédési Koézpont” - ban — mint
eddig minden évben - 2016. aprilis
14-én keriilt sor az linnepségre. A pot-
székek bedllitasaval megtelt ,,Szij”
teremben, a Banyaszhimnusz elhang-
zé4sautan, a Faller Jeno Szakkozépiskola
és Kollégium didkjainak (felkészitd
tanarok: Reif Monika és Sandor

Zsuzsa) szinvonalas miisora utan Dr.
Horn Janos az innepség levezetd elnd-

ke koszontotte a megjelenteket, név
szerint is:

Dr. Kovacs Arpad egyetemi tanart, a
Koltségvetési Tandcs elndkét, Dr.
Nagy Krisztinat a Veszprém Megyei
Kormanyhivatal féigazgatojat, Kaso
Attilat a  Nemzeti  Fejlesztési
Minisztérium miniszteri megbizottjat,
Ko6rosi Tamast, a MEKH vezet6 f6ta-
nacsosat, az EU Gazbizottsag alelno-

két, Bérces Tamast, a Magyar Foldtani
és Banyaszati Hivatal banyafeliigyeleti

fomérnokét, Dr. Palotas Bélat, a
Dunatjvarosi Egyetem tudomanyos és
kutatési rektor helyettesét, Dr. Mucsi
Gabort, a Miskolci Egyetem Miiszaki
Foldtudomanyi Kar dékan-helyetesét,
Dr. Fancsik Tamas c. egyetemi tanart,
a Magyar Foldtani és Geofizikai
Intézet igazgatojat, Dr. Ormos Balazs a
Nyugat magyarorszagi Egyetem c.
egyetemi docensét, Dr Zoltay Akost, a
Magyar Banyaszati Szovetség ligyve-
zeté fotitkarat, Dr Kaldi Zoltant a
Veszprém Megyei Kormanyhivatal
féosztalyvezetdjét, Toth Kalmant, a
Faller Jené Szakkézépiskola és
Kollégium igazgatojat, Pappné Csévari
Zsofiat a THURY VAR Nonprofit Kft
igazgatdjat, Rabi Ferencet, a BDSZ
elnokét, Huszar Laszlot, az OMBKE
alelnokét, a Banyaszati Szakosztaly
elnokét, Dr Gagyi Palfy Andrast, az
OMBKE iigyvezetd fotitkarat.

A szakmai el6adast Dr. Kovacs
Arpad egyetemi tanar, a Koltségvetési
Tanacs elnoke tartotta ,,Stabilitdsi és
novekedési perspektivaink az évtized
masodik felében” cimen.

Az eldadas utan a résztvevok az
aulaban 1évo emléktablahoz vonultak,
ahol Koérosi Tamas mint az OMBKE
fotitkara tartotta az linnepi beszédet az
alabbi szavakkal:

»lisztelt Holgyeim ¢és Uraim!

Kedves Tagtarsak!

Immar 122 éve, hogy az orszag
kiilonb6z6 banyaszati-kohaszati 1éte-
sitményeiben, az Alma Materekben,
Selmecen, Sopronban, Miskolcon,
Dunaujvarosban, vagy Fehérvaron,
illetve ha banyaszok, kohaszok (és
erdészek is!), egyéb helyeken talalkoz-
nak, fel-felcsendiil a mindnyajunk altal
ismert és szeretett koszontésiink, a Jo
szerencsét!

Péch Antal javaslata nyoman az
OMBKE 1894. évi selmeci valasztma-
nyi iilése egyhanguan elfogadta, hogy
az addig szokasos Szerencse fel! (a
német Gliick Auf megfelel6je) helyett a
magyar koszonésekhez jobban illo Jo
szerencsét! alakot hasznaljuk. Es igy
koszoniink ma is. Ma sokan gondoljuk
ugy, hogy az egész szakmankra rafér-
ne a szerencse. De valdban csak a sze-

rencse segithet rajtunk? Régi és bolcs
mondas, hogy mindenki a maga sze-
rencséjének a kovacsa. Mi banyaszok
sem varhatunk csak a szerencsénkre.
Sokkal inkabb a rank jellemzd tettre-
készségre van ma sziikség, mint a sze-
rencsénkre.

Ma a tarsadalom nagy része elfor-
dult a banyaszattol, a banyaszoktol, a
régi  mélymuvelésit szénbanyakat
bezartdk, az egyéb nyersanyagokat
kiilfejtéses modszerekkel kitermeld
vallalkozasokat pedig nem tekintik
banyaszatnak. Ma a kézvéleményt for-
malé legnagyobb eré a média, és a
médidban nem tudtunk mind a mai
napig kell6 teret nyerni ahhoz, hogy a
rank nézve sokszor banto, a tényszerii-
ségtdl tavol allo, a banyaszatot zsiger-
bdl ellenzd ,,méregzoldekkel” szakmai
alapon tudjunk eredményes vitara
kelni, érvelni. Azok, akik egyik olda-
lon a banyaszatot és az asvany-eléké-
szitést szeretnék eltiintetni az ipari
tevékenységek sorabol, a masik olda-
lon teljes természetességgel hasznaljak
mindennapi életiikhdz, kényelmiikhoz
a banyaszat adta termékekbdl késziilt
hasznalati cikkeket.

Alsagos nem észrevenni és zold
oldalrol elhallgatni, hogy az emberiség
szamdra, mint torténete alatt mindig, a
nyersanyag kitermelés, feldolgozas
nélkiilozhetetlen. Az emberiség nem
tud meglenni sem az energia ellatas

zOmét biztositd fosszilis nyersanya-
gok, sem a mindennapi életben haszna-
latos banyaszati termékek, alapanya-
gok nélkiil.

Az Energia Vilagtanacs tavaly év
végén késziilt elemzd eldrejelzésében
pedig nyilvanossagra hozta, hogy a
2050-es energiamixben a fosszilis
energiak részaranya még mindig 77%
lesz! (szén: 27, k6olaj 30, f6ldgaz 20%),
tehat alig cs6kken a 2010-es 79%-hoz
képest a vilag energiafogyasztasaban!

Ezt latva a szénhidrogén ipar bizhat
abban, hogy hamarosan az olaj-¢és gaz-
arak realis szintre emelkedésével Gjra
érdemes folytatni a jelenleg leallitott
kutatasokat.

A kormany 1uj, a lakohaz-épitést
tamogato politikaja el6revetiti az épité-
si nyersanyagok novekvd igényét, s
ezzel a banyaszat ezen agazatainak
fellendiilését. Mindezen fontos célok
eléréséhez azonban Ossze kell fognunk,
hogy a szakmailag elérhetd, teljesithe-
té6 kornyezetvédelemi normakat, elva-
rasokat teljesiteni tudjuk. A pillanatnyi
nagyobb haszon elérése érdekében ne
1épjiink at korlatokat, mert ezek a szak-
man beliilrél gerjesztett negativ jelen-
ségek koszonnek vissza a médiabol, a
z6ldektdl uigy, hogy ezek alapjan alta-
lanositanak, és siitik rank, banyaszok-
ra a kdrnyezet-karositas minden bélye-
gét.

Mutassuk meg, hogy tiszta mérnoki
gondolkodassal megtalaljuk az alta-
lunk hasznalt technologiadk azon lehe-
téségeit, amelyekkel a természet
egyensulyi allapota megdrizhetd.
Meggy6z6désem, hogy nem csak pénz
kérdése a kornyezet-tudatos banyaszat
megteremtése, hanem alkalmazkodni
kell, ha talpon akarunk maradni.

S egy banydsz mindig talpon és élet-
ben akar maradni. Mi, akik olyan &si
szakmaval, €és olyan régi és gyonyort
hagyoméanyokkal rendelkeziink, s
apoljuk azokat, kell, hogy kozdsen
gondolkodva, tegyiink is létiinkért, a
banyaszat jovoéjéért, hogy a Jo
Szerencsét! koszontés orokre fennma-
radjon, s tiszteletet ébresszen.

Mert mi tudjuk, hogy egymas meleg
udvozlése, féltése cseng ki beldle, és a
tobbi szép selmeci hagyomanyunkkal
egylitt, koszontésiinket is tartsuk meg
utddainknak, az utdkornak. Jo szeren-
csét!

A beszéd utan a Banyaszhimnusz
harangjaték hangjai alatt tizennyolc
szervezet és Bona Kovacs Karoly
gyermeke koszoruzott.

A koszoruzas utan Pappné Csévari
Zsofia az aldbbi szavakkal nyitotta
meg az ez alkalombdl megrendezett
L MELYEN REJL® ERTEK” c. kialli-
tast:

»lisztelt Holgyeim és
Kedves vendégeink!

K&szontdm Onoket a J6 Szerencsét
koszontés 122. évforduldja alkalmabol
Navratil Antal fafaragé és Lukacs
I1dik6 festOmivész ,,Mélyen rejld
érték” cimi kidllitasdnak megnyitdjan.

Uraim!

A kiallitds cime akar utalhatna a
fold mélyén rejlé asvanyi kincseinkre,
az egykor banyaszott szénre, vasércre,
bauxitra, olajra, de utal a benniink
mélyen rejlé értékekre, tehetségre,
miivészi hajlamra egyarant.

Két ember, két életut, két egyéniség.
Ko6z6s benniik az alkotds vagya, az
onkifejezés és az onmegvaldsitas igé-
nye.

Navratil Antal 68 éves koraban,
1998-ban hunyt el. Alapitd tagja volt a
Banyasz Képzémiivész Kornek, s mint
fafaragd tobb 6nalld és csoportos kial-
litdason mutatkozott be varosunkban,
megyénkben és az orszag tobb mas
telepiilésén is.

1938. majus 1-jén  sziiletett
Cs6szpusztan. 11 éves koraban halt
meg édesapja, igy félarvan arra kény-
szeriilt, hogy besegitsen a csalad fenn-
tartasaba. Traktoros végzettséget szer-
zett, majd 1957-ig a mezdgazdasagban
dolgozott. A Varpalotai S. 1. Erné
Banyahoz keriilt, ahol elvégezte a
véajariskolat. 1985-ig, nyugdijba vonu-
lasaig itt dolgozott, banyaszként.

Miivészi palyafutasat autodidakta-
ként 1957-ben kezdte. Bartos tanar tr,
muzeumigazgatd fedezte fel benne a
fafaragas iranti tehetségét, igy a tanar
ur segitségével lehetdséget kapott arra,
hogy a Morotz Miklos festdmiivész
altal vezetett képzOmiivészeti szakkor
tagja lehessen, ahovd hetente harom
alkalommal jart rajzolni.

Személyesen nem ismerhettem, de
hadd idézzek Navratil Antalnak a
90-es években a Nagy Gyula
Galériadban rendezett kiallitasan
Sarvari Zsuzsa tolmacsoldasaban
elhangzott nyitdszovegébdl:

LA fa életre kel a kezében, kinének
beldle az élet fajdalmasan szép, olykor
keserii pillanatai, s 6 azért dolgozik,
hogy meglassa a megmunkaldsra varo
anyagban azokat a mozdulatokat, ami-
ket meg kell tenniink 1étiinkért, a masi-
kert, s oGnmagunkért.”

Igy mesélt egykoron Sarvari
Zsuzsanak, amikor késziilt a
Galériaban rendezett kiallitasara:
»,28 éves fiatalember voltam.
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Utkozben hazafelé talaltam egy darab
fat, hazavittem ¢és el kezdtem faragni.
Addig-addig alakitgattam, amig feje
lett, majd teste, s megsziiletett az elsé
alkotas: egy térdelé banyaszfin. fgy
kezdédott — 1957-et irtak akkor.”

Navratil Antal szobrai az orszag
terliletén sok-sok kiallitdson szerepel-
tek, témai az emberabrazolas és foként
a banyaszat f6bb motivumai, mozzana-
tai voltak. Szobrait nem értékesitette,
mindig ajandékozas utjan keriiltek
magantulajdonba itthon és kiilfoldon
egyarant.

1980-88. kozo6tt minden évben részt
vett a Tatabanyai Orszagos Fafaragd
Téaborban. Haldldig tagja maradt a kép-
zOmuvészeti szakkornek, illetve az
ujonnan  megalakult  Varpalotai
Miihelynek. Elete végéig aktivan, derii-
sen ¢és vidaman faragott. Miivészetének
kozponti alakja az ember, s az emberre
hat6 emocidk, hangulatok megorokité-
se volt. Témait az életbdl meritette: a
munka, a csalad, az Osszetartozas, a
szeretet, a jaték, mind-mind az ember-
rel kapcsolatos megnyilvanulasok. A
kézbe simuld szobrocskaitol kezdve a
nagyobb méretii alkot4sokig, miiveit
szemlélve ugy érezhetjiik, hogy a hosz-
szu évek soran ellesett pillanatok rakta-
rozddtak el benne, hogy azutan feltorve
a legmélyebb rétegekbdl, sorra, életre
keljenek. Szinte azt varnank, hogy
megmozduljanak, hogy megszolaljanak
ezek a szobrok, hiszen oly beszédesek,

oly ¢l6k, hogy magunkon érezhetjiik a
kezek és a tekintet simogat6 kozelségét,
s megcsodalhatjuk az anyag keménysé-
ge ellenére a sokhelyiitt kecsesen iveld

Egy szobrasz belsé térlatasa ersebb,
mint barmely mas képzOmiivészeti
agban alkotdé miivészé. Navratil Antal
munkain rajta van az id6, a sors, az élet
ize. Alkotasai hiien tiikrozik az alkotd
kezének, arcanak egykori vonasait. A
Banyaszattorténeti Gyijtemény allan-
do kiallitasan négy alkotésa is lathato.
A fa megmunkalasdnak szebbnél szebb
darabjait pedig mai kiallitasunk mutat-
jabe”

Lukécs I1diko6 festomiivész 2015-ben
végzett a Pécsi Tudomanyegyetem
Miivészeti Karan. Mesterei Valko
Laszl6 és Losonczy Istvan voltak.
Lukacs I11dikoé igy vall magarol:

,,Munkéaimban a legf6bb iranyit6 szal
az emberi lélek mélységeinek és magas-
sagainak a kutatasa és mindig az embe-
ré, mint természeti lényé. Azt a veliink
sziiletett szépet keresem, amit termé-
szetességlink feltételez, és aminek min-
denkiben meg kell lennie.”

Kivanom Onoknek, hogy e lélekeme-
16 tarlat nyugalmat és dertijét vigyék
magukkal és 6rizzék sokaig. A kialli-
tast ezzel megnyitom.”

Az allofogadas megkezdése el6tt a
poharkoszontét Rabi Ferenc a BDSZ
elndke tartotta.

Az alléfogadas kivald alkalom volt
arra, hogy rég nem latott kollégak,
baratok eszmét cserélhettek s a zard-
gondolat, mint eddig minden évben,
1994-t61 az volt, hogy ,,Jovore veled,
ugyanitt!”

Dr. Horn Janos
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Banyasz, erdész, talalkozo

Banyaszok és erdészek iinnepeltek
egylitt a komloéi talalkozon, 2016. majus
28.-an!

Nyolcadik alkalommal keriilt sor
Koml6 és kornyéke banyaszainak talal-
kozdjara. A banyaszok ezuttal az erdész
szakma képviselGivel egyiitt elevenitet-
ték fel hagyomanyaikat. A rendezvényen
— tobbek mellett- beszédet mondott Rabi
Ferenc a Banya -, Energia- és Ipari dol-
gozok Szakszervezetének elndke.

A hagyomanydrz0 program az egyko-
ri Kossuth banyai altaronal kezdédott,
ahol a résztvevok koszortt helyeztek el
az emlékhelynél. Unnepi beszédet Lipi
Imre hajdani Kossuth banyai iizemveze-
t6, nyugalmazott geoldgus mérndk mon-
dott, aki a komloi szénbanyaszat legdi-
csOségesebb pillanataira, az 1960 és
2000 kozé esett idoszakra —megemlitve
a komloi kotédést legeket, az orszag
leghosszabb altargjat, legmélyebb akna-
jat, a legnagyobb termelési volument-
emlékeztetett.

Az egykor megyénkbe érkezett
katowiczei banyasz delegacié ajandékat
- antracit serleg - Jégl Zoltannak, a
banyamanok patrénusanak adta at
tovabbi megorzésre.

A koszoruzast kovetéen a taldlkozo
programja a Hotel Béke-sziget kerthely-
ségben folytatodott. Bareithné Benke
Nikolett alpolgarmester kdszontdjében
kijelentette, hogy a banyaszoknak
koszonheti Komld, hogy vérossa valha-
tott. A banyaszok nemcsak letették a
varos alapkovét, hanem kemény munka-
val fel is épitették, sokszor az életiikkel

fizetve érte. Aldozatuk nem volt hidba-
valo, hisz csaladjaik a mai napig az
erdével kortilvett gyonyori kis varosban
¢élnek. Hiszem, hogy a szénnek van
jovéje, ahogy a banyaszatnak is - zarta
gondolatait, az alpolgarmester.

A Komléi Banyasz Nyugdijas
Szakszervezet és a Tisztelet Komlonak
Egyesiilet szervezésében zajlo, Komld
Varos Onkormanyzata, a Komld
Varosért Alapitvany tdmogatasaval 1ét-
rejott talalkozon Készegi Ernd és Jégl
Zoltan koszontotte a résztvevd banya-
szokat és az idei talalkozora meghivott
erdész szakma képviseldit. Utdbbiak
képviseletében Szonyi Janos erdémér-
ndk kijelentette: Minden ellenkez6
hiresztelés ellenére a banyaszok, koha-
szok és erdészek harmasanak tisztelete,
baratsaga, ¢l Sopronban. SOt minden
erdész a mai napig megtanulja: e nélkiil
diplomat se kapna!

Dr. Riedl Istvan Gyorgy banyamérndk
a kOszén negativ megitélése okan, a
tisztaszén technologia lehetdségeirdl
szOlt, amely a szenet szénvegyészeti
céllal termelné ki. Jégl Zoltan bemutatta
a kozelmultban alakult ,,banyamandk”
csapatat, valamint Varga Péter banyész
nyugdijas helyszinen kiallitott banyasz
makettek és 60-80—as évek plakat gyiij-
teményét.

Pernecker Laszlo, a Mecseki
Banyaszok Szakszervezetének elnoké-
nek iinnepi gondolatait kovetden Rabi
Ferenc a Banya-, Energia- és Ipari
Dolgozok Szakszervezetének elndke
koszonetét fejezte ki a résztvevoknek, és

a rendezOknek, a banyasztalalkoz6 meg-
rendezéséért, majd fejet hajtott a
banyaszaldozatok tiszteletére. Dicsérte a
komloi banyaszok teljesitményét és
szaktudasat, odaadasat, mely 10-12 év
alatt 440 ezer tonnarol 1400 ezer tonna-
ra ndvelte a termelést. M¢ltatta a
banyasz szolidaritast, a Mecsekben 4000
termelé miiszakkal nyugdijba menés
lehetSségének elérését. Kiemelte: A leg-
fontosabb lizenete ennek az iinnepség-
nek is, hogy fogjunk Ossze, tiszteljiik
egymast, tiszteljink mas szakmakat.
Mindig az Osszefogas hoz eredményt.
Ez itt Komlon igaz volt évtizedeken
keresztiil. Biztos vagyok benne, hogy
amig ember lesz a Foldon, addig lesz
banyaszat is. Beszéde végén elismerést
adott at Pernecker Laszlonak és Kdszegi
Ernének a szakszervezeti munkaban

végzett munkaért.

A banyasztalalkoz6 tovabbi program-
jaban ,,Emlékszel Pajtas?” cimmel, fej-
tor6 kovetkezett. A versenyzok kiizdel-
me nagy érdeklodés mellett zajlott, a
spontan Osszeallt ,,csapatok” kemény
kiizdelemben dontdttek a helyezések
sorardl. A rendezvény része volt Obert
Lajos nyugdijas alkoto pirograf (égetett)
képek kiallitasa. A mivek, melyek a
precizitds és odafigyelés, tiirelem és
kitartas példai, komoly elismerést val-
tottak ki a jelenlévokbol.

Zarszoét a nyolc talalkozot és a folya-
matossagot jelképez6 faklyak fényében
Vass Dénes nyugalmazott banyamérnok
mondott, a Varoshaz téri markacsille
emlékhelyen.

Készegi Erné,
MBSZ komloéi elndk

Kohaszok és banyaszok
szakmai O0sszejovetele
Budapesten

Az elmult évben tortént megismerke-
désiink utan Csonka Laszlé gondos
elokésziilettel megszervezte az

OMBKE Budapesti és Csepeli Helyi
Szervezetei, ill. a Lean Szakcsoport

Osszefogasaval 1étrejott budapesti
MAJUSNAP-ot, 2016.05.13.-a verdfé-
nyes péntekjére.

Emlékezetem szerint, mintegy tiz éve
jartunk hasonlé eseményen a Komarom
megyei Oroszlanyban.
Akkor a helyi banyasz-
emlékekkel ismerkedhet-
tink meg. Most a
Budapesti és csepeli helyi
szervezetek kozos Ossze-
fogasaval banyaszok és
kohaszok  talalkoztak
egymassal.

Az egy napos progra-
mon Ugy éreztiik, szive-
sen latott vendégek
vagyunk, mi varpalotai-
ak. A vendéglatok kozott,
kellemes meglepetésiink-
re egykori varpalotai-
veszprémi kollegat is fel-
fedezhettiink  Czoma
Csaba személyében.
Delegacionkban nyolcan
voltunk jelen. Mivel
egyikiink sem jart eddig
az Ontddei Muzeumban,
igy délelétt kulonds
érdeklddéssel tekintettiik
meg az intézményben lat-
hat6 targyi, technikai és

szellemi orokséget, az Ontészet fejlodé-
sét. A Miizeum, Ganz Abraham egyko-
ri gyaranak oOntodéjében talalhato.
Jelentéségét fokozza az a tény, misze-
rint ez az ipartdrténeti miiemlék Kozép-
Eurdpaban egyediilallo és 6rzi az 1867.
évi kiegyezés utani Magyarorszag gya-
ripari fejlodésének emlékét. A koszon-
tések ¢és 1dvozlések utan Fodor
Krisztina mutatta be a Csepel Metall
Kft. vasontéde tevékenységeit, fObb
technologiait és termékeit a vendégla-
tok vezetdi (Fodor Krisztina, Nagyné
Halasz Erzsébet, Katkd Karoly, Buzas
Zsolt, Koves Kristof, Molnar Zsolt és
Csonka Laszlo) emeltek ki a szerveze-
teik életéb6l néhany momentumot,
érdekességet. A varpalotai egyesiile-
tink vezetdsége, ill. a helyi banyész
nyugdijas szakszervezet és klub tagjai
megbizasabol Dr. Buzasi Istvan elndk
beszélt a varpalotai szénbanyaszat tor-
ténetérol — sikereirdl, nehézségeirdl-, és
napjainkig hat6 erejérdl, kisugarzasa-
rél. Ebbdl az elmult 120 éves torténet-
b6l meritette mondanivaldjat Petrovics
Laszl6 elndkhelyettes, aki a varpalotai
Banyaszhagyomanyok  Apolasaért
Egyesiilet 20 éves torténetét és a helyi
banyaszkulturat ismertette. Az eléada-
sokat a jelenlevék nagy figyelemmel
hallgattak. Mintegy zarszoként Huszics

Gyorgy mondott meggy6z06, szines
tajékoztatot a muzeum torténetérol.
Végezetiil Csonka Laszl6 koszonte meg
Csibi Kinga muzeumvezetonek a szivé-
lyes fogadtatast. A program a szomszé-
dos, hangulatos Bem Sor6z6ben folyta-
todott. A délutan folyaman Kobanyara
utaztunk. Az utazas ideje alatt érdekld-
déssel hallgattuk Kovacs Gyula
élményeit, amit megosztott
veliink. Szamunkra vidékiek-
nek, kissé hosszl volt az Gt és az
id6, amig busszal a Dréher
Sorgyar régi pincéjéhez értiink.

A felszin alatti labirintusban
kiados sétat tettiink Nagy Imre
vezetésével, mikozben a sorf6-
z¢s tudomanyaba is beavatott
benniinket. Megtudhattuk alta-
la, hogy a kébanyai Ohegy terii-
letén banyaszott mészkobol
pesti hazak és kozépiiletek épiil-
tek. A kitermelt kézet kiterjedt
pincerendszert hozott 1étre,
amelyen keresztiil atsziir6dott
vizet a sorfézéshez hasznositot-
tak. A pince optimalis hémér-
sékletet és lehetéséget biztosi-

hely szellemét kdvetve, Dréher Classic
sor fogyasztdsat biztositottdk, barati
beszélgetéssel 6tvozve. Megkdszonve a
szivélyes talalkozast, a varpalotai egye-
silletiink 4altal megjelentetett kiadva-
nyokkal és egy banyaszkupaval viszo-
noztuk kedvességiiket.

Az eseménysorozat kovetkezd allo-
masa, amikor a varpalotai vendégek
hivjak meg a budapestieket egy viszont-
latogatasra. Reméljiik, szeptemberben
ismét talalkozunk, Varpalotan!

tott italok tarolasara. A kutatomunkan
alapuld régi torténetek valamennyiiink
szamara érdekesre €s szinesre sikered-
tek. Kiilonosként emlitette, hogy a
pince rendeltetése a II. vilaghdboru
idején moddosult azzal, hogy biztonsa-
gosabb volt a fold ala telepiteni pl. a
repiildgép- motorgyarat. A mélybdl fel-
jove talalkozonk a Dréher Villaban
folytatodott. Az épiilet - eredetileg
Havas villa - klasszicista stilusban
épiilt. Megtekintése tanulsagos volt. Az
egykor szebb napokat latott épiilet ma
hasznositas nélkiil, leromlott allapota-
ban segitségért kiallt. A szervezok a

Petrovics Laszlo
Foto6: P-né Forgacs Zsuzsanna

IndustriAll Europe
Il. Kongresszus

Vassiliadis elndk, Luc Triangle f6tit-
kar; fotitkarhelyettesek: Sylvain
Lefebvre, Luis Angel Colunga és
Benoit Gérits kollégakat, valamint a
Végrehajto  Bizottsag és a
Szamvizsgalo Bizottsag tagjait.

A kongresszuson Rabi Ferenc
elnok, Varga Eva alelndk és Sulyokné
Kruspan Rozélia alapszervezeti titkar
képviselte a BDSZ-t.

Az IndustriAll Europe megtartotta
II. Kongresszusat Madridban, tobb
mint 700 kongresszusi kiildott részvé-
telével. A rendezvényen elfogadtak a
szervezet legfontosabb dokumentu-
mait; az 0j alapszabalyt, cselekvési
tervet, a kovetkezd négy éves id6-
szakra sz6lo programot, valamint
megvalasztottdk az IndustriAll
Europe 1) tisztségviseldit, Michael

Sk industriAll NN
EUROPE \\
in ACTION
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Orszagos testliletek ulései - 2016.
masodik negyedév

2016. JUNIUS

Szomszédolas 6. Szlovénia
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EIlnékségi Ulések

2016. aprilis 13.

A BDSZ 2015. évi gazdalkodéasanak
beszamolo jelentése. A BDSZ 2016. évi
koltségvetés tervezete.

Tajékoztatd a 2016. évi Majus 1-jei
rendezvények el6készitésérol.

Egyebek.

2016. majus 11.
Téajékoztatd a Banyaipari ¢és a
Konnytipari  Agazati  Parbeszéd
Bizottsagok 1étrejottérdl, elképzelések a
jovébeni egylittmiikddés feladatairol.
Foglakoztatasi korkép, cégek helyze-
tének attekintése.

.

Téajékoztatd a Konnylipari Szakmai
Nap szervezésérol.
Egyebek.

2016. junius 15.
Javaslat a BDSZ orszagos testiiletei-
nek 2016. II. féléves munkatervére.
Aktualitasok.
Egyebek.

Orszagos Tanacs ulések

2016. aprilis 20.

Az OT elfogadta a BDSZ 2015. évi
gazdalkodasanak beszamolo jelentését
¢és a BDSZ 2016. évi koltségvetését.

Az iilésen tajékoztatd hangzott el az

agazati és tarsasagi szintll bértargyala-
sok helyzetérdl, a megkotott bérmegal-
lapodasokrol.

Az Orszagos Tanacs tamogatta a
pedagogusok koveteléseit és csatlako-
zott a Pedagoégusok Szakszervezete
altal kezdeményezett orszagos 5 perces
figyelem-felhivasi akciohoz.

2016. junius 15.

Téjékoztatd a villamosenergia-ipari
agazati kollektiv szerz6désrél és a bér-
targyalasok helyzetérol.

Téajékoztatd a cafeteria rendszer
atalakitasarol.

Javaslat a BDSZ orszagos testiiletei-
nek 2016. II. féléves munkatervére.

Egyebek.

SZJA 1%

A Kdozponti Banyaszati
Fejlesztési Intézet Nyugdijasaiért
Alapitvany ezaton koszoni meg
tamogato6inak a 2015. évben kapott
SZJA 1%-ot, 35 078.- Ft-ot, amely
Osszeget segélyként a raszorultak-
nak kifizettiink.

KBFI Nyugdijasaiért
Alapitvany

A BDSZ Ifjusagi Bizottsag kihelye-
zett tilését 2016. junius 3-5-e kozott tar-
totta Balatonfoldvaron. A hétvégi talal-
kozén a legfontosabb ifjusagpolitikai
szakszervezeti témakorok, a szakszerve-
zeti kihivasok, szolgaltatasok, a fiatal
munkavallalok szervezése keriilt meg-
targyalasra. A rendezvényen el6adast
tartott Rabi Ferenc elndk, Varga Eva
alelnok és Sulyokné Kruspan Rozalia
alapszervezeti titkar. A rendezvényt
Mihajlovics Dorottya bizottsagi elndk és
Bebthy-Fehér Szabolcs bizottsagi titkar
értekelése, dsszefoglaldja zarta.

Banyaszati vilagkonferencia

A konferencia 2016. majus 29-31-én
Lipcsében keriilt lebonyolitasra, tobb
mint szaz résztvevével - a vilag harminc-
két orszagabol, 52 szakszervezet.
Feladata a kovetkezé volt: a Rio de
Janeiroban megrendezendd industriAll
Global Kongresszus kitermelé iparagi
elokészitése.

A résztvevok €lénk vitat bonyolitottak
le, elsésorban a szénbanyaszat és a kor-
nyezetvédelem témakorben. Hat vildg-
cégnél alakult mar szakszervezeti halozat
és kertilt alairasra megallapodas a szak-

szervezetek és a munkaltatok kozott. A
résztvevok tamogattak, hogy az ENSZ
parizsi klimacsucsan elfogadott 100 mil-
liardos dollaros alap a kérnyezeti célok
elérése érdekében az iparban kdzremiiko-
d6 szakszervezetek véleményének kiké-
résével keriiljon felhasznalasra.

A banyamunka biztonsaga érdekében a
jelenlévok felszolitottak azokat az orsza-
gokat, akik még nem fogadtak az ILO176
konvencidjat, hogy miel6bb tegyék meg.

A BDSZ-t Rabi Ferenc és dr. Vojuczki
Péter képviselte.

Hagyomanyorzés Tatabanyan

Tizenot évvel ezeldtt szeptember végén
megkeresett Benyecko Ilus, hogy mint a
korzet onkormanyzati képviselje segite-
nék-e egy ,,JO szerencsét!” elnevezésii
hagyomanyatadd verseny megszervezé-
sében. Eletem legkdnnyebb kérdése volt,
azonnal igent mondtam. A versenyt az
altalanos iskolak alsoés didkjai részére
hirdette meg a Harmoénia Alapitvany,
amelynek Ilus volt a kuratériumi elndke.
En, mint banyamérndk, természetes
modon rajongtam az dtletért, de hogy ezt
a témat a pedagogus kollégak ekkora
szivvel karoljak fel, magam se gondol-
tam. Mindez azért jar most a fejemben,
mert tegnap délutan, immaron XIV. alka-
lommal volt e vetélked6 dontdje a
Szabadtéri Banyaszati Muzeumban. A
dontén tobb mint szaz kisiskolds vett
részt és a felkészito tanaraikkal és a szer-
vezokkel egylitt szazotvenen tolongtunk a
volt ,falézban”, ahonnan a megjelent
sziilok egy része mar ki is szorult.

Orém volt nekiink, kivénhedt banya-
szoknak latni azt a lelkesedést, érdeklo-

dést és izgalmat, ami ezekben a csOppsé-
gekben volt.

Koszonet és hala mindazoknak, akik
ezt megalmodtak és évek ota lelkesen
csinaljak. Az, hogy az oktatas annyi poli-
tikai melléfogas ellenére még mindig
mikodik, azoknak a pedagégusoknak
kdszonhet6 els6 sorban, akik ekkora sziv-
vel tudnak egy igazén jo és szép ligy
mell¢ allni és képesek masokat, sokakat is
erre ravenni. A csoda a csodaban az, hogy
kedden Gjabb szaz fiatallal fogunk ugyan-
ott taldlkozni, mert akkor lesz a felsOs
versenyzOk dontdje. Azért kellett a ver-
senyt is és a dontot is elkiiloniteni, mert
sokan vannak, akik 6t-hat, s6t mar hete-
dik éve folyamatosan résztvevéi a ver-
senynek. Kétszdz gyermeket pedig nem
tudunk a Skanzenben leiiltetni. Ha min-
den mas ilyen flottul menne az orszagban,
mar régen Ausztria eldtt jarnank.

Halas koszonet minden résztvevének:
szervezonek, felkészitonek, versenyzo-
nek és persze a szponzoroknak is.

Bérsony Laszlé

Beiktattak
a MBFH
elnékhelyettesét

Zelei
Egyetemen geofizikus-mérnoki okleve-
let szerzett 1992-ben és mérnok-kozgaz-
dasz oklevelet 1994-ben.

Tobb mint két évtizedet toltott el,

Gabor (48) a Miskolci

kiilonb6z6 poziciokban, a MOL
Csoportban, ezalatt széleskori szakmai
tapasztalatokat szerzett az olaj és gaz-
ipari teriileten, mind hazai, mind nem-
zetkozi kornyezetben. Jelentds vezetdi
tapasztalattal rendelkezik tgyvezetés,
iizletfejlesztés és pénziigyi vonalon,
valamint nemzetk6zi programok, pro-
jekt-menedzsment és stratégiai teriilete-
ken is.

Nds, két gyermek édesapja.

Tobb hazai és nemzetkézi szakmai

szervezetnek tagja (Magyar
Geofizikusok Egyesiilete, Orszagos
Magyar Banyaszati ¢és Kohaszati

Egyesiilet, Association of International
Petroleum Negotiators, Petroleum
Exploration Society of Great Britain)
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VIZSZINTES:

1. A higany elemi allapotban
cseppfolydés, vezeti a hét és az
elektromos aramot, tovabba
(Ljubljanatél konnyen megkozelit-
heté varoska Idrija. Jelentds
higanybanyaja hossza idén at a
vilag higanysziikségletének
egynyolcdat biztositotta. A banya
nagy részét aéz 1980-ban bezar-
tak. Ami pedig megmardt, azt az
UNESCO védetté nyilvanitotta,
mint kulturalis vilagorokséget). —
Ady Endre verse: Magyar jakobinus

. 2. Pakol. — Adam becézve. 3.
Kolumbia masodik legnépesebb
varosa. — Az asvanyi kincsekben
gazdag Szlovénia masodik legna-
gyobb banyaszati értéke. 4.
Mozivaszon része! — Szallni enged a
szabadban. — Rag,-vel parja. 5.
Kalocsa része! — Osztrak énekes
volt: ... Jirgens. — Ilyen halbol lesz a
bék. 6. Epitmény patak, de kis folyé
folott is. — Szinész, aki tévés miiso-
rokat is vzetett (Andras).. 7. Janos
oroszul. — Régi orosz uralkodd. —
Megismételt. 8. Szlovania legfonto-
sabb as egy annal kevésbé gyakori
asvanyi kincse. 9. Heves megyében
gyujtott népdal: Mély a Tiszanak ...
— Mazlista, a szerencse .. —Mozi
tobb  idegennyelven is. 10.
Olvasnivalo étteremben. — Foldiink
leghosszabb hegysége Dél-
Amerikaban. 11. Ruzsa Magdi dala:
A szaj, a szem, a .... — Vasuti egyne-
mi betiii. - Technécium és jod vegy-
jele. 12. Teniszezés kelléke. — Milyen
a higany még az emlitetteken
kiviill? — Végtag. 13. Maganyosan
¢l6 ember. — Bosszant6, zavaro.

14. Kiraly, németiil. — Szlovénia
tovabbi két gyakori asvanyi kin-
cse. 15. Patko Béla, az Els6 Emelet
egyiittes énekesének becenve. —Egy
régi magyar €s egy mostani megye.

FUGGOLEGES:

1. Fluor, szén és molibdén vegyje-
le. —Okélvivok vilagszovetségének
angol roviditése. — Mikorcsolyazo
szabadon valasztott gyakorlata. 2.

Az Edda egyik szamabol: ,,Legyen
vége, vége mar! / ... az az id6”. —
Miskolc hegye. — Ennivalo. 3. Divat
régies szoval. — Német hegység.
Legmagasabb csucsa az 1141 méte-
res Brocken. — Tomzsi. 4. Sem betfii.
- Korszakos jelentoségili 18.szazadi
svéd természettudods orvos és botani-
kus volt. Megalkotta a biologiai
rendszerezés alapelveit. Csrl von....
— Eniké becézve. 5. Kozség
Sarospatak kozelében. — Fentrdl
taszitjak a mélybe.

6. Pillangosviragu félcserje. —

Fehér bor: ... fiiszeres. 7. Voros bor:
pinot ... — Kacsazas része! — Ult betiii
keverve. 8. Helyet foglalna. —

Nevetés forrasa. — Jatékos felszolitas
tavozasra. 9. Foszfor, uran és oxigén
vegyjele. — Manipulacido része! —
Torok, olasz és svéd autojel. 10. Két
férfinév. — Darabokra zuzni. 11.
Szamokkal tamasztja ala, amit allit.
— Cigaretta vége, néveldvel. 12.
Litium és kén. — Vesziteni valamin.
— Valtozasban van! 13. ,,Az” Ossze-
kotott gabona — Oxigén fémmel
alkotott vegyiilete. — Nyari virag. 14.
Eszak-afrikai nép. — Metszet, mint
képzomuvészeti alkotas jelzdje. —
Valaminél lentebbrél. 15. Romai
szazotvenegyes. — Titokban van! — A
Colosseum és a Spanyol 1épcséd
varosa.

Bekiildend6 az 6t vastagbetiis sor
megfejtése.

A rejtvénypalyazat
nyertesei

A marciusi rejtvényiink helyes
megfejtése a kovetkezd: REZERC,
DINARI, KOOLAJFINOMITOK,
KAOLIN, DALMACIA, CINK,
SZEN, KALCIUM.

A nyertesek: Kaldi Bélané, 8060
Mor, Kodaly Z. u. 13.; Redovai
Janosné, 3720 Sajokaza, Banyéasz u.
20.; Zambo Béla, 2840 Oroszlany,
Kertalja u. 6. 1/3.

A nyereményeket postan kiildjiik
el.

A BANYA-, ENERGIA-
ES IPARI DOLGOZOK
SZAKSZERVEZETENEK LAPJA
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