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1.6.

Altalanos meghatirozasok

A szervezet neve:

BANYA-, ENERGIA- ES [PARI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE
Roviditett neve: BDSZ

Szekhelye: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.

A BDSZ 6nallo ¢és partoktol fliggetlen orszagos szakmai, dgazati szakszervezet,
amelyet az 1989. évi II. térvény alapjan hoztak létre az alapitoi, és amely a
tevékenységét a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V. térvény és az
egyesiilési jogrol, a kozhaszn jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol 2011, évi CLXXV. torvény (Et.) vonatkozd
rendelkezései ¢s a vonatkozd hatdlyos magyar jogszabalyok alapjan
megallapitott jelen Alapszabaly alapjan végzi.

Munkaszervezetét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szabalyozza.

A BDSZ torténeti kezdetének a banydsz szakszervezeti mozgalom 1913-as
orszagos megalakulasat, majd az azt kovetd 1918. évi hivatalos
belligyminisztériumi bejegyzést tekinti.

A BDSZ mikodési teriilete kiterjed az orszag egészére. Tevékenysége a
banyaszati, energetikai. ipari és mas szakteriiletekhez tartozé munkahelyi és
teriileti szakszervezeti tagjainak - aktiv munkavallalok. nyugdijasok, oktatasi
intézmények nappali tagozatén tanuldk, jogfenntartok, munkanélkiilivé valtak,
kiilfoldon munkat vallalok, illetve Magyarorszagon munkat vallalo kiilfsldi
allampolgdrok - érdekvédelmére, érdekképviseletére, joléti €s szocialis
ellatdsara, udiiltetésére, sport- és tomegsport-tevékenységére, valamint
oktatasara és képzésére iranyul, és Onsegélyezo tevékenységet is ellat. A BDSZ
céljai megvaldsitasaval kozvetlenill Gsszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

A BDSZ képviseloi:
Elnok ¢€s alelnokok.

A BDSZ az egységes ¢s eros munkavallaloi érdekvédelem és érdekérvényesités
cselekvo képviseldje, ezért e célnak megfeleléen alakitja viszonyéat a tobbi
érdekvédelmi és érdekképviseleti szervekkel.

A BDSZ tevékenységének sikerességéhez sziitkségesnek tartja a nemzetkozi
szakszervezeti és mas érdekvédelmi és érdekképviseleti szervezetekkel torténd
egyiittmiikodést. Ennek kereteit a BDSZ Orszagos Tanéacsa (tovabbiakban
Orszagos Tanacs) hatarozza meg.
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2.3

2.4.

2.5:

2.7,

IL
A szakszervezeti tagok jogai és kotelességei

A szakszervezetbe tagként torténd belépés onkeéntes, amelyet irasos nyilatkozat
alapjan kell kérni. A belépés feltétele, hogy a belépni szandékozo elfogadja az
Alapszabdlyt. A tagsag feltétele az alapszabalyban rogzitettek elfogadasa és a
tagdijfizetési kotelezettség teljesitése. A szakszervezeti tagsag a belépési
kérelemnek az alapszervezet altali elfogadasaval keletkezik.

A BDSZ-nek az onallod alapszaballyal rendelkezd, birdsagi nyilvantartasba vett
orszagos  szakmai-agazati  szakszervezetbe ¢és egyéb munkavallaloi
érdekképviseletet felvallalo szervezetekbe tomariilt tagok is tagjai lehetnek.

A szakszervezeti tagsag idejébe be kell szamitani a kiilfoldi és belfoldi szak-
szervezetben toltstt idot.

Jogfenntartonak kell tekinteni a gyermekgondozas, keresoképtelenség, fizetés
nélkiili szabadsag vagy egyéb ok kovetkeztében munkahelyérdl tartosan
tavollévd, valamint a munkanélkiilivé valt szakszervezeti tagot erre iranyulo
kérése és az alapszervezet vezetdségének egyetértése esetén.

A jogfenntart6 a tagsaggal egyiitt jaré jogokat gyakorolhatja, a tagok szamara
biztositott teljes kori juttatidsokban részesiilhet.

A szakszervezeti tagsag folyamatossaganak elismerésére és kivételes esetben, a
tag kérésére a szakszervezeti tagdij utolagos megfizetésének engedélyezésére
az alapszervezet vezetosége jogosult.

A szakszervezeti tagsagi viszony megsziinik:

- a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

-a tag Onkéntes kilépésével, a tag tagsagi jogviszonyat az alapszervezet
képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil
megszintetheti.

- a tagsagi jogviszony szakszervezet altali felmondasaval, abban az esetben, ha
a tag a tagdijfizetési elmaradasa a haromhavi, nyugdijas esetén hat havi
tagdij osszegét meghaladja, és azt az alapszervezet felszolitasara 15 napon
beliil nem rendezi. Ebben az esetben az alapszervezet képviselbje az
alapszervezet hatarozata alapjan a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével
felmondja. Ha a tag a felmondasi idé alatt tartozasat rendezi, akkor a
felmondas hatalyat veszti.



2.8. A szakszervezeti tag jogai és kitelezettségei:
A tag jogai:

2.8.1.

a)

b)

¢)

d)
e)

f)

g)

h)

Jogainak, érdekeinek védelméért, tamogatasaért fordulhat barmely
vezetd testiilethez és tisztségvisel6hoz,

személyesen vagy valasztott tisztségviselOk utjan részt vehet a
szakszervezeti feladatok, a kozos allasfoglalasok kialakitasaban,
megvalositasaban,  azok  végrehajtasanak  ellendrzésében,
értékelésében,

javaslatot tehet. véleményt nyilvanithat a kozosség érdekében.
Felléphet vélasztott testiiletek. forumok elott és a szakszervezeti
sajtoban. Véleményére, javaslatara, észrevételére, beadvanyara 30
napon beliil érdemi valaszt kell kapnia.

valaszthat €s szakszervezeti tisztségre valaszthato,

Jogosult — az érvényes szabalyok alapjan — az alapszervezet,
illetve a BDSZ kulturdlis, szocialis, szabadidd létesitményeit és
intézményeit igénybe venni,

a munkaviszonybdl keletkez6 és mas szabalyokban rogzitett vitas
esetekben ingyenes szakszervezeti jogvédelmet és jogsegély-
szolgaltatast vehet igénybe,

szocialis helyzetétdl fliggben — az Onsegélyezés, a raszorultsag
elve alapjan segélyben részesiilhet,

gyermek sziiletése, kozeli hozzatartozo (hazastars, egyenes-dgbeli
rokon, az orokbefogadott, a mostoha és nevelt gyermek, az
orokbefogads, a mostoha és neveld sziilo, a testvér, valamint az
élettars) halala esetén a tag alkalmanként egyszeri, a
szakszervezeti tag halala esetén a temetés koltségét fizetd személy
egyszeri szakszervezeti segélyre jogosult, a szervezeti egységek
sajat szabdlyai alapjan,

kiemelkedd szakszervezeti munkajaért kitiintetésben vagy mas
erkdlesi, anyagi elismerésben részesiilhet.

A tag kotelezettségei:

A tag koteles:

a)

b)

c)
d)

az alapszabaly rendelkezéseit, a szakszervezet bels6 szabalyzatait,
valamint a BDSZ testiileteinek hatdrozatait megtartani és az
abban foglaltakat érvényre juttatni;

a szervezeti ¢letben, kiilondsen a szervezeti tisztségviselok
megvalasztasa sordn aktivan részt venni, tisztségre vagy testiileti
tagsagra tortént megvalasztasa esetén a testiilet iilésén részt venni
¢s feladatat a legjobb képessége szerint ellatni;

a szakszervezet altal meghatarozott tagdijat hataridére megfizetni;
a tag nem veszélyeztetheti a szakszervezet céljanak
megvalositasat és a szakszervezet tevékenységét.
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I11.
A BDSZ szervezeti rendszere

A BDSZ a szakmai-munkahelyi és/vagy teriileti szervezddés elvén épiil fel. Az
egymassal ¢érdekkozosséget vallald szakszervezeti tagok csoportjainak
muikodési kerete az alapszervezet. Az alapszervezet az Elnokségnek a
megalakulas tudomasul vételérol szolo dontésével jon létre. A megalakulas
tudomasulvételét az Elndkség nem tagadhatja meg, ha az alapszervezet
létrehozasa megfelel az alapszabaly és a belsd szabélyzatok rendelkezéseinek.
Az alapszervezetekrol az Elndkség nyilvantartast vezet. A nyilvantartas
adataiban bekovetkezo valtozasok az Elnokségnek a tudomasul vételrdl szolo
dontésétdl hatalyosak, a tudomasulvételt az EIndkség nem tagadhatja meg, ha a
valtozas és annak bejelentése megfelel az alapszabaly és a belso szabalyzatok
rendelkezéseinek.

Az alapszervezetek legalabb tiz tag dontésével hozhatok létre. Az
alapszervezetek a szakmai, teriileti, réteg és egyéb érdekek érvényesitésére
allandé vagy ideiglenes jelleggel miikddo koordinacids szervezeteket
hozhatnak Iétre, amelyekkel - tovabba a tagozatokkal - egyiitt alkotjak a BDSZ
szervezeti egységeit. A szervezeti egységek lehetnek jogi és nem jogi
szemelyek is.

A jogi személy alapszervezeteket az Alapszabaly 1. sz. melléklete tartalmaz:za.

A szervezeti egységek sajat belso szabalyaik szerint - amelyek nem allhatnak
ellentétben a BDSZ alapszabalyaval - onalléan mikodnek, képviseloket
valasztanak és delegalnak a BDSZ tagozataiba, munkaszervezeteibe.

Az azonos vagy hasonlo tevékenységet folytatdo munkaltatoknal mikodo
alapszervezetek sajat érdekérvényesitoé munkajuk koordinalasa érdekében —
miikodési feltételeik biztositasaval — tagozatok létrehozasat inditvanyozhatjak.
A tagozatok létrehozasat az Orszagos Tanacs hagyja jova. Uj tagozat létrejotte
esetén az Orszagos Tandcs jovahagyasa alapjan, tagozat megsziinése esetén
pedig az Orszagos Tanacs megallapité hatarozata alapjan az alapszabalyt
megfeleléen modositja.

A BDSZ tagozatai:

- Banyaipari Tagozat;

- Konnyiipari Tagozat:
- Nyvugdijas Tagozat.

A tagozatok miikddésiiket a BDSZ alapszabalya, valamint az annak
betartdsaval altaluk elfogadott sajat belsé szabalyaik szerint szervezik meg. A
tagozatok létrehozasat kévetden a résztvevO alapszervezetek képvisel6i, a
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4.1.

4.2.

tagozati kiildéttek megvalasztjdk a tagozat vezetdségét. A tagozat évente
legalabb egyszer {ilést tart, melyet a tagozat vezetdje hiv 6ssze. A tagozat
hatarozatképességére ~ ¢és  hatdrozathozatalanak  szabalyaira,  annak
jegyzOkonyvezésére a BDSZ Orszdgos Tandcsara eloirt szabalyok
vonatkoznak.

A tagozatok jogosultak:

- a BDSZ testiileteibe jelen alapszaballyal nem ellentétes sajat szabalyzatuk
szerint szakmai, vagy munkahelyi. vagy teriileti elvek szerint valasztani és
visszahivni kiildotteiket,

- sajat milkddésére iranyado szabalyzatokat létrehozni, melyek nem allhatnak
ellentétben a BDSZ alapszabalyaval és mas szabalyzataival.

- részt venni a BDSZ munkdjaban, a dontéshozatalban,

- atagsag altal felvetett, helyileg nem megoldhato érdekek érvényesitéséhez
tamogatast kérni, azok képviseletében részt venni, napirendre javaslatot
tenni,

- a BDSZ-férumokon véleményt nyilvanitani,

- a testileti képviseleteken keresztiil ellendrizni a BDSZ miikodését,
tisztségviseldinek munkajat,

- a BDSZ szolgaltato tevékenységét (pl. nemzetkozi tigyintézés, foglalkozas-
egészségligy, adatszolgaltatds, oktatas, jogsegély-szolgaltatas, sajto,
kulturalis- és sportrendezvények stb.) igénybe venni,

™
A BDSZ Orszagos Tandcsa

Az Orszagos Tanacs a BDSZ legtelsébb dontéshozd  szerve, amely a
szakszervezetet érinté valamennyi kérdést megtargyalhatja és hatarozatot
hozhat, munkarendjét, ligyrendjét onalldoan alakitja ki ha jelen alapszabaly
masképpen nem rendelkezik. Az Orszagos Tanacs a kiildottgyiilés elvén
miikodik. Az Orszagos Tandcs a dontéseit iilés tartasaval vagy (ilés tartasa
nélkiil hozza.

Az Orszagos Tandcs tagja az alapszervezeti képviselok altal a tagozatok
valasztoi kiildotgyilésén megvalasztott legalabb 50 kiildott, tovabba az Elndk,
az Alelndkok, a Szamvizsgalo Bizottsag elndke sszesen legalabb 54 6.

A kiildottek tevékenységiiket téritési dij nélkiil latjak el. A kuldottek a
szakszervezet érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal
Osszefliggésben az Orszagos Tandcs hatdrozata alapjan koltségtéritésben
részesiilhetnek.

A kiildott jogosult az Orszagos Tanacs iilésén részt venni, szavazati jogat
személyesen gyakorolni, az iilés rendjének megfelelden felszdlalni, kérdéseket
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feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. A kiildottek kozvetitik a tagok
véleményét és allaspontjat az Orszagos Tandcs iilésén, valamint szervezik és
ismertetik az Orszagos Tanacs altal Kialakitott szakszervezeti allaspontot a
tagok €s harmadik személyek felé.

Az Orszagos Tanacs hataskore:

a)
b)

¢)

d)

h)

i)}

k)

az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

a szakszervezet szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja és éves
koltségvetése meghatarozasa;

az Orszagos Elndkség és a Szamvizsgalo Bizottsag éves beszamolojanak
elfogadasa;

a BDSZ Elndkének. alelnkeinek, az Elnokség tagjainak, a Szamvizsgalo
Bizottsag elndkének ¢€s tovabbi harom tagjanak megvalasztisa és
visszahivasa, dontés személyi kérdésekben;

az Elnok, az Alelntkok és a Szamvizsgalo Bizottsag tagjai dijazasanak
megallapitasa;

a tagdij 6sszegének, esedékességeének megallapitasa;

a szakszervezet mdas szakszervezettel vald egyesiilésének, valamely
szovetséghez torténd csatlakozas kimondasa; t6bb szakszervezetre valo
szétvaldsanak elhatarozasa, mas nemzetkozi és hazai szovetségekhez valod
tartés vagy idoleges csatlakozas. valamint a BDSZ-hez torténé csatlakozast
kérok esetén a tagsagi viszony Iétesitésének vagy megszakitasanak
kérdésében,

a szakszervezet megsziinésének elhatdrozdsa, végelszamolas esetén a
végelszamolo kijelolése;

dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az alapszabaly hataskorébe
utal:

a vezeto tisztségviseldk feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviselo a szakszervezettel munkaviszonyban all;

az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet a szakszervezet
sajat tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a szamvizsgald bizottsag tagjaval
vagy ezek hozzatartozoéjaval kot;

a jelenlegi és korabbi szakszervezeti tagok, a vezetd tisztségviselok és a
szamvizsgalo bizottsagi tagok vagy mas szakszervezeti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

m)hatarozatot hoz a fegyelmi eljarasban;

n)
0)
p)
q)

elfogadja a BDSZ programjat;

tagozatok ¢és a koordinacios szervezetek megalakulasanak jovahagyasarol,

a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat elfogadasarol és modositasarol,

dontés minden olyan kérdésben, amely a szakszervezet érdek-képviseleti,
gazdalkodasi tevékenységét alapvetden érinti.



4.4. Az Orszagos Tanacs 6sszehivasa

4.5.

Az Orszagos Tanacs évente legalabb egyszer iilésezik, azt Orszagos Elndkség
pedig barmikor Gsszehivhatja. Az Orszagos Tandcsot akkor is 6ssze kell hivni,
ha azt az Orszagos Tandcs tagjainak egyharmada az ok megjeldlésével irasban
kéri. Az Orszagos Tanacs Osszehivasara a Ptk. 3:17. § rendelkezései az
iranyadoak. Az (ilés idopontjardl, helyérdl, tervezett napirendjér6l minden
tagot meghivoval irasban. elektronikus vagy postai Gton kell értesiteni legalabb
15 nappal az Orszagos Tanacs lilésének tervezett idopontja elott.

A tagok és a szakszervezet szervei. tagozatai, alapszervezetei a napirend
kiegészitését a meghivo kézbesitését kovetd 5 napon beliil, a Ptk. 3:75. § (1)
bekezdése alapjan kérhetik, és a kiegészités soran a (2) bekezdés rendelkezéseit
kell alkalmazni.

Az Elnokség koteles az Orszagos Tandcsot Osszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol a Ptk. 3:81. §-aban meghatarozott esetben.

Hatarozatképesség, hatarozathozatal, megismételt iilés

Az Orszagos Tandcs hatirozatképes, ha a tagjainak tobbsége jelen van. Az
Orszagos Tandacs iilésének vezetésére az Orszagos Tanacs levezetd Elndkot
valaszt. Ennek hianyaban az {ilést az Elndk vezeti le.

Az Orszagos Tanacs iilésén egy, maximum harom {6 szavazatszamlalo
megvalasztasara keriil sor. A levezetd elndk és a szavazatszamlalok

megvalasztasa nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel torténik.

Az Orszagos Tanacs hatarozathozatala nyilt szavazassal torténik, kivéve. ha a

jelen Alapszabaly titkos szavazast ir eld, vagy az Orszagos Tanacs titkos

szavazasrol hataroz. A hatarozatokat, meghozatalukat kdvetoen, felolvasassal a
levezeté elndk kihirdeti. A hatarozatokat a Hatarozatok Konyvében kell
vezetni.

Ha a szabalyszeriien dsszehivott Orszagos Tanacs hatarozatképtelen, akkor a
megismételt Orszagos Tandcs (ilését azonos napirendi pontokkal egy honapon
beliilre Gjra 6ssze kell hivni. A megismételt Orszagos Tanacsi iilésen az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megismételt Orszagos Tanacs akkor
hatarozatképes, ha a kiildéttek t6bb mint fele jelen van.

A jelen pontban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. 3:18. § , 3:18. §-anak a
rendelkezései az iranyadoak. A Ptk. 3:20. § rendelkezéseit kell alkalmazni az
tilés tartasa nélkiil térténo hatarozathozatal esetén.
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4.7.

4.8.

Déntéshozatal:

az Orszagos Tanacs hatarozatainak elfogadasahoz a jelenlevé tagok tobb mint

50%-anak (50%+1 szavazat) szavazata sziikséges, kivéve az alabbi eseteket:

- Az alapszabaly elfogadasahoz, modositasahoz a jelenlévd tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

- A szakszervezet céljanak modositasahoz és a szakszervezet megsziinésérol
sz0l6 dontésehez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szot6bbséggel hozott hatarozata sziikséges.

- A szakszervezet programjanak elfogadasahoz, modositdsahoz a jelenlévd
tagok kétharmadanak tdmogato szavazata sziikséges.

Jegyzokonyvezés

Az Orszagos Tandcs iilésérol jegyzokonyvet és jelenléti ivet kell vezetni. A
jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, iddpontjat, napirendjét,
lefolyasat, a beszamolot, a hozzaszolasokat, javaslatokat és hatarozatokat, a
dontést tamogatok és ellenzok. tovabba a szavazastdl tartozkodok vagy abban
részt nem vevok szamaranyat, nemleges szavazat esetén a nemmel szavazd
személyét, ha ezt a szavazo kéri. A jegyzOkonyvet a levezetd elndk és két, az
iilésen részt vevd, a hatarozatok meghozatalaban részt vett hitelesitd tag irja
ala.

A jelenléti iv tartalmazza a jelenlévOk nevét. lakcimét és aldirasat. A
Jegyzokonyveket a jelenléti ivvel egyiitt kell irattarozni.

Tisztségviselok megvalasztasa

Az Orszagos Taniacs a BDSZ Elnokét, alelndkeit, Szamvizsgalé Bizottsag
elndkét ¢és tagjait titkos szavazassal valasztia meg és hivja vissza. A
tisztségviselo-jeldltek nevét elozetesen a levezetd elndk kozli. A valasztas
akkor eredményes, ha a jelolt elnyeri a leadott szavazatok t6bb mint 50%-at.

V.
A BDSZ Orszagos Eln6ksége

Az Orszagos Elnokség a szakszervezet ligyvezetd, dontést elokészito, a BDSZ
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban meghatarozottak korében dontést
hozd, végrehajto és segitd testiilete, amely 15 tagbél all,

az Orszagos Tandcs altal targyalando napirendi eloterjesztéseket az Elnokség
allasfoglalasa/véleménye alapjan targyalja az Orszagos Tanacs.

Az Orszagos Elndkség feladatkore a Ptk. 3:80. §-aban meghatarozottakon
tilmenden dontés:

- az Orszagos Tanacs rendes ¢s rendkiviili tilésének dsszehivasarol,

- az altalanos valasztasi szabalyzat elfogadasarol,
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5.4.

8.3

6.1.

- a mindenkori hatdlyos sztrajk szabélyzatban el6irtaknak megfeleléen az
altalanos sztrajk meghirdetésében,

- tagsagi szavazas kezdeményezésérol,

- elOkesziti és az Orszdgos Tandcs elé terjeszti a BDSZ éves koltségvetésérdl
és vagyongazdalkodasa alapvetd kérdéseirdl (kiilonos tekintettel a
befektetés, beruhdzas. tarsasagalapitas, alapitvanyok, ingatlanok és
lizletrész, részvény elidegenitése stb. kérdésekben) sz6l6 javaslatokat,

- mas szakszervezetekkel (szovetségekkel) vald kapesolattartasrol,

- az elndk és az alelndkok munkéltatéi jogainak gyakorlasarol, kivéve
felmentésiiket,

- minden olyan testiileti dontést igényld kérdésben, amely nem tartozik az
Orszagos Tanacs hataskorébe, de a BDSZ érdekképviseleti, gazdalkodasi
tevékenységét alapvetden érinti.

Tagjai:
Az elndk, az alelndkdk, valamint a tagozati, szakmai, munkahelyi vagy teriileti
elvek szerint az Orszagos Tanacs altal megvalasztott képviselok.

Uléseinek allandé meghivottia a Szamvizsgalo Bizottsag elnike, a
Banyamunkas foszerkesztoje, a BDSZ gazdasagi vezetdje.

Az Orszagos Elndkség akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok legaldbb 2/3
jelen van. Hatarozatait sz6tobbséggel hozza.

Uléseit sziikség szerint, 6nallé munkaterv szerint tartja. Barmelyik tagja
kezdeményezheti Osszehivasat. Az Elndkség valamennyi tagja 25%-énak
igenl6 tamogatdsa esetén az Orszagos Tandcs elé kell terjeszteni a megjelslt
témat.

VI
A BDSZ vezeto tisztségviseloi

A BDSZ vezeté tisztségviseldi az Elndk és a két Alelndk, akiket az Orszagos
Tandcs 6t évre valaszt a szakszervezeti tagok koziil. A vezetd tisztségviselok
Jogviszonya az elfogadassal jon létre.

Az Elnok és a két Alelndk az Elntkségi iilések kozott

* iranyitjak a szakszervezet tevékenységét; elokészitik €s végrehajtjak az
Orszagos Tanacs és az Orszagos Elndkség hatdrozatait; ellatjak a
szakszervezet ligyvezetését;

* részt vesznek az Orszagos Elnokség és az Orszagos Tanacs iilésén,
valaszolnak a szakszervezettel kapcsolatos kérdésekre, beszamolnak a
szakszervezet tevékenységérél és gazdasagi helyzetérol;

* ligyvezetési feladataikat személyesen latjdk el.
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A vezetd tisztségviseldk jogviszonyanak megsziinésére a Ptk. 3:25. §-anak
rendelkezései az iranyadoak.

A Szakszervezet képviselete:

A szakszervezet Ondllo és altalanos terjedelmili képviseleti joggal bird
képviseloi a szakszervezet Elndke és két Alelndke, akik a szakszervezetet
onalloan képviselik.

6.4. Kizaro és dsszeférhetetlenségi szabélyok

bl

7:3.

6.4.1. A vezeto tisztségviselovel szembeni kdvetelményeknél és kizard okoknal
a Ptk. 3:22. § rendelkezései az iranyadoak.

6.4.2. A vezetd tisztségviselo felelosségére vonatkozoan a Ptk. 3:24. §
rendelkezései az iranyadoak.

6.4.3. A vezetd tisztségviselok felelosségére a szakszervezet jogutod nélkiili
megsziinés esetén a Ptk. 3:86. § rendelkezései vonatkoznak.

6.4.4. Titoktartasi és felvilagositasi kételezettség vonatkozasiban a vezetd
tisztségviselokre a Ptk. 3:23. §-aban foglalt rendelkezéseket kell
alkalmazni.

VII.
A BDSZ miukodési elvei

A delegalas és visszahivas elve.

A tagsag részérol torténd meghatarozottsag alapjan épiilnek fel a testiiletek. A
tisztségviselok megvalasztasa sordn a titkossag, a demokratikus elvek a
meghatarozoak.

A BDSZ testiileteiben — a BDSZ valasztasi szabalyzataban meghatarozott
keretszamok alapjan — az alapszervezetek sajat valasztasi szabalyzatuk szerint
delegaljak képviseldiket. Munkajuk mindsitésérol, esetleges visszahivasukrol
Onalloan dontenek. Valasztasok esetén a tagsag akaratat kifejezd altalanos
valasztasi szabalyzatok alapjan kell eljarni.

Az orszagos tisztségviselok (elndk, alelndkdk és a Szamvizsgald Bizottsag
elndke) visszahivasara vonatkozo javaslatot az Orszagos Elndkség valamennyi
tagja 25 %-dnak kezdeményezésére kell dontésre az Orszagos Tanacs elé
terjeszteni.

A tagsagi szavazasrol.

A BDSZ tagsaganak egészére kiterjedd szavazast az Orszagos Elnokség
kezdeményezheti az altala megjel6lt minden olyan kérdésben, amelyben
szilkséges az egyértelmii elfogadas vagy elutasitas.

Az adott kérdés eldontéséhez sziikséges tamogatd szavazati aranyt az Orszagos
Elntkség hatarozza meg.



8.1.

8.4.

8.5.

8.6.

VIIIL.
A BDSZ pénziigyi gazdalkodasa, vagyona

A BDSZ miikddésének pénziigyi alapja tagdijakbol, illetve egyéb bevételekbol
all. E bevételek dont6 forrasa a tagdijakbol szarmazo bevétel és a sajat vagyon
miikodeésébol szarmazo jovedelem.

A BDSZ. valamint tagozatai és alapszervezetei egyéb tamogatasokat is igénybe
vehetnek a térvényesség €s nyilvanossag biztositasaval.

A tag altal fizetendd tagdij a hiiségjutalom nélkiili bruttd havi keresetének |%-
a. A jogfenntartd, valamint a munkabérrel nem rendelkez6 tag esetében a tagdij
mértéke 100 Ft/ho, nyugdijas szakszervezeti tagok esetében a nyugdij 0,2 %-a.
Az alapszervezetek sajat dontésiikkel kivételesen eseti tagi befizetésrol is
hatarozhatnak, amellyel egyedi céljaikra sajat maguk rendelkeznek.

A BDSZ tagjai altal fizetendd szakszervezeti tagdij a tagoktdl az
alapszervezeteken keresztiil folyik be a szakszervezethez. A tagdijnak az
alapszervezeteknél marado aranyarol az Orszagos Tandcs hatdroz. A tagdij
alapszervezeteknél marado részét meghaladé hanyadat az alapszervezetek
havonként utdlag utaljak 4t a BDSZ szamldjdra; e tagdijhanyad semmilyen
indokkal nem tarthato vissza.

A BDSZ céljainak megvaldsitasara szolgdld jobb gazdasagi feltételek biztosi-
tasa érdekében gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat, amennyiben
ez az alapcél szerinti tevékenységeét nem veszélyezteti.

A BDSZ az alabbi tevékenységeket végzi:

- Folydirat, idoszaki kiadvany kiadasa

- Egyéb kiaddi tevékenység

- Egyéb informacidtechnikai szolgaltatas

- Oktatas, oktatast kiegészito tevékenységek, kulturalis képzés

- [Egyéb tudomanyos, szakmai, miiszaki tevékenység

A BDSZ tartozasaiért sajat vagyondaval felel. A tagok — a tagdijfizetésén til —a
szakszervezet tartozasaiért nem felelnek.

A BDSZ vagyona egységes, oszthatatlan szervezeti vagyon. A BDSZ tagja
tagsdgi viszonya megsziinésekor a Kkozos szakszervezeti vagyonbol nem
részesiil.

8.7. A BDSZ vagyonan beliil elkiiloniilt vagyonrésszel és sajat koltségvetéssel

rendelkeznek a BDSZ jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységei. E
szervezeti egységek a birtokukban, illetve hasznalatukban [évé szakszervezeti



8.8.

9.1.

9.2

9.2,

10.1.

vagyonrésszel - a jogi személykénti mikodésiikhoz tartozo feltételekkel -
maguk rendelkeznek. az elidegenités és a megterhelés kivételével, amely
tigvekben az Orszagos Tanacs hataroz.

A szakszervezet gazdalkodasat a mindenkor érvényes torvények ¢és
jogszabalyok alapjan végzi, gazdalkodasi rendjét az SZMSZ. a Szamviteli
Politika és a Pénzkezelési Szabdlyzat tartalmazza.

IX.
A BDSZ Sziamvizsgalo Bizottsaga

A BDSZ Szamvizsgalo Bizottsaga (SZVB) feladata a tagsag megbizasabol az,
hogy a szakszervezet ligyvezetését, a BDSZ gazdalkodasat, pénziigyeit a
szakszervezet ¢s a tagsag érdekeinek megovasa céljabdl ellenérizze. Az SZVB
elnokét és harom tagjat az Orszagos Tanacs valasztja 5 évre. A Szamvizsgalo
bizottsdg létrehozasara, miikodésére egyvebekben a Ptk. 3:26. §-anak
rendelkezései az iranyadoak.

Jogosult a BDSZ pénziigyi bizonylatait, gazdalkodasra vonatkozo
dokumentumait mindésiteni, ellenérizni. Tevékenységét onalléan szervezni és
végezni. A Szamvizsgalo Bizottsag mikddésére egyebekben a Ptk. 3:27. §-
anak rendelkezéseit kell alkalmazni.

Munkéjarol évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja az Orszagos
Tanacsot. Hianyossagok esetén azonnal tajékoztatja az Orszagos Elnokséget,
amely azt koteles megtargyalni. Ha az Orszagos Elnokség ez iranya
dontésével az SZVB nem ért egyet. az Orszagos Tanacshoz fordulhat.

X.
A BDSZ lapja

A BDSZ a joviben is az 1913-ban inditott Banyamunkas ciméi lapot tartja a
szakszervezet lapjanak. A lap feladata a BDSZ munkéjanak nyilvanossagat
biztositani, azt hlien tiikrozni.

. A lap foszerkesztdjét az Orszdgos Tandcs nevezi ki és menti fel. e testiiletnek

tartozik munkéjarol beszamolni.



XI.
Zaro rendelkezések

Az Alapszabaly jelen modositisa elfogadasanak napjan Iép hatalyba.
Zaradék:

Ezen Alapszabalyt elfogadta és egységes szerkezetbe foglalta a Banya-, Energia és
Ipari Dolgozok Orszagos Tanacsa a 2023. oktéber 18-in tartott ilése. Igazolom,
hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly
modositasok alapjan hatilyos tartalmanak.

Budapest, 2023. oktéber 18.

Rabi Ferenc elnsk
Banya-, Energia- és Ipari Dolgoz6k Szakszervezete

Ellenjegyzem. Igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel a létesitdokirat-mddositasok alapjan hatélyos tartalmanak.

= & el
Keltezés helye és ideje: {DATE= | 20035, CeTTER 3

E'ﬁ: D METE

y ! R

S 157 Budapest, goprst 0 i
1605 Budapest, pr 1,0 4" Utca 53, |

ligyvéd .
j15% BRECET, 2<ltpua . utes 58, Tlo
T enrl : 268 3591



A BDSZ jogi személy (szarmaztatott) alapszervezetei

L.

sz. melléklet

Szervezet Képviselo
Neve Cime Addszama Neve Tisztsége
Aktiv szervezetek
y, | M) Exomi Lot Ysonts Bisyatiean 3271 Visonta, Erémi u. 11. 19136273-1-10 | Gal Jozsef titkar
Szakszervezeti Bizotisag
BDSZ KULFEJTESES BANYAUZEM e f : Telekes -
) 2 ; -1-05 R
2 | UZEMISZAKSZ BIZ. 3422 BUKKABRANY AA 18403288-1-05 | ~o titkar
BDSZ Matrai Eromi Kozponti Karbantarto " e e i3
3. K6t Szakizerverits Biattsig 3271 Visoma, Erom0G u. 11. 19136280-1-10 | Sipos Tamas titkdr
BANYAIPARI DOLGOZOK
SZAKSZERVEZETE BAKONYI 8300 TAPOLCA. FO TER 4/A. ; i
' . 7 s s sl Jo s :
| BAUXITBANYA SZAKSZERVEZETI 1/2.em. IOTRA1-13 | Dudhely Jent}  jeindk
TANACS
BANYA- ES ENERGIAIPARI Mathéné
DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE : .
5 7S * 3 , Terterod 31380.1-072 ‘4
5 | MECSEKERC ZRT SZAKSZERVEZETI 7633 Pécs. Esztergal L. u. 19. 18331389-1-02 }/a:g:;a titkar
BIZOTTSAGA Ied
LINDE GAZ MAGYARORSZAG RT Nyitrai
6. BANYASZ SZAKSZERVEZETI 9653 Répeelak, Carl von Linde w. 1. | 19246217-1-18 Is;vém elniik
BIZOTTSAG REPCELAK
BANYAIPARI DOLGOZOK SZB. Benks
7. | COLAS-ESZAKKO BANYASZATIKFT | 3915 Tarcal. Malom u. 10. 18402524-1-05 | -~ ﬁ‘ titkar
SZAKSZERVERVEZETI BIZOTTSAGA >
UNICON RUHAZATI VALI it sshisi Szabb itk
8. L - . ALl 5600 Békeéscsaba, Hléshazi t 5. 19054375-1-04 | .7 . titkar
SZAKSZERV BIZOTTSAG Viktoria
g, |Eagle Ottawa Hungary KA. 5000 Szolnok, Piroskai u. 12. 18839227-1-16 | CSAIDOK elnok
Munkavallaloinak Szakszervezete Ferenc
SAMSONITE HUNGARIA BOROND KFT . Jantner ;
10. SZAKSZERVEZETI ALAPSZERVEZETE 7100 Szekszard, Keselyfisi u. 5 18289842-1-17 Eszter titkar
Nyugdijas szervezetetek
3, | Ape s Konzees Banyasz Nyugdijas 3032 APC, BEKE UT 41 18592821-1-10 | Veszelka Pal | titkér
Szakszervezeti Alapszervezet
12, | Borsodi Banyaszok Teriileti Tagozata 3700 Kazincbarcika, Kazinczy tér 2. | 18410466-1-05 Z:)dkrl elnék
BANYAIPARI DOLGOZOK -
13. | SZAKSZERVEZETI SZOVETSEGE 3100 Salgotarjan. Fo tér 1. 19161969-1-12 | Dobor Istvan elndk
NOGRADI BANYASZ BIZ.

Budapest, 2023. oktober 18.
Igazolom. hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel a létesitdokirat-modositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

M
Rabi Ferenc elnik
Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk Szakszervezete

Ellenjegyzem. Igazolom. hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitéokirat-

modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. DR+ BEM {é :5 2D ANDREA
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