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Altalinos meghatarozisok

A szervezet neve:

BANYA-, ENERGIA- ES IPARI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE
Réviditett neve: BDSZ

Székhelye: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.

A BDSZ 6nallo és partoktol fliggetlen orszadgos szakmai, dgazati szakszervezet,
amelyet az 1989. évi II. torvény alapjan hoztak létre az alapitdi, és amely a
tevékenységét a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény és az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miik6désérdl és tdmogatasarol 2011. évi CLXXV. torvény (Et.) vonatkozd
rendelkezései és a vonatkozd hatdlyos magyar jogszabalyok alapjan
megéllapitott jelen Alapszabaly alapjan végzi.

Munkaszervezetét a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat szabalyozza.

A BDSZ torténeti kezdetének a banyasz szakszervezeti mozgalom 1913-as
orszagos megalakuldsdt, majd az azt kovet6é 1918. évi hivatalos
beliigyminisztériumi bejegyzést tekinti.

A BDSZ mikodési teriilete kiterjed az orszag egészére. Tevékenysége a
banyaszati, energetikai, ipari és mas szakteriiletekhez tartozd munkahelyi és
tertileti szakszervezeti tagjainak - aktiv munkavallalok, nyugdijasok, oktatasi
intézmények nappali tagozatan tanulok, jogfenntartok, munkanélkiilivé valtak,
kiilfoldon munkat vallalok, illetve Magyarorszdgon munkat vallalo kiilfsldi
allampolgarok - érdekvédelmére, érdekképviseletére, joléti és szocidlis ellatasara,
lidiiltetésére, sport- ¢€s tomegsport-tevékenységére, valamint oktatdsara és
képzésére iranyul, és Onsegélyezd tevékenységet is ellat. A BDSZ céljai
megvalositasaval kozvetlentil Osszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére
jogosult.

A BDSZ képviseloi:
Elnok és alelnokok.

A BDSZ az egységes és erds munkavallaloi érdekvédelem és érdekérvényesités
cselekvd képviseldje, ezért e célnak megfeleléen alakitja viszonyat a tSbbi
érdekvédelmi és érdekképviseleti szervekkel.

A BDSZ tevékenységének sikerességéhez sziikségesnek tartja a nemzetkozi
szakszervezeti és mas érdekvédelmi és érdekképviseleti szervezetekkel torténd
egylittmikodést. Ennek kereteit a BDSZ Orszagos Tandcsa (tovabbiakban
Orszagos Tandcs) hatdrozza meg.
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IL.
A szakszervezeti tagok jogai és kitelességei

A szakszervezetbe tagként torténd belépés nkéntes, amelyet irasos nyilatkozat
alapjan kell kérni. A belépés feltétele, hogy a belépni szandékozo elfogadja az
Alapszabiélyt. A tagsag feltétele az alapszabalyban régzitettek elfogadasa és a
tagdijfizetési kotelezettség teljesitése. A szakszervezeti tagsag a belépési
kérelemnek az alapszervezet altali elfogadasaval keletkezik.

A BDSZ-nek az 6nallé alapszaballyal rendelkezd, birdsagi nyilvantartasba vett
orszagos  szakmai-dgazati szakszervezetbe ¢és egyéb munkavéllaldi
érdekképviseletet felvallalo szervezetekbe tomoriilt tagok is tagjai lehetnek.

A szakszervezeti tagsag idejébe be kell szamitani a kiilfoldi és belfoldi szak-
szervezetben t6ltott id6t.

Jogfenntartonak kell tekinteni a gyermekgondozas, keresdképtelenség, fizetés
nélkiili szabadsdg vagy egyéb ok kovetkeztében munkahelyérél tartdsan
tavollévd, valamint a munkanélkiilivé valt szakszervezeti tagot erre iranyuld
kérése és az alapszervezet vezetdségének egyetértése esetén.

A jogfenntarto a tagsaggal egyiitt jaré jogokat gyakorolhatja, a tagok szdmara
biztositott teljes korii juttatasokban részestilhet.

A szakszervezeti tagsag folyamatossaganak elismerésére és kivételes esetben, a
tag kérésére a szakszervezeti tagdij utdlagos megfizetésének engedélyezésére az
alapszervezet vezetosége jogosult.

A szakszervezeti tagsagi viszony megsz(inik:

- a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

-a tag Onkéntes kilépésével, a tag tagsdgi jogviszonyat az alapszervezet
képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil
megsziintetheti.

- a tagsagi jogviszony szakszervezet altali felmondasaval, abban az esetben, ha
atag a tagdijfizetési elmaradasa a hdromhavi, nyugdijas esetén hat havi tagdij
Osszegét meghaladja, és azt az alapszervezet felszolitasara 15 napon beliil
nem rendezi. Ebben az esetben az alapszervezet képvisel6je az alapszervezet
hatérozata alapjan a tagsagi jogviszonyt 30 napos hatridével felmondja. Ha
a tag a felmonddsi id6 alatt tartozasat rendezi, akkor a felmondas hatalyat
vesztl.



2.8. A szakszervezeti tag jogai és kételezettségei:

2.8.1.
a)

A tag jogai:

jogainak, érdekeinek védelméért, tdmogatasaért fordulhat barmely vezetd
testiilethez €s tisztségvisel6hoz,

b) személyesen vagy vélasztott tisztségviselok Utjan részt vehet a szakszervezeti

c)

d)

g)

h)

2:8.2.

feladatok, a kozos allasfoglalasok kialakitdsaban, megvalositasiaban, azok
végrehajtasanak ellendrzésében, értékelésében,
javaslatot tehet, véleményt nyilvénithat a kozosség érdekében. Felléphet
valasztott testiiletek, forumok elétt s a szakszervezeti sajtoban. Véleményére,
javaslatara, észrevételére, beadvanyara 30 napon beliil érdemi valaszt kell
kapnia,

valaszthat és szakszervezeti tisztségre valaszthato,
jogosult — az érvényes szabalyok alapjan — az alapszervezet, illetve a BDSZ
kulturalis, szocialis, szabadidd létesitményeit és intézményeit igénybe venni,
a munkaviszonybdl keletkezé és més szabdlyokban rogzitett vitds esetekben
ingyenes szakszervezeti jogvédelmet és jogsegély-szolgaltatast vehet igénybe,
szocidlis helyzetétél fliggéen — az dnsegélyezés, a raszorultsag elve alapjan
segélyben részesiilhet,

gyermek sziiletése, kdzeli hozzatartozo (hazastars, egyenes-dgbeli rokon, az
orokbefogadott, a mostoha és nevelt gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha és
neveld sziild, a testvér, valamint az élettars) haldla esetén a tag alkalmanként
egyszeri, a szakszervezeti tag haldla esetén a temetés koltségét fizetd személy
egyszeri szakszervezeti segélyre jogosult, a szervezeti egységek sajat szabalyai
alapjan,

kiemelkedd szakszervezeti munkajaért Kkitiintetésben vagy mas erkélesi,
anyagi elismerésben részesiilhet.

A tag kotelezettségei:

A tag koteles:

a)

b)

c)
d)

az alapszabaly rendelkezéseit, a szakszervezet belsd szabalyzatait, valamint a
BDSZ testiileteinek hatdrozatait megtartani és az abban foglaltakat érvényre
juttatni;

a szervezeti €letben, kiilondsen a szervezeti tisztségviselok megvalasztasa
soran aktivan részt venni, tisztségre vagy testilleti tagsdgra tortént
megvélasztisa esetén a testiilet {ilésén részt venni és feladatat a legjobb
képessége szerint ellatni;

a szakszervezet dltal meghatarozott tagdijat hataridére megfizetni;

a tag nem veszélyeztetheti a szakszervezet céljanak megvalositasat és a
szakszervezet tevékenységét.
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T11.
A BDSZ szervezeti rendszere

A BDSZ a szakmai-munkahelyi és/vagy teriileti szervezédés elvén épiil fel. Az
egymassal érdekkozosséget vallalo szakszervezeti tagok csoportjainak
milkddési kerete az alapszervezet. Az alapszervezet az Elnokségnek a
megalakulas tudomasul vételérél szold dontésével jon létre. A megalakulas
tudomasulvételét az Elndkség nem tagadhatja meg, ha az alapszervezet
létrehozasa megfelel az alapszabaly és a belsd szabalyzatok rendelkezéseinek.
Az alapszervezetekrol az Elnokség nyilvantartist vezet. A nyilvantartas
adataiban bekovetkezo valtozasok az Elntkségnek a tudomdsul vételrdl szold
dontésétd] hatalyosak, a tudomasulvételt az ElnSkség nem tagadhatja meg, ha a
valtozas és annak bejelentése megfelel az alapszabaly és a belsd szabalyzatok
rendelkezéseinek.

Az alapszervezetek legalabb tiz tag dontésével hozhatok létre. Az
alapszervezetek a szakmai, teriileti, réteg és egyéb érdekek érvényesitésére
allandé vagy ideiglenes jelleggel miik6dé koordinacids szervezeteket hozhatnak
létre, amelyekkel - tovabbé a tagozatokkal - egyiitt alkotjak a BDSZ szervezeti
egységeit. A szervezeti egységek lehetnek jogi és nem jogi személyek is.

A jogi személy alapszervezeteket az Alapszabdly 1. sz. melléklete tartalmazza.

A szervezeti egységek sajat belsd szabalyaik szerint - amelyek nem &llhatnak
ellentétben a BDSZ alapszabéalyaval - onalloan miikddnek, képviseléket
valasztanak és delegalnak a BDSZ tagozataiba, munkaszervezeteibe.

A BDSZ szervezetében mitkédd jogi személy és jogi személynek nem mindsiild
alapszervezetek a munka térvénykionyvérdl sz6lo 2012. évi I. tirvény (Mt. ) 270.
§ (2) bekezdés b) pontja szerint a munkdltatondl képviseletre jogosito szervet
miikidtetnek. A BDSZ és alapszervezeteinek képviseldi (tisztségviseldi) a
munkdltatondl képviseleti jogosultsaggal rendelkeznek.

Az azonos vagy hasonlo tevékenységet folytatd munkaltatoknal miikodo
alapszervezetek sajat érdekérvényesité munkdjuk koordindlisa érdekében —
mikddési feltételeik biztositasaval — tagozatok létrehozéasat inditvanyozhatjak.
A tagozatok létrehozdsat az Orszagos Tandcs hagyja jova. Uj tagozat 1étrejdtte
esetén az Orszagos Tanacs jovahagyasa alapjan, tagozat megsziinése esetén
pedig az Orszagos Tanacs megallapité hatdrozata alapjan az alapszabdlyt
megfeleléen maddositja.



A BDSZ tagozatai:

- Banyaipari Tagozat;
- Konnytipari Tagozat;
- Nyugdijas Tagozat.

A tagozatok miikodésiiket a BDSZ alapszabalya, valamint az annak betartasaval
altaluk elfogadott sajat belsé szabalyaik szerint szervezik meg. A tagozatok
Iétrehozasat kovetden a résztvevd alapszervezetek képviseloi, a tagozati
kiildottek megvalasztjdk a tagozat vezetOségét. A tagozat évente legalabb
egyszer lilést tart, melyet a tagozat vezetdje hiv 0Ossze. A tagozat
hatarozatképességére ~ ¢és  hatdrozathozatalanak  szabdlyaira,  annak
jegyzokonyvezésére a BDSZ Orszagos Tanacsara el6irt szabalyok vonatkoznak.

A tagozatok jogosultak:

4.1.

4.2.

- a BDSZ testiileteibe jelen alapszabéllyal nem ellentétes sajat szabalyzatuk
szerint szakmai, vagy munkahelyi, vagy teriileti elvek szerint vélasztani és
visszahivni kiild6tteiket,

- sajat milkodésére iranyado szabalyzatokat létrehozni, melyek nem allhatnak
ellentétben a BDSZ alapszabalyaval és mas szabalyzataival.

- részt venni a BDSZ munkéjaban, a dontéshozatalban,

- a tagsag 4ltal felvetett, helyileg nem megoldhat6 érdekek érvényesitéséhez
tamogatast kérni, azok képviseletében részt venni, napirendre javaslatot tenni,

- a BDSZ-férumokon véleményt nyilvanitani,

- a testiileti képviseleteken keresztiil ellenérizni a BDSZ mikodését,
tisztségviseldinek munkajat,

- a BDSZ szolgaltatd tevékenységét (pl. nemzetkszi tigyintézés, foglalkozas-
egeszségligy, adatszolgaltatdas, oktatds, jogsegély-szolgaltatds, sajto,
kulturalis- és sportrendezvények stb.) igénybe venni.

IV.
A BDSZ Orszagos Tandicsa

Az Orszigos Tandcs a BDSZ legfelsébb dontéshozd szerve, amely a
szakszervezetet érint6 valamennyi kérdést megtargyalhatja és hatarozatot hozhat,
munkarendjét, ligyrendjét 6nalloan alakitja ki ha jelen alapszabaly masképpen
nem rendelkezik. Az Orszagos Tanacs a kiildéttgyiilés elvén milkodik. Az
Orszéagos Tanacs a dontéseit iilés tartasaval vagy iilés tartasa nélkiil hozza.

Az Orszagos Tandcs tagja az alapszervezeti képviselok altal a tagozatok
valasztoi kiildottgylilésén megvalasztott legalabb 50 kiildott, tovabbd az Elnok,
az Alelndkok, a Szamvizsgald Bizottsag elndke Gsszesen legalabb 54 16,



4.3.

A kiildottek teveékenységiiket téritési dij nélkiil latjak el. A kiildsttek a
szakszervezet érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal
Osszefiiggésben az Orszdgos Tandcs hatdrozata alapjan koltségtéritésben
részesiilhetnek.

A kiildott jogosult az Orszégos Tandcs iilésén részt venni, szavazati jogat
személyesen gyakorolni, az iilés rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket
feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. A kiildsttek kozvetitik a tagok
véleményét és allaspontjat az Orszagos Tanacs iilésén, valamint szervezik és
ismertetik az Orszagos Tandcs altal kialakitott szakszervezeti allaspontot a tagok
¢s harmadik személyek felé.

Az Orszagos Tanacs hataskore:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

b) a szakszervezet szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja és éves
koltségvetése meghatarozasa;

¢) az Orszagos Elntkség és a Szdmvizsgalo Bizottsag éves beszdmoldjanak
elfogadasa;

d) a BDSZ Elnokének, alelndkeinek, az Elndkség tagjainak, a Szamvizsgald
Bizottsag elndkének és tovabbi harom tagjanak megvalasztasa és
visszahivasa, dontés személyi kérdésekben;

e€) az Elndk, az Alelnokok és a Szamvizsgalé Bizottsag tagjai dijazésanak
megallapitasa;

f) atagdij Osszegének, esedékességének megallapitdsa;

g) a szakszervezet mas szakszervezettel vald egyesiilésének, valamely
szovetséghez torténé csatlakozds kimondésa; tobb szakszervezetre valo
szétvalasanak elhatdrozdsa, mas nemzetkdzi és hazai szovetségekhez vald
tartos vagy idéleges csatlakozas, valamint a BDSZ-hez torténd csatlakozast
kérék esetén a tagsagi viszony létesitésének vagy megszakitdsanak
kérdésében,

h) a szakszervezet megsziinésének elhatdrozdsa, végelszamolds esetén a
végelszamolo kijelslése;

i) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az alapszabaly hataskérébe utal;

J) a vezetd tisztségviselok feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld a szakszervezettel munkaviszonyban 4ll;

k) az olyan szerzédés megkotésének jovahagydsa, amelyet a szakszervezet sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, a szamvizsgalo bizottsag tagjaval vagy
ezek hozzatartozoéjaval kot;

1) a jelenlegi és korabbi szakszervezeti tagok, a vezetd tisztségviselk és a
szadmvizsgalo bizottsagi tagok vagy mas szakszervezeti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

m)hatédrozatot hoz a fegyelmi eljarasban;

n) elfogadja a BDSZ programjat;

0) tagozatok és a koordinacids szervezetek megalakulasanak jovahagyédsarol,

0



4.4.

4.5.

p) a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat elfogadasarol és modositasardl,
q) dontés minden olyan kérdésben, amely a szakszervezet érdek-képviseleti,
gazdalkodasi tevékenységét alapvetOen érinti.

Az Orszagos Tandacs Osszehivasa

Az Orszagos Tandcs évente legalabb egyszer tilésezik, azt Orszagos Elndkség
pedig barmikor dsszehivhatja. Az Orszdgos Tandcsot akkor is 6ssze kell hivni,
ha azt az Orszagos Tandcs tagjainak egyharmada az ok megjelslésével irasban
kéri. Az Orszagos Tanics Osszehivasara a Ptk. 3:17. § rendelkezései az
iranyadoak. Az iilés idopontjardl, helyérél, tervezett napirendjérdl minden tagot
meghivoval irasban, elektronikus vagy postai uton kell értesiteni legaldbb 15
nappal az Orszagos Tanacs iilésének tervezett idépontja el6tt.

A tagok ¢s a szakszervezet szervei, tagozatai, alapszervezetei a napirend
kiegészitését a meghivo kézbesitését kovetd 5 napon beliil, a Ptk. 3:75. § (1)
bekezdése alapjan kérhetik, és a kiegészités soran a (2) bekezdés rendelkezéseit
kell alkalmazni.

Az Elnokség koteles az Orszagos Tandcsot 6sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl a Ptk. 3:81. §-4ban meghatarozott esetben.

Hatarozatképesség, hatdrozathozatal, megismételt iilés

Az Orszagos Tanacs hatarozatképes, ha a tagjainak tGbbsége jelen van. Az
Orszagos Tandcs tilésének vezetésére az Orszagos Tandcs levezetd Elnokét
valaszt. Ennek hidnyaban az {ilést az Elnck vezeti le.

Az Orszagos Tanacs {ilésén egy, maximum harom f6 szavazatszamlald
megvalasztasara keriil sor. A levezetd elndk és a szavazatszamlalok
megvalasztasa nyilt szavazéssal, egyszer(i szO0tébbséggel torténik.

Az Orszagos Tanacs hatarozathozatala nyilt szavazassal torténik, kivéve, ha a
jelen Alapszabély titkos szavazast ir eld, vagy az Orszagos Tandes titkos
szavazasrol hatdroz. A hatdrozatokat, meghozatalukat kdvetéen, felolvasissal a
levezet6 elnok kihirdeti. A hatarozatokat a Hatérozatok Kényvében kell vezetni.

Ha a szabalyszeriien dsszehivott Orszagos Tandcs hatdrozatképtelen, akkor a
megismételt Orszagos Tandcs iilését azonos napirendi pontokkal egy honapon
beliilre tjra ssze kell hivni. A megismételt Orszagos Tandcsi iilésen az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megismételt Orszdgos Tanics akkor
hatarozatképes, ha a kiildottek tébb mint fele jelen van.

A jelen pontban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. 3:18. § , 3:18. §-dnak a
rendelkezései az iranyaddak. A Ptk. 3:20. § rendelkezéseit kell alkalmazni az
iilés tartasa nélkil torténd hatarozathozatal esetén.
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Déntéshozatal:

az Orszagos Tanacs hatdrozatainak elfogadasahoz a jelenlev tagok t6bb mint

50%-anak (50%+1 szavazat) szavazata sziikséges, kivéve az alabbi eseteket:

- Az alapszabily elfogaddsahoz, modositasdhoz a jelenlévé tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

- A szakszervezet céljanak modositasahoz és a szakszervezet megsziinésérol
sz0l6 dontéséhez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes
szO0tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

- A szakszervezet programjanak elfogadasdhoz, médositasahoz a jelenlévd
tagok kétharmadanak tdmogat6 szavazata sziikséges.

Jegyzokonyvezés

Az Orszagos Tandes ilésérdl jegyzokonyvet és jelenléti ivet kell vezetni. A
jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az ilés helyét, idépontjat, napirendjét,
lefolyasat, a beszamoldt, a hozzadszolasokat, javaslatokat és hatdrozatokat, a
dontést tAmogatok és ellenzok, tovabba a szavazastdl tartézkodok vagy abban
részt nem vevOk szdmaranyat, nemleges szavazat esetén a nemmel szavazd
személyét, ha ezt a szavazé kéri. A jegyzokonyvet a levezetd elndk és két, az
tilésen részt vevo, a hatarozatok meghozataldban részt vett hitelesito tag irja ala.

A jelenléti iv tartalmazza a jelenlévok nevét, lakcimét és alairdsat. A
JegyzOkonyveket a jelenléti ivvel egytitt kell irattarozni.

Tisztségviselok megvalasztasa

Az Orszagos Tanacs a BDSZ Elnokét, alelndkeit, Szamvizsgald Bizottsag
elndkét ¢s tagjait titkos szavazassal valasztja meg és hivja vissza. A
tisztségvisel6-jeldltek nevét eldzetesen a levezetd elndk kozli. A valasztas akkor
eredményes, ha a jelolt elnyeri a leadott szavazatok tébb mint 50%-at.

V.
A BDSZ Orszagos Elnoksége

Az Orszagos Elnokség a szakszervezet ligyvezetd, dontést elokészits, a BDSZ
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdban meghatdrozottak kdrében dontést hozo,
végrehajto és segitd testiilete, amely 15 tagbdl all.

az Orszagos Tandcs altal targyalando napirendi eldterjesztéseket az Elnokség
allasfoglalasa/véleménye alapjan targyalja az Orszagos Tandcs.

Az Orszégos Elndkség feladatkére a Ptk. 3:80. §-d4ban meghatarozottakon
tilmenden dontés:

- az Orszagos Tanacs rendes és rendkiviili {ilésének dsszehivasarol,

- az altalanos valasztasi szabalyzat elfogadasarol,



5.3.

5.4.

5.5,

6.1.

- a mindenkori hatdlyos sztrajk szabélyzatban eldirtaknak megfeleléen az
altalanos sztrajk meghirdetésében,

- tagséagi szavazés kezdeményezésérol,

- clokésziti és az Orszagos Tandcs elé terjeszti a BDSZ éves koltségvetésérol
¢és vagyongazdéalkodasa alapvetd kérdéseirdl (kiilonds tekintettel a befektetés,
beruhdzas, tarsasagalapitds, alapitvanyok, ingatlanok és iizletrész, részvény
elidegenitése stb. kérdésekben) sz616 javaslatokat,

- mas szakszervezetekkel (szovetségekkel) vald kapcesolattartasrol,

- az elndk és az alelnokok munkaltatéi jogainak gyakorlasarol, kivéve
felmentésiiket,

- minden olyan testiileti dontést igénylé kérdésben, amely nem tartozik az
Orszagos Tanacs hataskorébe, de a BDSZ érdekképviseleti, gazdalkodasi
tevékenységét alapvetoen érinti.

Tagjai:
Az elnok, az alelnokok, valamint a tagozati, szakmai, munkahelyi vagy teriileti
elvek szerint az Orszagos Tandcs 4ltal megvalasztott képviseldk.

Uléseinek 4llandé meghivottia a Szamvizsgald Bizottsag elnske, a
Banyamunkas f6szerkesztoje, a BDSZ gazdasédgi vezetdie.

Az Orszagos Elnokség akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 2/3 jelen
van. Hatarozatait szo6tobbséggel hozza.

Uléseit sziikség szerint, 6nallé munkaterv szerint tartja. Béarmelyik tagja
kezdeményezheti 6sszehivasat. Az Elnokség valamennyi tagja 25%-anak igenl6
tamogatasa esetén az Orszagos Tandcs elé kell terjeszteni a megjelslt témat.

VL
A BDSZ vezeto tisztségviseloi

A BDSZ vezeto tisztségviseldi az Elnok és a két Alelnok, akiket az Orszagos
Tanacs 0t évre vélaszt a szakszervezeti tagok koziil. A vezetd tisztségviselok
jogviszonya az elfogadassal jon létre.

Az Elnok és a két Alelnok az Elnokségi iilések kdzott

» iranyitjdk a szakszervezet tevékenységét; el6készitik és végrehajtjdk az
Orszagos Tandcs ¢és az Orszdgos FElnokség hatarozatait; ellatjdk a
szakszervezet ligyvezetését;

+ részt vesznek az Orszagos Elnokség és az Orszagos Tandcs iilésén,
valaszolnak a szakszervezettel kapcsolatos kérdésekre, beszamolnak a
szakszervezet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl;

 ligyvezetési feladataikat személyesen latjak el.
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6.2. A vezetd tisztségviselék jogviszonyanak megszlinésére a Ptk. 3:25. §-anak

6.3.

6.4.

7:1:

7.2,

7.3,

rendelkezései az iranyadoak.

A Szakszervezet képviselete:

A szakszervezet 6nallo €s éltalanos terjedelmii képviseleti joggal biré képviseldi
a szakszervezet Elnoke ¢és két Alelnske, akik a szakszervezetet &nalldan
képviselik.

Kizar6 és osszeférhetetlenségi szabalyok

6.4.1. A vezetd tisztségviselével szembeni kovetelményeknél és kizaro okoknal
a Ptk. 3:22. § rendelkezései az iranyadoak.

6.42. A vezetd tisztségviseld feleldsségére vonatkozéan a Ptk. 3:24. §
rendelkezései az iranyadoak.

6.4.3. A vezetd tisztségviselok felelosségére a szakszervezet jogutod nélkiili
megszinés esetén a Ptk. 3:86. § rendelkezései vonatkoznak.

6.4.4. Titoktartasi ¢s felvilagositasi kotelezettség vonatkozdsaban a vezetd
tisztségviselokre a Ptk. 3:23. §-dban foglalt rendelkezéseket kell
alkalmazni.

VII.
A BDSZ miikddési elvei

A delegdlas és visszahivas elve.

A tagsag részérdl torténd meghatarozottsag alapjan épiilnek fel a testiiletek. A
tisztségviselok megvalasztdsa soran a titkossdg, a demokratikus elvek a
meghatarozodak.

A BDSZ testiileteiben — a BDSZ vélasztasi szabalyzatiban meghatarozott
keretszamok alapjan — az alapszervezetek sajat valasztasi szabalyzatuk szerint
delegaljak képviseldiket. Munkdjuk mindsitésérol, esetleges visszahivasukrol
onalloan dontenek. Valasztasok esetén a tagsdg akaratat kifejezd altalanos
valasztasi szabalyzatok alapjan kell eljarni.

Az orszagos tisztségviselok (elndk, alelnokok és a Szamvizsgald Bizottsag
elndke) visszahivasira vonatkozo javaslatot az Orszagos Elnokség valamennyi
tagja 25 %-dnak kezdeményezésére kell dontésre az Orszagos Tanacs elé
terjeszteni.

A tagsagi szavazasrol.

A BDSZ tagsaganak egészére Kiterjedd szavazast az Orszdgos Elndkség
kezdeményezheti az éltala megjelslt minden olyan kérdésben, amelyben
sziikséges az egyértelm elfogadas vagy elutasitas.
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Az adott kérdés eldontéséhez sziikséges tAmogatd szavazati aranyt az Orszagos
Elntkség hatarozza meg.

VIII.
A BDSZ pénziigyi gazdalkodasa, vagyona

A BDSZ miikddésének pénziigyi alapja tagdijakbdl, illetve egyéb bevételekbol
all. E bevételek donté forrasa a tagdijakbdl szarmazo bevétel és a sajat vagyon
miitk6désébdl szarmazo jovedelem.

A BDSZ, valamint tagozatai és alapszervezetei egyéb tamogatdsokat is igénybe
vehetnek a térvényesség és nyilvanossag biztositasaval.

A tag altal fizetend6 tagdij a htiségjutalom nélkiili brutté havi keresetének 1%-a.
A jogfenntartd, valamint a munkabérrel nem rendelkezé tag esetében a tagdij
mértéke 100 Ft/ho, nyugdijas szakszervezeti tagok esetében a nyugdij 0,2 %-a.
Az alapszervezetek sajat dontéstikkel kivételesen eseti tagi befizetésrdl is
hatarozhatnak, amellyel egyedi céljaikra sajat maguk rendelkeznek.

A BDSZ tagjai altal fizetendd szakszervezeti tagdij a tagoktdl az
alapszervezeteken keresztiil folyik be a szakszervezethez. A tagdijnak az
alapszervezeteknél maradd ardnyarél az Orszagos Tandcs hatdroz. A tagdij
alapszervezeteknél maradod részét meghaladdé hanyadat az alapszervezetek
havonként utélag utaljak 4t a BDSZ szamlajara; e tagdijhanyad semmilyen
indokkal nem tarthat6 vissza.

A BDSZ céljainak megvaldsitasara szolgald jobb gazdasagi feltételek biztosi-
tasa érdekében gazdasagi, véllalkozasi tevékenységet folytathat, amennyiben ez
az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

A BDSZ az alabbi tevékenységeket végzi:

- Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

- Egyéb kiadoi tevékenység

- Egyéb informaciotechnikai szolgaltatas

- Oktatas, oktatast kiegészitd tevékenységek, kulturélis képzés
- Egyéb tudomanyos, szakmai, miszaki tevékenység

A BDSZ tartozésaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdijfizetésén tul —a
szakszervezet tartozasaiért nem felelnek.

A BDSZ vagyona egységes, oszthatatlan szervezeti vagyon. A BDSZ tagja
tagsagi viszonya megsziinésekor a kozos szakszervezeti vagyonbol nem részesiil.
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8.7

8.8

9.1.

9.2

9.2,

10.1.

10.2.

A BDSZ vagyonan beliil elkiiloniilt vagyonrésszel és sajat koltségvetéssel
rendelkeznek a BDSZ jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti egységei. E
szervezeti egységek a birtokukban, illetve hasznalatukban 1év6 szakszervezeti
vagyonreésszel - a jogi személykénti miikodésiikhoz tartozo feltételekkel - maguk
rendelkeznek, az elidegenités és a megterhelés kivételével, amely iigyekben az
Orszagos Tanacs hataroz.

A szakszervezet gazdalkodasat a mindenkor érvényes térvények és jogszabalyok
alapjan végzi, gazdalkodasi rendjét az SZMSZ, a Szamviteli Politika és a
Pénzkezelési Szabalyzat tartalmazza.

IX.
A BDSZ Szamvizsgalo Bizottsaga

A BDSZ Szamvizsgald Bizottsaga (SZVB) feladata a tagsdg megbizasabol az,
hogy a szakszervezet ligyvezetését, a BDSZ gazdalkodasat, pénziigyeit a
szakszervezet ¢s a tagsag érdekeinek megdvasa céljabol ellenérizze. Az SZVB
elndkét €s harom tagjat az Orszagos Tandcs valasztja 5 évre. A Szamvizsgald
bizottsag létrehozasara, miikodésére egyebekben a Ptk. 3:26. §-dnak
rendelkezései az iranyadoak.

Jogosult a BDSZ pénziigyi bizonylatait, gazdalkoddsra vonatkozé
dokumentumait mindsiteni, ellendrizni. Tevékenységét 6nalldan szervezni és
végezni. A Szamvizsgalo Bizottsag miikddésére egyebekben a Ptk. 3:27. §-anak
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Munk4jarol évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja az Orszagos Tandcsot.
Hidnyossagok esetén azonnal tajékoztatja az Orszagos Elndkséget, amely azt
koteles megtargyalni. Ha az Orszagos Elnokség ez iranya dontésével az SZVB
nem ért egyet, az Orszagos Tanacshoz fordulhat.
X.
A BDSZ lapja

A BDSZ a jovében is az 1913-ban inditott Banyamunkas cimi lapot tartja a

szakszervezet lapjanak. A lap feladata a BDSZ munkéjanak nyilvanossagat
biztositani, azt hilen tiikrzni.

A lap fészerkesztdjét az Orszagos Tandcs nevezi ki és menti fel, e testiiletnek
tartozik munkdjardl beszamolni.

XI.
Zaré rendelkezések
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Az Alapszabaly jelen modositasa elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.
Zaradek:

Ezen Alapszabalyt elfogadta és egységes szerkezetbe foglalta a Banya-, Energia és
Ipari Dolgozok Orszagos Tanacsa a 2024. jiinius 26-dn tartott iilése. Igazolom, hogy
az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly
modositasok alapjan hatalyos tartalménak.

Budapest, 2024. junius 26.

Rabi Ferenc elnok
Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete

Ellenjegyzem. Budapest, 2024.
Igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
létesitdokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Dr. Demeter Andrea
ligyvéd
[1157 BUDAPEST, Zsokavar utca 53. 1/6.; KASZ: 36073591]
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sz. melléklet

A BDSZ jogi személy (szarmaztatott) alapszervezetei

Szervezet Képviseld
G- iszt- Munkaltaté
Neve Cime A‘!“ Neve T,'SZt unkaltatg
szama sége
Aktiv szervezetek
M,a traquromu Zrt. Vlsonta. 3271 Visonta, 19136273- g f MVM Matra Energia
1. | Banyaiizem Szakszervezeti . Gal Jozsef titkar
| : Erémii u. 11. 1-10 Zrt.
Bizottsag
BDSZ KULFEJTESES S ; .
2. | BANYAUZEM UZEMI | (o2 B0 | 303288 | oteies Gabor | titkgr | DAVM Métra Energia
SZAKSZ. BIZ, '
BDSZ Matrai Erémii Koz- | ., .
3. | ponti Karbantarto Kft. 3"_71 Ylsonta. 12136280 Sipos Tamas | titkar MVM Matra Gép Kft.
i ; Erébmiu. 11. 1-10
Szakszervezeti Bizottsag
BANYA- ES ENERGIA-
IPARI DOLGOZOK ;
7633 Pécs, ot s .
i SZAKSZERVEZETE, Bisterss] L i 18331389- | Mathéné titkar Mecsekére Zrt
" | MECSEKERC ZRT. 19 e I ) Varga Terézia '
SZAKSZERVEZETI BI- )
ZOTTSAGA
LINDE GAZ MAGYAR- | 9653 Répcelak :
5 ORSZAG RT BANYASZ Carl voanin de‘ 19246217- Nttt Teivin Inok LINDE GAZ Magyaror-
" | SZAKSZERVEZETI BI- ; 1-18 Y COR | szag Zit.
ZQTTSAG REPCELAK W
BANYAIPARI DOLGO-
ZOK SZB. COLAS- ’
4 ESZAKKO 3915 Tarcal, 18402524- Beilks Taiias | titkar Colas Eszakké Banya-
" | BANYASZATIKFT Malom u. 10. 1-05 4 szati Kft.
SZAKSZERVERVEZETI
BIZOTTSAGA
UNICON RUHAZATI 5600 Békés- I .y
7. | VALL SZAKSZERV BI- | csaba, llléshdzi | 047> | B7400 VIO | igeqe | UNICON Rubdzati és
ZOTTSAG it 5. A i
Eqgle Ottawa Hungary Kit. | 550 o 5ok | 18839227- | Coajbik Fe- ., | EasleOttawa Hungary
8. | Munkavallaloinak Szak- . . elnok Borgyartd és Kereskedd
Piroskai u. 12. | 1-16 renc
szervezete ] Kft.
SAMSONITE HUNGA- 7100 Szek-
5 RIA BOROND KFT szérd 18289842- Jantner Eszter | titkar SAMSONITE-HUN-
" | SZAKSZERVEZETI Ke e]’ dsiw. 5 I-17 GARIA Bérond Kit.
ALAPSZERVEZETE i e
Nyugdijas szervezetetek
Apc ¢és Korzete Banyasz 3032 APC 1859282 1-
10. | Nyugdijas Szakszervezeti BEKE UT 41 1-10 Veszelka Pal | titkar
Alapszervezet
e . 3700 Kazinc-
1. BO.FSOd' By’ Terl- barcika, Kazin- Lo 0405 Szoke Andras | elnok
leti Tagozata . 1-05
czy tér 2.
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BANYAIPARI DOLGO-
2 ZOK SZAKSZERVEZETI | 3100 Salgétar- | 19161969- Dobor Istvan | elnk
" | SZOVETSEGE NOG- jan, Fo tér 1. 1-12
RJ{\DI BANYASZ BIZ.
BANYAIPARI DOLGO-
’ 8300 TA-
ZOK SZAKSZERVE- ~
13. | ZETE BAKONYI BAU- !;gk%ﬁm }?12961784“ Székely Jend | elnok
XITBANYA SZAKSZER- | | '
VEZETI TANACS -

Budapest, 2024. jiunius 26.

Igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a l1étesitéokirat-

modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Q.L

Rabi Ferenc elndk
Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete

Ellenjegyzem. Budapest, 2024.

Igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitdokirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Dr. Demeter Andrea

ligyvéd

[1157 BUDAPEST, Zsokavar utca 53. 1/6.; KASZ: 36073591]
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