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Orszagos titkari értekezlet
Balatongyorok, 2024. majus 8 - 10.

2024. majus 8-10 k6zo6tt tartotta orszagos titkari értekezletét a Banya, Energia és Ipari dolgozdk
szakszervezete. A talalkozonak az immar tébb éves hagyomanynak megfelel6en, Balatongyoérék
adott otthont. A kdzel szaz résztvevét szamlaléo eseményre az orszag minden tajardl érkeztek

szakszervezeti vezetok.

A délutan kezd6dé munkat megel6z6-
en még egy Elndkségi tilésre is sor keriilt
a szerdai délel6tt folyaman.

A megbeszélés elinditasa eldtt a
BDSZ elnoke arra kérte a titkari értekez-
let ujdonsiilt tagjait, hogy mutatkozza-
nak be és mondjanak néhdny mondatot
magukrol.

Ezutan az elsének megtargyalt téma
a BDSZ novemberben megtartandé
XXXVII. kongresszusanak el6készi-
tésével kapcsolatos munka volt. Rabi
Ferenc, a BDSZ elndke ismertette a
BDSZ jelenlegi szerkezeti - szervezeti
felépitését, ¢s dontéshozo strukturajat,
a kongresszusra meghivni tervezett 1ét-
szamot, benne az OT keretszamokat,
amelyeket 2024. februar 21-én az OT
mar jovahagyott.

Elmondta, hogy az litemterv szerint az
uj OT tagjait az Alapszabalyban leirtak
szerint 2024. oktober 5-ig felmend rend-
szerben meg kell valasztani. Az 4j OT
2024. oktober 16-an fogja tartani az ala-
kulo iilését. Az OT tagjai fogjak valasz-
tani a kongresszuson a BDSZ 1j elnokét,
alelndkeit, a szamvizsgald bizottsag
tagjait €s a szamvizsgalo bizottsadg két
tagjat.

Szot ejtett a BDSZ munkabizottsaga-
inak és rétegszervezeteinek miikodésé-
rél, a jelenleg érvényben levé tagdijfi-
zetési rendszerr6l, valamint ismertette a
kongresszus eldkészitésével foglalkozo
bizottsagok Osszetételét.

Felkérte a kongresszust elékészitd
bizottsagok elnodkeit, hogy néhany mon-
datban ismertessék az eddig elvégzett
munkat.

Székely Jend, a jelold bizottsag elndke
elmondta, hogy tobb személyi jel6lés is
érkezett mar a kongresszus elokészitési
munka soran. A jelold bizottsag termé-
szetesen tovabb folytatja a munkajat.

Bari Enik6 az alapszabaly bizottsag
elndke elmondta, hogy sziikség lesz az
Alapszabaly modositasara, a kollektiv

szerz6déskotés jogosultsaga miatt.

Telekes Gabor, a mandatumvizsgalo
¢és szavazatszamlalo bizottsag elndke
elmondta, hogy munkéjuk majd a kong-
resszus el6tti OT iilésen és a kongresz-
szuson, a valasztas ideje alatt élesedik.

Rabi Ferenc a beszdmold bizottsag
elndkeként elmondta, hogy nagyonnehéz
volt az el6z6 otéves idoszak munkdja.
A nem igazan munkavallalo barat kor-
manyzati intézkedések és dontések nem
konnyitették meg az érdekképviseleti
munkat. Az NGTT (Nemzeti Gazdasagi
¢és Tarsadalmi Tanacs) alig ilésezett,
a VKF (Versenyszféra és a Kormany
Alland6 Konzultaciés Foruma) a mini-
malbér vonatkozasaban targyal csak
érdemben, a kormany egyeztetés nél-
kiil dontott a munkavédelmi szabalyo-
zasokrol, a kotelezé orvosi vizsgalat
elvégzésével kapcsolatos valtozasokrol,
amelyek nem a munkavallalok érdekeit
szolgaljak. Nem sikeriilt el6re 1épniink
a konnytipari és banyaipari agazati kol-
lektiv szerzédések ligyében és a szén-
kiilfejtéses szakmai nyugdij kérdésében.
A Villamosenergia-ipari kiterjesztett
Agazati Kollektiv Szerzédést megdriz-
tiik.

Az elékészitéssel kapcsolatos munka
volt a szakszervezeti ingatlanvagyon
szambavétele is, aminek eredményé-
r6l roviden beszamolt a BDSZ elndke.
Lamos Katalin, a Boripari Dolgozdok
Szakszervezetének volt tagozatvezetd-
je részérdl kérdés hangzott el a vajtai
ingatlan sorsardl, amely szerepelt a fel-
sorolasban. A BDSZ elndke elmondta,
hogy jelenleg alacsony az ingatlan ara,
kozel van a gydgyfiirddhoz, ami most
nem mikodik, ezért kivarunk, hatha
késobb értékesebb lesz, és majd akkor
megprobaljuk eladni.

A kovetkezd naprendi pontunk
eléadojanak ,,miisorat” mindig nagy
varakozas elézi meg, hiszen tobb éve
visszajar a titkari értekezletekre, s

jomagam is mindig élvezettel figyelem
az el6adasait. Holoda Attila energeti-
kai szakértordl van szo, aki most sem
hazudtolta meg Onmagat és nagyon
érdekfeszitd és tartalmas eldadast tar-
tott. A téma az eurdpai €és hazai ener-
getikai ellatasbiztonsag volt a vilagban
zajlo haboruk arnyékaban.

Az elbadas szerint volt 1,5 — 2 év
,piaci panik” -ban toltott éviink, ami
alapjaiban rendezte at az eurdpai gazel-
latas forras-, és uitvonal diverzifikacidjat
¢és tartoésan 15 — 30 €/MWh -val feljebb
tolta az arsavot 2016 — 2020-hoz képest.

Kevesebb, mint 1/5-ére esett vissza
Eurdpa orosz eredetli vezetékes gazim-
portja, s a kordbban igen erdsnek és
potolhatatlannak hitt orosz zsarolasi
potencial gyakorlatilag néhany honap
alatt ,,elolvadt”.

Az utobbi 2-3 év enyhe Oszi — téli
iddjarasa miatt a foldgaztarolok toltott-
sége az elmult tél végére is magasan
maradt. Csdkkent az eurdpai és a hazai
foldgazfelhasznalas mértéke, jelentds
Ujabb LNG forrasok és lefejtd kapacita-
sok jelentek meg a piacon. A villamos
energia igény novekszik, ami Gjabb gz-
erémiivek épitését generalja (pl.: Mo. 3
X 500 MW).

Az LNG ugyan nem valtja ki teljesen
a vezetékes foldgazellatasi csatorna-
kat, de meghatarozoan csokkentette az
orosz importfiiggdséget és globalizalta
a gazpiacot, de Ujabb haborus kockaza-
tokat hozott (pl. a Szuezi csatorna kor-
nyékén).

A lakossagi foldgazfogyasztas jelen-
tds csokkenése Magyarorszagon feketén
— fehéren bebizonyitotta, hogy a ,,rezsi-
csokkentés” 2013-as Orbani modellje
karos, és ez egyértelmiien az energiaha-
tékonysag ellen hatott.

2024. januar elején az EU -ban csak
Ausztridban volt nagyobb a gaztarolok
toltottsége, mint Magyarorszagon.

(Folytatas a 2. oldalon)

Kongresszust tartott
a Magyar Szakszervezeti Szovetseg

A Civil torvény megvaltoztatta a kordbban kialakult szakszervezeti kongresszus
rendezési gyakorlatot. A torvény eldirta, hogy a civil szervezeteknek a legmaga-
sabb dontéshozo foruma évente iilésezzen és ezen a forumon keriiljon elfogadas-
ra a szervezetek beszamolo jelentése ¢és az adott évi koltségvetése. Ezért a Magyar
Szakszervezeti Szovetség (MASZSZ) évente tart kongresszust és négyévente valaszt
tisztségviseldket.

Az elmult idészakban a korabbihoz hasonlé tarsadalmi-gazdasagi kdrnyezetben
kellett folytatni a munkavallal6i érdekvédelmi tevékenységet és megvaldsitani a kon-
foderacios programot. Nem javult a szocialis parbeszéd feltételrendszere, besziikiiltek
az érdekképviselet lehetdségei. A jogszabalyok minimalisan biztositjak a szakszerve-
zetek szamara munkahelyi, agazati, teriileti és orszadgos szinten egyarant az érdemi
munkavallaloi érdekérvényesités lehetdségeit. A Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi
Tandcs formalisan miikodott, a jogalkotast gyakorlatilag sajat beliigyének tekinti a
Korméanyzat nem torekedve az érdek-aggregaciora. A Versenyszféra és a Kormany
Allandé Konzulticiés Foruma meghatarozo témaja a minimalbér, a garantalt bér-
minimum ¢€s a bérajanlas targyalasa. A Forum keretében kotott 2024. évi bérekrol
sz616 megallapodast a MASZSZ nem irta ald, mert a Kormany semmiféle garanciat
nem vallalt az dgazati bértarifa rendszer létrejottét 9sztonzd konkrét intézkedésekre.
Miikddott a Févarosi Erdekegyeztetd Tanacs, amelyben eredményesebb konzultacié
folyt, a Févarosi Onkormanyzat alapvetden tamogatd hozzaallasa kovetkeztében. A
Forum munkajaban a Szovetség altalanos képviseldin kiviil a fovarosi fenntartast
cégeknél miikddo szakszervezetek képviseldi is rendszeresen részt vettek.

A munkaltatok sok esetben megsértik a szervezkedési szabadsagot, nehezitik a
tagszervezést. A kommunikacios csatornak besziikiiltek, tobb esetben a sztrajkjog
korlatozasra kertilt. A munkavallalok kétharmada kis- és kozépvallalkozasoknal dol-
gozik. Ok elsésorban teriileti szakszervezeten keresztiil tudnanak kapcsolodni a szak-
szervezetekhez. Elemi érdekként jelentkezik a jelenlegi magyar viszonyok kozott a
kiterjesztett agazati kollektiv szerz6dések rendszerének kialakitasa, mert igy lehet-
nek a kkv-kban munkat vallalok szamara szerzodéses biztonsagot teremteni. Ezek a
tényezok egyiittesen hozzajarultak a taglétszam fogyatkozasahoz, a szakszervezeti
mozgalom alacsony tarsadalmi bedgyazottsagahoz.

A magyar munkavallalok elemi érdeke, hogy az eurdpai szocialis modell meg-
maradjon, er6sddjon és Magyarorszagon is altalanossa valjon. Ezért is kéri, kérte
korabban a MASZSZ az eurdpai parlamenti és dnkormanyzati valasztasokra vald
felkésziiléshez kapcsoldoddan is, hogy keriiljon Magyarorszag részér6l az Eurdpai
Szocialis Karta ,,méltanyos dijazashoz vald jogrol” sz6lo IV. cikkelyének ratifikala-
sa, az indokolatlan béregyenldtlenségek mérséklése; a bérek atlathatosagarol szolo
2023/970/EU iranyelvben foglaltak teljes korii végrehajtasa. Az Unidban az eurdpai
szakszervezetek kovetelésére is elfogadasra keriilt a minimalbérrdl sz6lo iranyelv.
Ennek a gyakorlati végrehajtdsa minden magyar munkavallalé szamara jobb életmi-
néséget teremthet. Ezért minden magyar szakszervezeti tag, munkavallalo érdeke,
hogy a bérfelzarkoztatas, mind az atlagbér, mind a minimalbér tekintetében megtor-
ténjen és minden munkavallald szamara biztositsék a tisztes megélhetést.

A MASZSZ torekvései kozé tartozik, hogy hatékony munkavédelmi és munkatigyi
ellendrzés valosuljon meg a munkahelyeken. Munkavédelmi szakértok kivalo anya-
gokat készitettek a jogszabaly tervezetekhez, bemutattak azok varhatd munkavédelmi
hatasait. Sajnos a jogalkotok részérél a munkaltatoi és a munkavallaloi oldal javas-
latait sorra negligaltak, szakértok és a képviselék nem talalkoztak az egyiittmiiko-
dés legesekélyebb szikraival sem. A munkavédelmi oktatasok, az orvosi vizsgalatok
rendjének tervezett atalakitasa a munkavallalok karara torténik és kedvezétlen lesz
a foglalkozas-egészségiigyi orvosok tevékenységének modositasa is. A munkavéde-
lemmel foglalkozok korében a MASZSZ Munkavédelmi Hirlevele, amely havonta
jelent meg, nagyon kedvezd megitélést kapott.

A MASZSZ nemzetkdzi munkdja a kialakult gyakorlat szerint miikodott, a végre-
hajto bizottsagi tagsaga mellett a Kozép-Eurdpai Szakszervezeti Halozat és a hatar-
menti kétoldalt egyiittmiikodések is megvalosultak. A Szovetség kiadvanyokkal is
segitette a tagszervezetek munkajat, kiilondsen sikeres volt a ,,Munkajogaink” cimi
kézikonyv, amely eljutott a BDSZ alapszervezeteihez is. A beszamolo6 idoszakban két
jelentds szakmai konferencia megszervezésére kertilt sor és szakszervezeti oktatasok
is megvaldsultak.

Eredményesen mikodott a Szovetség Nyugdijas Tagozata, amelyben a BDSZ
is alelnoki képviselettel rendelkezik. Rendezvényeik sikeresek voltak, a FERPA
(Nyugdijasok ¢és Idések Europai Szovetsége) keretében fejtik ki a nemzetkozi tevé-
kenységiiket, részt vettek az Europai Szakszervezeti Szovetség altal szervezett utcai
demonstracion, amelyen a megszoritasok ellen Iéptek fel.

A MASZSZ Nébizottsag ,,Nyugdijreform és a nék” cimmel rendezett konferenciat
Dr. Bejo Pal (Nyugdijreform a n6k szempontjabol) és Farkas Andras (Valosag tényei)
eléadok részvételével.

Az Ifjusagi Tagozat vezet6je a Nemzeti Ifjusagi Tanacs elndkségébe megvalasz-
tasra kertiilt, s kétnapos képzést tartottak tagszervezési témakorben. Tagozatvezetd
helyettesnek valasztottak meg szakszervezetiink Ifjusagi Bizottsaganak elnokét.

A MASZSZ Elndkségében és Szdvetségi Tanacsaban a BDSZ képviseldi jelen
vannak, képviselik az agazati szakszervezetiinkben kialakitott allaspontokat.

Erdekiink, hogy novekedjen a szakszervezeti munka anyagi eréforrasa, tarsadal-
mi presztizse, hogy a MASZSZ eredményes és sikeres orszagos szovetségi munkat
végezzen.

Rabi Ferenc
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Az eldadas kitért az orosz kdolaj ar és
kereskedelem valtozasaira, és az ilizem-
anyag ellatasbiztonsagara. Erdekes és
tetszetds kalkulaciot lathattunk az iizem-
anyag arak kiszamitasara, egy optimista
szamitasi modszerrel, amellyel a jelenle-
gi piaci nyersanyag arak mellett 558.- Ft

1y

lehetne a benzin és 545.- Ft lehetne a gaz-
olaj literenkénti ara.

Elgondolkodtatd érveket hallottunk
arrol, hogy milyen modon kellene meg-
valtoztatnunk a jelenlegi energiamixet
ahhoz, hogy a kiszdmithatosag, a stabili-
tas és az ellatas biztonsaga legyen a harom
legfébb szempont.

Sajnos az energiadtviteli és elosztd
rendszereink nincsenek felkésziilve a
rengeteg Ujonnan létesitett naperémi tel-
jesitménynek fogadasahoz, igy a rendszer
inkabb sériilékenynek mondhatd, mint
stabilnak.

A villamosenergia termelésben a legna-
gyobb ¢és leggyorsabban elérheté megliju-
16 potencial még mindig a biomasszaban
lenne, kiilondsen a mezdgazdasagban és
az erdégazdalkodasban. Az adottsagaink
sokkal inkabb a kevésbé iddjarasfiggd
megujuld energiaforrasok irdnyaba terel-
nek minket, mint az erésen iddjaras-, és
évszakfliggd nap és sz¢l iranyaba.

Az atomerdmt is lehetne jo alternativa,
az elore jelzett energiaigény novekedés
kiszolgalasra, de a magyarorszagi beru-
hézas a korabbi igéretek ellenére nagyon
lassan halad. Az eredeti tervek szerint
2026-ban mar be kellene iizemelni az
els6é 1) mikodd reaktort, de erre szinte
semmi esély. Az 0j céldatum 2032. A nuk-
ledris jovO valoszintileg az SMR (Smart
Modular Reactor) technologiaé lesz majd.

Tényleg be kell zarni a szénbanyakat?
A fosszilis energiahordozoktél valo meg-
szabadulds nem csupan nehezen kivite-
lezhetd, de rossz dontés is lenne, hiszen
a szén ¢és a koolaj (foldgaz) felhasznala-
sa elengedhetetlen a megtjuld energidk
hasznalatahoz is. Nem is beszélve arrdl,
hogy egyre inkabb vegyipari alapanyag,
nem csak energiaforras.

S ha mar a banyaszatnal tartunk ...
Egy elektromos auté akkumulatoranak
az elOallitasa, hasznalata, szallitasa és a
végso hulladékfeldolgozasa is veszélyes
¢és rengeteg energiaba kertil. A gyartashoz
sziikséges alapanyagok kinyeréséhez kb.:
250 tonna foldet kell megmozgatni ... ez
is banyaszat. A munkagép, ami ezt a foldet
megmozgatja ezen 1d6 alatt kb. 1000 liter
gazolajat fogyaszt el ... ez meg fosszilis
energiahordozo ...

Az elektromos autok akkumulatorainak
¢lettartama 4000 toltés, vagy kb. 120000
km. Ez kb.: 6 évnyi hasznalat. Ezutan
veszélyes hulladékként kell kezelni eze-
ket az energiaforrasokat. Feldolgozasukra
¢és ujra hasznositasukra jelenleg még nem
vagyunk kellen felkésziilve, bar szaba-
lyozasi rendszer erre vonatkozéan mar
2023 nyara ota létezik.

Az eléadds végén elhangzott harom
negativ tartalommal bird szo: a ,,semmi”,
a ,,nincs” €s a ,,baj”. Azonban ezt a harom
negativ szot megfeleld sorrendbe rakva
mégis egy pozitiv tartalma kifejezést
kapunk: Nincs semmi baj! ,,Erre gondolva
nézziink hat a jovobe, legylink optimistak
és pozitivok!”

Az eléadas végén lehet6ség volt kér-
déseket feltenni az eléadonak és a titkari
értekezlet résztvevoi éltek is a lehetGség-

Orszagos titkari éertekezlet

gel, Holoda Attila pedig legjobb tudasa
szerint vélaszolt is minden hozzd intézett
kérdésre.

Nagy tapssal kdszonte meg ,,k6zonsé-
ge” az el6adast, bar ujrazasra mar nem volt
lehet6ség, mert kovetkezett az értekezlet
ujabb napirendi pontja ... de csak a sziinet
utan.

A BDSZ elnoke altal tartott eléadas

kototte le a résztvevok figyelmét a sziinet
utani egy oraban. Az eldéadé a konfodera-
ci6 és a BDSZ aktualis feladatairdl beszélt.

Eléadasaban kitért az allamhéztartas
jelenlegi helyzetére, felidézve az elmult
négy év torténéseit. Szot ejtett az allami
tamogatasok ¢és az dnkormanyzati tdmoga-
tasok mértékének alakulasarol, az MTU - n
(Magyar Turisztikai Ugynokség) keresztiil
folyositott timogatasok egyenldtlen elosz-
tasardl a kormanyparti és az ellenzéki ira-
nyitast 6nkormanyzattal rendelkezd tele-
piilések kozott.

Besz¢lt az inflacio és a nyugdijas infla-
ci6 mértékének alakulasarol, valamint a
GDP volumenvaltozasairdl az elmult 12 év
adatait figyelembe véve.

Szoba kertilt a kiilkereskedelmi mérleg
alakulasa 2020 és 2024, valamint a kis-
kereskedelmi forgalom alakuldsa 2018 és
2024 kozott.

Az elbadasanak része volt egy tajé-
koztatas a foglalkoztatasi korképrdl is, a
banyaszat és a konnytipar tertiletén, a kiil-
f6ldon dolgozé munkavallalok, valamint,
a hazénkban dolgoz¢ kiilfoldi munkavalla-
10k létszamanak adataival. Kitért a munka-
nélkiiliségi rata adataira is.

Eléadasaban kitért a partok jelenle-
gi tamogatottsagat bemutatd felmérésre
is, majd beszélt az EU altal hazdnknak
nyujtott timogatasok mértékérdl és arrdl
is, hogy mennyire aranytalanul elosztva
¢és pazarloan hasznalta el az orszag ezt a
hatalmas 0sszegli timogatast.

Beszélt azokrol az EU-s projektek-
r6l is, amelyeknek a BDSZ részese,
vagy részese volt az elmult idészakban:
LIFE IP; KEHOP PLUSZ PROGRAM,;
START PROGRAM (EU-BDSZ); BTUC
RECOVERY; FAIR WAGES TCLFI.

Végiil, de nem utolsosorban ajanlast tett
a tagozati iléseken megbeszélendd témak-
rais.

A titkari értekezlet masodik munkanapja
a tagozatvezetdk beszamoldjaval kezdo-
dott az el6z6 évi munkarol

Bari Enikd, a banyaszati tagozat veze-
t6je elmondta, hogy a banyaszati tagozat
tervezett tagozati iilései rendben meg vol-
tak tartva.

Vendégelédakoként még egyetemi pro-
fesszort is meghivtak, aki nagyon érdekes
eldadast tartott a magyarorszagi asvanyi
nyersanyagok utani kutatasrol és azok fel-
hasznalasarol. Az el6adasbol az is kideriilt,
hogy kis hazank nem rendelkezik asvanyi
anyag kutatasi stratégiaval.

Az ezévi tagozati iilést is, tobb vendég
eléadoval tervezik, munkavédelmi téma-
ban, illetve épitéipari nyersanyagok kiter-
melése és felhaszndldsa témaban. Részt
vettek az agazati parbeszédbizottsag mun-
kajaban, hazai és nemzetkdzi szinten is. A
nemzetkdzi munka végzését megneheziti,
hogy az eddigi tolmacsolasi nyelvek szama
csokken, és valoszintileg a magyar kikertil
ebbdl a korbol. Részt vesznek a nemzetko-
zi projekt munkakban is. A legkozelebbi
nemzetkozi talalkozo Sevillaban lesz.

Sulyokné Kruspan Rozalia, a kony-
nylipari tagozat vezetéje elmondta, hogy

a tagozat szintén megtartotta a tervezett
tagozati tiléseket. A technika vivmanyait
igénybe véve az iilések koziil volt olyan,
amelyik hibrid formaban keriilt lebonyoli-
tasra (tanulva a briisszeli kollégaktol).

Sajnos az agazatban mindig akadnak
problémak. Tébb olyan konnylipari cég
is van, akik esetenként a létfenntartasukért
kiizdenek. A Styl ruhagyar a korabbi pozi-
tiv valtozasok ellenére ujra felszamolas
ala kertilt, a cég szdmara kitermelhetetlen
energia koltségek miatt.

A Berwin ruhagyar utddja, a Merylla
is fennmaradasi gondokkal kiizd, és nem
lehet tudni, hogy meddig fog még miikod-
ni, ebben az atalakitott szervezeti rend-
szerben.

A Legero Hungaria Kft.-nél a tulajdo-
nos ez eddig Magyarorszagon végeztetett
munkak egy részét kiszervezte Indiaba, a
kedvezobb koltségek miatt.

Az agazatban dolgozoknak az a tapasz-
talata, hogy nem becsiiljik meg a szak-
munkasokat, pedig egyre kevesebb van
beldliik.

Sajnos, az el6z6 iddszak egyik problé-
maja volt, hogy a valasztott tisztségvise-
16ink nem mindig és nem mindannyian
vettek részt a tagozati iiléseken, OT iilé-
seken. A részvételi aranyunkon ugy sze-
retnénk javitani, hogy csak olyan képvi-
seloket valasztunk majd a szervezetekbe,
akik vallalni tudjak az iiléseken torténd
részvételt.

Az ezévi Konnylipari szakmai nap
szeptemberre kertil, ahol 0j iranyt beallit-
va egymas szakmajat megismeré — meg-
ismertetd eldadasokat szeretnénk tartani.

Jelenleg két nemzetkdzi projektben
vesziink részt. Az ezekkel kapcsolatos
legkozelebbi megbeszélés Pragaban lesz
majd.

Az 4gazatban tapasztalhat6 nagy fluk-
tudcié miatt a taglétszdmunk is erésen
ingadozik.

Az agazatban az egyik kitlizott cél a
nemek kozotti béregyenlbtlenség felsza-
molasa, a férfi és n6i munkaeré munkabé-
rének egy szintre hozasa.

A tagozat részt vesz az dgazati parbe-
szédbizottsag munkajaban is, mind hazai,
mind nemzetk6zi szinten. Fontos témak,
amelyekkel kapcsolatban megbeszélések
zajlanak az Okoszisztéma megkimélése,
az azonosithato bérfeldolgozas, a gyart-
manyutlevél.

Székely Jend, a nyugdijas tagozat veze-
téje elmondta, hogy a tagozat negyed-
évente megtartja a tervezett iiléseket, ahol
tobbnyire az éppen aktualis témakat tar-
gyaljak meg.

A nyugdijas tagozat is késziil a BDSZ
soron kdvetkez6 kongresszusara.

J6 kapcsolatot tartanak fenn a MASZSZ
nyugdijas szervezetével és a nyugdijbiz-
tositasi szervezeti kapcsolataik is jonak
mondhatok.

Az Iddsek tandcsa, melyet egy 2014.
¢évi kormanyhatarozat hivott életre, és az
idés emberek életkoriilményeinek javitasa
is lehetne a célja, véleményiik szerint nem
miikodik megfelelden.

Azt érzik, hogy a jelenlegi kormany
rész€rdl nincs igazan joszandéku kapcso-
latteremtd, egylittmiikodési készség.

Bar a nyugdijakkal még mindig nincs
mindenki megelégedve, azonban ez még
nem f3j eléggé ahhoz, hogy a nyugdijasok
nagyobb szamban adjanak hangot az elé-
gedetlenségiiknek.

A tagozatvezetk beszamoloi utan kon-
zultacid vette kezdetét a tagszervezéssel
kapcsolatos tapasztalatokrol és a jo gya-
korlatokrol, amelyek esetleg mas alapszer-
vezeteket is hozzasegithetnek ahhoz, hogy
novelni tudja a taglétszamat.

A Matras kollégak képviseletében Gal
Jozsef elmondta, milyen tapasztalatokat
szerzett az utobbi idében. Mivel a 300 —
400 ezer Ft koriil keresetek nettoban, két
miiszakban, mar nem szamitanak a régio
legjobb keresetének, naluk is csdkken a
dolgozoi 1étszam ¢és igy a taglétszam is.
Azonban, ha nincs érdekképviselet a mun-
kaltatd azt mond, amit akar. Ezért tovabb-
ra is azon dolgoznak, hogy minél tobb
dolgozot tudjanak maguk mogé allitani.
A korabbi tagok koziil nem minden szak-
szervezeti bizalmi alkalmas a feladatra,
ezért igyekszik olyan emberekkel egyiitt
dolgozni a tovabbiakban, akik tesznek is
valamit az elére 1épésért. Rendezvényeket
szerveznek, ahol a résztvevoket megpro-
baljak beszervezni a BDSZ soraiba. Ilyen
rendezvény volt a Nyuszikupa, ahova a
vart 6tven ember helyett szazétven ember
jott el. Rendeztek horgdszversenyt is —
kibévitve; ahol bizalmiak reklamtaskaval,
reklamtollakkal, szordanyag ,.felvértezve”
indulhatnak el, hogy jabb és ujabb dolgo-
zOkat tajékoztathassanak a szakszervezet
feladatairol, hatterérol.

Torma Lajos ennél pesszimistabb
képet vazolt {61 az oroszlanyi helyzetr6l.
Véleménye szerint nincs fogadokészség a
multiknal a szakszervezet kialakitasra, és
ugyanez volt a tapasztalata oktatasi intéz-
ményeket illetéen is. Azt gondolja, hogy
itt allunk a szakadék szélén, az iddseb-
bek beleesnek, minket pedig bele fognak
16kni. Ugy érzi, hogy a Covid alatt — utén
nagyon megvaltoztak az emberek. Az
ezévi majus 1-én kb.: ezer ember vonult fol
Oroszlanyban, és haromezer ember nézte,
de nem alltak be a sorba. Attol fél, hogy ez
a hozzaallas nem fog valtozni.

Egy rovid sziinet utan Farkas Andras
nyugdijszakértd eldadasaval folytatodott a
program, aki a nyugdijrendszer kihivéasai-
16l és a nyugdijasokat érinté egyéb kérdeé-
sekrdl tartott egy nem igazan szokvanyos,
de nagyon érdekfeszitd eldadast.

Eléadasaban felvazolta, hogy szerinte
mi a magyarorszagi nyugdij rendszer 5 +
1 legfébb problémaja, iigymint: fenntart-
hato-e a felosztd — kirovo rendszer? Az
atlathatosag és eldre tervezhetdség teljes
hianya; a nyugdijigénylés évétol nagyban
fiigg a nyugdij 6sszege; a szolgalati évek
beszamitasa nem egyenletes; a rendszeres
nyugdijemelés modszere a nyugdijasok
relativ elszegényedéséhez vezet; a leg-
szegényebb nyugdijasok helyzete romlik
a leggyorsabban; a foglalkoztatoi nyugdij-
pillér hianya.

Mindezek kikiiszobolésére késziilt egy

fog néni a nyugdijas koru emberek szama
kis hazankban, ugyanakkor a sziiletendd
gyermekek szama csokken.

A folyd finanszirozasu nyugdijrend-
szerben a jarulékfizetdk szama és a jaru-
1ék mértéke egyre csokken, viszont a
nyugdijasok szdma rohamosan nd, és a
fizetendd nyugdij fedezete egyszer csak
elfogy.

Tobb példat is felsorolva az eléado
végil a kovetkezoket mondta el egy
altala fenntarthatonak vélt, korszerii és
meéltanyos nyugdij-rendszerrdl: alljon
harom részbdl; legyen benne allami alap-
nyugdij (foként fogyasztasi adokbol és
robotadokbol” finanszirozva); legyen
benne foglalkoztat6i alapnyugdij (mun-
kanyugdij munkavallaléi és munkaltatoi
jarulékbefizetésekbdl); és legyen benne
privatnyugdij (kozvetlen allami juttatds-
sal 0sztonzott nyugdij elétakarékossag).

Sajnos, a kovetkezo felkért eloadonk,
Dr. Horvath-Lénart Szilvia jogasz csaladi
okok miatt lemondta az eldadast.

Az igy felszabadult idében ujra a tag-
szervezési tapasztalatok megosztasa
keriilt porondra, hozzaszolasokkal tarkit-
va. Szohoz jutottak tjra a Matras kollégak
(G4l Jozsef, Nagy Attila), illetve az egyik
legtobb tagot szamlald konnylipari tag-
szervezet a szolnoki Eagle Ottawa képvi-
seldi is (Dobrei Maria, Csajbok Ferenc).

A masodik nap délutanja a tagozati tilé-
sek ideje volt, de el6tte még néhany szot
sz6lt az egybegytiltekhez a jel6ld bizott-
sag elnoke, Székely Jend is; aki elmondta,
hogy volt ugyan javaslat, a mar meglevo
jeloltek rovid bemutatkozésara, ugy don-
tottek, hogy ezt nem tartjak most meg,
mert lehetnek jabb jeldltek is, akik ezt a
lehetdséget nem kaphatjak meg.

Ezutan mindharom tagozat lebonyoli-
totta a tagozati liléseket, ahol a beszélge-
tések véaza az el6z6 napon felsorolt kovet-
kez6 néhany gondolat volt: tagszervezési
tapasztalatok; teriileti jelenlét sziikséges-
sége; miben tud segiteni a BDSZ kozpont?
Alapszervezeti miikodési tapasztalatok;
munka- és egészségvédelem helyzete;
targyalasi ismeretek, szocidlis partnerség;
szakszervezeti nyomasgyakorlasi képes-
ség erdsitése; képzés a BDSZ kozpontban
(kommunikacids, angol nyelv).

A tagozati iilések végén valamennyi
résztvevo ujra Osszegylilt a konferencia
teremben ¢és meghallgatta a tagozatve-
zetok rovid Osszefoglalojat a délutani
iilésekrél. Bar nem teljesen ugyanazok a
témak mertiltek fel a tagozati ilések kap-
csan, egyvalami mégis 6sszecsengett ben-
niik: csak akkor lehetiink erések és képvi-
selhetjiik a tagjaink érdekeit, ha mindany-
nyian dsszefogunk és kézosen kiizdiink a
kittizott célokért.

Rabi Ferenc azzal zarta a masodik nap
utolsd megbeszélését, hogy amennyiben
meghivast kap a kovetkezd titkari érte-
kezletre, a hatsé sorokban fogja kovetni
az eseményeket, mert mar nem jeldlteti
magat a kovetkez6 ciklusban az elndki
poziciodra.

Mesterterv, azonban nem valt — valik be.

Elmondta, hogy szerinte mi enyhiti és
mi sulyosbitja a jovébeni nyugdijrendszer
terhelését.

Erdemes lenne lobbizni a korkedvez-
mény visszahozatalaért, esetleg a férfiak
korhatar el6tti nyugdijba meneteléért.

Minél elébb sziikség lenne egy uj
magyar nyugdijreformra, mert rohamosan

Az érdemi munka ezzel véget ért, de a
nap zarasaként még varta a titkari értekez-
let tagjait egy esti zenés Osszejovetel, amit
jo hangulatban ¢éjfél kornyékén fejeztek
be.

Biztos forrasbol tudom, mert jomagam
is ott voltam.

Szoveg és foto:
Berényi Attila
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- 1964-ben keriiltem Martfiire szak-
munkéstanulonak - kezdi a vélaszt
Magdi, amikor arra kérem, hogy ismer-
tesse a konnytiiparhoz és a szakszerve-
zethez tartozasanak torténetét. - Amikor
elvégeztem a cipdfelsérész-készitd
iskolat, fizikai munkasként, a Tisza
Cipégyarban kezdetem el dolgozni.
Akkor ez volt az orszag legnagyobb
cipéipari vallalata.

- Ez mit jelentett?

- A dolgozoéi létszam Ot-hatezer 6
volt, évi tizmillid par cip6t gyartottunk.
Komplett joléti intézményekkel (Ovoda,
boleséde, miivelédési kdzpont, sport-
telep, lakotelep, benne vallalati bérla-
kasokkal, munkasszallo) rendelkezett.
Talan az orszagban is egyediilalld, szo-
cialista nagyvallalat volt.

- Hogy alakult itt a te sorsod?

- Par év fizikai munka utan, kozben
elvégeztem a cipdipari technikumot,
1973-ban miivezetd lettem. A hetvenes
évek kozepe tajan kertiltem kapcsolatba
a szakszervezettel. Mint miivezetd, tagja
lettem a vallalati szakszervezeti bizott-
sagnak, illetve a szakszervezeti tanacs-
nak is. A munka mellett, tarsadalmi
megbizatasként, olyan harom-négy évig
végeztem ezt a testiileti munkat. Majd
bekeriiltem a vallalati szakszervezeti
bizottsag apparatusaba fliggetlen mun-
katarsként. A titkaron kiviil még nyolcan
dolgoztunk ott, ez megint csak a valla-
lat nagysagara utal. Mindenkinek volt
kiilon teriilete, én az oktatassal, miivel6-
déssel foglalkoztam. Néhany évet kdve-
téen a vallalat oktatdsi osztdlyanak a
vezetdje lettem. A teriilet nem valtozott,
itt is a képzés, szakképzés, tovabbkép-
zés, mivelddés feliigyelete, iranyitasa
volt a feladatom. Kozben elvégeztem az
egri Ho Si Minh Tanarképzé Féiskola
Budapestre kihelyezett népmiivelés-pe-
dagbgia szakat, ahol szakszervezeti
targybol is vizsgaztunk.

- Aztan ujbol a szakszervezet kévetke-
zett?

- Igen. 1989-ben a vallalat szakszer-
vezeti bizottsaganak titkarava valasz-
tottak. Ezzel a Boripari Dolgozok
Szakszervezetének allomanyaba kertil-
tem at. Ma mar tudjuk, hogy mi kovet-
kezett az orszag ¢letében, de ha nekem
valaki akkor azt mondja, hogy rovid
id6n beliil meg fogom érni a nagyvalla-
lat szétesését, a privatizaciot, az érdek-
védelmi munka kozegének kapitalis-
ta atalakuldsat, azt legjobb esetben is
kinevetem. Ennek 1989 augusztusaban
még semmi jele nem volt. Aztan hama-
rosan megtapasztaltuk a rendszervaltast.
A KGST 6sszeomlasat, amely bedon-
totte a Tisza Cipdgyar piaci hatterét is.

Erdekvédok a konnyliparban
Beszelgetes Kovacs Janosnéval, a Béripari Dolgozok Szakszervezetének egykori elnékével,
a BDSZ martfii nyugdijas alapszervezetenek vezetéjevel

Kozvetlen modon akkor szembesiiltem
ennek a kovetkezményeivel, amikor a
vezérigazgatd azt mondta, hogy a jolé-
ti intézményeinket at fogjuk adni az
onkormanyzatnak. Ez sokkold hir volt,
de nem volt mas megoldast, hiszen
ezek koltségeit nem tudtuk beépiteni a
cipd araba, amely az elszabadult piac
miatt egyébként is jelentdsen meg-
dragult. Borzasztéan nehéz volt meg-
magyarazni a dolgozoknak, hogy ami
eddig a mienk volt, holnaptdl nem az.
Részvénytarsasagga alakultunk, s az
egyes gyartasi folyamatokat diviziokba
szervezték, ami mar el0készitése volt
annak, hogy ha valamelyikre vevd akad,
el lehessen adni. Az els6 ilyen értékesi-
tett divizio a talpgyartas volt.

- Az dtszervezés nyilvan egzisztencid-
lisan érintette a dolgozokat.

- Nem is kis mértékben. Elkezdddott
a tomeges létszamleépités. Az dnalldan
gazdalkodé diviziok, raciondlis okok-
bol szabadulni igyekeztek az altaluk
feleslegesnek itélt munkaer6tol. Erre
a helyzetre az el6z0 rendszerben szo-
cializalodott érdekképviselet nem volt
felkésziilve. Nagyon sok segitséget kap-
tunk az akkoriban megalakulé ETOSZ
(Erdekvédelmi Tanacsadé Szolgalat
Egyesiilés. — A szerk.) munkatarsaitol,
toliik tanultam meg, hogy mit kell az 4j
helyzetben tenniink.

- Az el6z6 rendszerben megkotott
Kollektiv Szerzédeés érvényben maradt?

- Szerencsére igen. A gazdasagi veze-
tés nagyon korrekt volt, dket se érte fel-
késziilten a valtozas, egyiitt probaltunk
urra lenni a nehézségeken, s a legkeve-
sebb aldozattal, érdeksérelemmel meg-
oldani a rank nehezedd feladatokat. A
dolgozok nem nagyon értették, hogy mi
torténik, csak azt érezték, hogy rajuk
nézve valami nagyon rossz jon, s mi
vagyunk ott, mint érdekvédok, akiket
feleldssé lehet tenni, hiszen mi vagyunk
szamukra elérhetdek. Azt nem lathattak
at, hogy a mi kezlinkben nagyon kevés
eszkdz van a problémajuk megoldasara,
s hidba tesziink meg minden t6liink tel-
het6t, az eredmény nem tiikrozi az erd-
feszitéseinket. A gazdasagi folyamatok
feltlirtdk a mi lehetdségeinket, s ezzel
nem voltunk egyediil, ez tértént az egész
iparagban.

- Mondanal példat, hogy jobban ért-
heté legyen?

- Amikor megkezdédott a tomeges
létszamleépités, létrehoztunk egy fog-
lalkoztatasi bizottsagot. Ennek tagja
volt a vallalat munkaiigyise, az érintett
teriilet vezetdje, szakszervezetise, meg
én, s egyenként vizsgaltuk meg a leépi-
tésre kijelolt munkavallalokat. Néztiik a

szocialis helyzetét, azt, ha egyediilallo
anya volt, ha a hazaspar mindkét tagja
itt dolgozott, s sok egyéb szempontot.
Megnéztiik, hogy eldnyugdijra jogo-
sult-e, s azt is, hogy atiranyithato-e mas
munkateriiletre. Nalunk a dolgozok rész-
vényesek voltak, s a leszamolasnal meg-
kaptak a nekik jar6 pénzt, ami akkoriban
sem volt kevés, ha nem is jelentett teljes
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karpotlast az elvesztett munkahelyért. A
legkiilonbozobb életsorsokkal taldlkoz-
tunk. Voltak olyanok is, akiknek vilagos
elképzelésiik volt arrol, hogyan 1épnek
tovabb. Sajnos azok voltak tobben, akik-
nek erds torés volt az életiikkben a mun-
kahelyvesztés.

- Hogyan vett részt ebben a folyamat-
ban az érdekképviselet?

- A privatizacional Ggy jartunk el,
hogy a kikeriil cégek dolgozoira is
érvényes maradt a kollektiv szerzddés,
amelyben voltak bizonyos fékek az
elbocsajtast illetéen, ami megkototte az
ottani vezetés kezét. Az athelyezés ugy
indult, hogy a vezérigazgatonk és az 1j
cég vezetdi, a mi jelenlétiinkben ismer-
tették a dolgozokkal az uj helyzetet, az
elvarasokat és a munkajogi kotelmeket,
s mi is elmondtuk, hogy milyen védelem
illeti meg Oket. Ma visszaemlékezve,
ugy tinhet, hogy ez egyszert {igy volt,
de ezek kemény érdekvédelmi munkat
koveteltek meg a szakszervezettol, s mi
minden lehetéséget megragadtunk, hogy
az embereket a legkevesebb érdeksére-
lem érje.

- Nézziik tovabb a te személyes sorsod
alakulasat.

- 2004-ben Ujabb szintet 1épett a
szakszervezeti utam. Megvalasztottak

a Boripari Dolgozok Szakszervezete
(BDSZ) elndkének is. Itt fontos az ,,is”,
mert olyan konstrukcidban végeztem ezt
a munkat, hogy ellattam a helyi szak-
szervezeti teenddimet, végeztem a terii-
leti tennivaldimat és az orszagos tisztsé-
gemnek is eleget tettem.

- Ezt, hogy kell érteni?

- A privatizacié soran a cipdgyartas
harom részre szakadt. A legnagyobb
egység a jelenlegi Lorenz Kft elddje
volt, akkor ott kb. kilencszaz 6 dolgo-
zott. Ezen a munkahelyen kozvetleniil
valasztottak meg a bizalmi tanécs elnd-
kének. Munkaviszonyba nem keriil-
tem, s ez mindig jol jott, ha leiiltem a
vezetéssel targyalni, hiszen semmiféle
gazdasagi, munkajogi fiiggéség nem
kotott hozzajuk. Az eredményes érde-
kegyeztetést nagymértékben segitette,
hogy sajat munkajogaszunk volt, akinek
a puszta jelenléte elég volt ahhoz, hogy
keriiljék a jogsértést. Minden munka-
ligyi pert megnyertiink, s ez is novelte a
szakszervezet presztizsét, s Ovatossagra
intette a targyalopartnereinket. Ami a
teriileti munkat illeti. Ugyancsak a pri-
vatizacio kdvetkezménye volt a divizi-
ok kialakulasa, késébb ezek kozil tob-
ben kft-k lettek, s bar mindegyikiikben
volt szakszervezet, de mi Oket teriileti
érdekképviseletnek tekintettik, s ugy
segitettiik a munkajukat, hogy én men-
tem targyalni, ha pl. bérrél, vagy kol-
lektiv megéllapodasrol volt szo, illetve
minden olyan ligyben, amiben kérték a
részvételiinket. A kézremiikodésemet,
egyébként, soha senki nem kérddjelezte
meg. Az orszagos képviseleti munkat,
amelyben a BDSZ elndkeként vettem
részt, a kovetkezoképpen oldottuk meg.
Minden hétfén Budapesten kezdtem a
munkat. Ott két munkatarsam volt, Cseh
Zsuzsa ¢s Ladané Marti. Egyeztettiik
az egész heti programot. Ha én kel-
lettem valamihez a hét egyéb napjain,
akkor azon természetesen részt vettem.
Martfiin viszont Lamos Kati volt az a
kolléganém, aki, amikor nem voltam
ott, ellatta a szakszervezeti feladatokat.
Kati negyven éven keresztiil volt a szak-
szervezet munkatarsa. O foglalkozott a
szocialis feladatokkal, a konyveléssel,
a nyugdijasokkal (Akkor még nem volt
kiilon nyugdijas alapszervezet!), intézte
a taggyulést, s helyettesitett engem, ha
sziikség volt ra.

- Meddig téltétted be a Boripari
Dolgozok Szakszervezetének elndki tiszt-
segeét?

- Hét évig. Tulajdonképpen ez alatt a
hét év alatt elokészitettilk az integraci-
ot. EI6bb azt terveztiik, hogy a textiles,
a ruhas és a boros szakszervezet 1ép

fhzidra egymassal. Az elején azt remél-
tik, hogy ezzel taléli mindhdrom érdek-
képviselet azt a nagymértékii szakmai
Osszeomlast, amit el kellett szenvednie.
Ahogy az id6 mult réd kellett jonniink,
hogy ez nem lesz elég, ezt a 1épést akar ki
is hagyhatjuk. Ekkor kezdtiik elokészite-
ni azt az integraciot, amely egy nagyobb
szakmai szakszervezettel torténd egye-
siilést jelentett. A Banya-, Energia ¢és
Ipari Dolgozok Szakszervezetére esett a
valasztas. A bOros és ruhas szakszervezet
mar elébb fuziodra Iépett veliik, mi 2011-
ben kovettiik dket. 2011-216-ig még
csinaltuk a tertileti munkat. Az orszagos
tevékenység a fuzioval mar nélkiilem,
mas forméban folytatodott. Cseh Zsuzsa
lett a konnytiipari tagozat vezetdje, majd
Lamos Kati valtotta 6t. 2017. januar 1-
vel végleg nyugdijba vonultam.

- A szakszervezettol mégsem szakadtal
el.

- Nem. Létrehoztuk a nyugdijas alap-
szervezetet, amely innent6l 6nalloan
mikodott/mikodik. Az elsé 6t évben
Katit valasztottuk vezetové, ami termé-
szetesen kovetkezett abbol, hogy addig
is 6 foglalkozott a nyugdijasokkal. 2022-
ben —a Covid miatt egy év késéssel — telt
le a valasztasi ciklus, Kati ugy dontott,
hogy nem vallalja tovabb, s ekkor én
kaptam meg a bizalmat.

- Mekkora létszammal és milyen moz-
galmi életet éltek?

- Az alapitaskor hatvan felett volt a
taglétszamunk, aztan megfogyatkoz-
tunk, aminek sajnos ,,természetes” okai
voltak. (Betegség, halal) Most olyan
negyven-6tven kozott vagyunk. Egy
évben egyszer, vagy kétszer tartunk
taggytilést, van egy klubhelyiség, amit
az Oonkormanyzat ingyen biztosit sza-
munkra. Ilyenkor f6ziink, megbeszéljik
az érdekvédelmi tigyeket, jol érezziik
magunkat. Minden évben kirandulunk
egyet, tavaly Budapesten voltunk, fel-
mentiink a Janos hegyre, elmentiink a
Magyar Zene hazaba, de részt vesziink
a boérds martirok emléktablajanak meg-
koszortzasi tinnepségén, vagy €ppen a
majus elsejei majalison a Varosligetben,
ahol a konnytipari szakszervezetek is
allitanak satrat, kozosen a banyaszok-
kal. Ott szoktunk lenni néhany képvi-
seldvel az évente megrendezésre kerii-
16 Koénnytipari Napon is. Kiilonben a
tagjaink hetven szazaléka tagja a varosi
nyugdijas klubnak is, igy tobb prog-
ramban egyiittmiikodiink veliik. Eljiik a
nyugdijas szakszervezeti tagok jol meg-
érdemelt mindennapjait.

- Készénom a beszélgetést!

Hamori Istvan Péter

A Salgdtarjani Bényaszati
Muzeumnak helyt ad6 Jozsef lejtdsaknat
az 1879 és 1914 kozott miikodd egykori
Jozsef-akna (1879-1905) és Karoly-akna
(1889-1914) visszamaradt déli pillérei-
nek feltarasara mélyitették 1937-ben
a Veremoldalnak nevezett domb kele-
ti oldalaban, az egykori banyakorhaz
mogott, szinte a varos szivében. Az akna
1951-ig termelt, majd megsziinése utan
hosszu ideig a banyament6k gyakorlo-
banyanak hasznaltak.

A  muzeum létrehozasat a
Salgotarjanhoz sok szalon ko6tédo
Faller Jené kezdeményezte 1964-ben,
aki ekkor mar a soproni Kdozponti
Banyaszati Muzeum igazgatojaként
nagy energiat forditott arra, hogy az
orszag minden fontos banyasztérségé-
ben létrejojjon mizeum. O kezdemé-
nyezte ¢s segitette a késébb bemutatasra
kertild ajkai és pécsi banyaszati mizeum
megsziiletését is.

A salgdtarjani mizeum kettés céllal
jOtt 1étre: egyrészt a nogradi banyaszat
multjanak megdrzése, masrészt az akkor

Magyarorszagi banyaszati muzeumok XI.
Salgotarjan - Jozsef lejtés akna - Banyaszati Muzeum

még nagy erdvel folyd kornyékbeli
banyaszat bemutatasa és megismertetése
a nagykozonséggel.

A muzeum létrehozaséban fontos sze-
repet jatszott a Nogradi Szénbanyaszati
Troszt, a varosi és a megyei tanacs, vala-
mint az Idegenforgalmi Hivatal.

Ez lett hazank els6, és igazabol maig
egyetlen foldalatti banyaszati muzeuma.
Mas muzeumunkban is vannak fold alat-
ti tardterek (még a soproni belvarosban,
az egykori barokk Esterhazy-palotaban
taladlhatdo Kozponti Banyészati Mizeum
pincéjében is kialakitasra keriilt ilyen),
de valodi ekkora banyatérben csak itt,
Nograd megye székhelyén 1étezik fold
alatti mizeum. A tobb mint 280 méter
hosszl vagatrendszerben a latogato tel-
jes attekintést nyerhet egy banyarol és
annak muszaki berendezéseirdl.

A ndgradi barnakdszén banyaszat 125.
éves jubileuman a Nogradi Szénbanyak
Vallalat a tobb mint szazéves banyakolo-
nia épiilet atalakitasaval tovabb bévitette
a banyaszattorténeti kiallitast és kiilszi-
ni banyaszallitast bemutatoé skanzent. A

muzeum 1990-1993 kozott Salgotarjani
Banyaszati Muzeum néven miko-
dott, mikdzben fenntartdja, a Nogradi
Szénbanyak 1992-ben felszamolas ala
keriilt. 1993. januar 26-an az illetékes
minisztériumokkal egyeztetve Nograd
megye kozgytilése elhatarozta, hogy
atveszi a banyamuzeumot és a Nogradi
Torténeti Mzeum kezelésébe adja.

Az Orszagos Miiemléki Feliigyel6ség
1980. oktober 20-an kelt 10697/1980.
sz. hatarozataval 9192 muiemléki tor-
zsszam alatt nyilvanitotta miiemlékké a
fold alatti muzeumot.

Mar csak azért sem valoszinii ez az
intézkedés, mert a miazeum — elsésor-
ban a helyi banyaszk6zosség aldozat-
kézségének koszonhetden — fejlodott. A
Nogradi Torténeti Miizeum a szakem-
berek segitségével, kozremiikodésével
1995-ben felyjitotta a banyamuzeum
kiallitoterének nyugati részéhez csatla-
kozo skanzenben talalhato foldalatti és
kiilszini szallitds mozdonyait, csilléit,
szallitovagonjait. Uj, nagy méretii, a
nogradi barnakdszénbanyak keskeny

nyomtavu iparvasutjait és sodronykotél-
palyait bemutato térképet helyezett el a
kiallitotérben. Osszesen 13 jarmii keriilt
ekkor kiallitasra.

A bels6 kiallitotér is megujult, bemu-
tatva a harom helyi jelentds banyavalla-
lat miikddését, és a banyasz lakossag éle-
térdl sz616 dokumentumokat, targyakat.

Egy banyamérndki iroda és benne egy
arcképcsarnok mutatja be a ndégradi szén-
banyaszat vezet6it. Az ) kiallitas meg-
nyitasara a banyaszok véddszentjének,
Szent Borbalanak napjan, 1995. decem-
ber 3-an keriilt sor. 2005-ben mintegy 28
millié forintért Gjitottak fel a mizeum
felszini és felszinalatti teriileteit.

A banyaszati muzeum ¢és bejarata
1983-ban emlékérmén is megorokitésre
keriilt.

A bejarat el6tti tér nevezetes darabja
az a larmafa (,,klopacska”), mely egykor
a banyaszoknak jelezte a miiszak kezde-
tét és végét, vagy amely valamely vész
esetén hivta az embereket. Az allvany-
ra szerelt lancon 16g6 keményfa hangja
kalapaccsal megiitve akar kilométerekre

is elhallatszott.

A banyamuzeum udvaran allé épiilet-
ben makettek mutatjak be a banyaszat
multjat.

A bejarat felett nagy méretli felirat:
Jozsef Lejtdsakna.

A nagyjabol 280 méter hosszu fold-
alatti vagatrendszerben kiilonféle bizto-
sitasokkal ellatott és biztositas nélkiili
vagatrészekkel, lejtaknaval, légvagat-
tal és a banyakban a szallitast biztosito
banyavasuthaldzattal talalkozik a latoga-
to. Mellettiik az egykori, ma mar muzea-
lis értéknek szamito, a vagatok hajtasara
¢és a szén kitermelésére szolgald gépek
(P-3-as lancos vonszolo, ,,B” kaparovég-
tag, marohengeres lengyel (KWB- 3D3),
fejtégép, Hidasi-féle kisrakodogép, furo-
gép, Kota-féle kisrakodogép, Cralik-féle
hidraulikus pajzs) és kiilonféle szelldzte-
t0 berendezések tekinthet6k meg.

Par éve kertilt felallitasra az az aknato-
rony makett, amely ma mar az egyetlen
ilyen darab az orszagban.

Mednyanszky Miklos
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Ez év marciusanak 21. napjan, a
BDSZ székhazban, szakmai érdekkép-
viseletiink egykori és jelenlegi tisztség-
viseldinek, orszagos testiileti tagjainak
részvételével emlékeztek a banyasz-
szakszervezet megalakulasara és maig
tarto torténetére, kiemelked6 képvise-
16ire, elért eredményeire.

Az emlékiilés Szeibert Eva A banya-
szok dicsérete cimii versével kezdddott,

szakszervezet, amelyet az 1989. évi II.
torvény alapjan hoztak létre. Ezutan kis
kitekintés a banyaszkulttra teriiletére,
az orszagos székhazra, mely a banya-
szok altal vasarolt téglajegyekbdl épiilt
fel 1948-ra. Megemlékezett a széncsa-
tak hdseirdl, majd a kongresszusok
rovid torténete kovetkezett. Fontosnak
tartjuk felidézni a banydsz szakszer-
vezeti mozgalom emblematikus veze-

melyet Bedthy-Fehér Szabolcs olvasott
fel.

Rabi Ferenc elndk, vetitettképes
eléadasaban végig vette az elmult szaz-
tizenegy évet, mondanddjat csak egy-
szer-egyszer szakitotta meg, hogy lehe-
téséget adjon a k6zonség soraiban ilok-
nek, személyes emlékeik felidézésére.

Helysziike miatt a prezentaciot csak
vazlatosan tudjuk ismertetni, abban
reménykedve, hogy az mégis teljes
képet nyujt az emlékiilés lényegét ille-
téen.

A BDSZ centenariumi iinnepsé-
gére visszatekintve szolt a szazéves
évforduléora megjelent, két konyv-
r6l, amely a Banyaipari Dolgozok
Szakszervezetének elsé és masodik
Ennek kapcsan fotokat kozolt a félév-
szazados emlékiilésrdl, s a 2013-ban
megrendezett szazéves linnepségrol,
kiemelve, hogy mindkettének a Vasas
székhaz adott helyet. Meghat6 volt latni
azokat a kollégainkat, akikhez szamta-
lan k6z06s élmény fliz, de akik azdta mar
nincsenek koztiink.

Ezt kovetden sz esett a kezdetekrol,
a 1913-ban megjelen6 Banyamunkasrol,
amelytdl eredeztetjiik szakszerveze-
tink létét. A végén pedig a megha-
tarozas: A BDSZ 6nallo és partoktol
fliggetlen orszagos szakmai, agazati

téinek nevét, kezdve Blaha Béla fotit-
karral és Pothornik Béla elnokkel. A
BDSZ histoéridja nem szakithato ki az
orszag torténetébdl. fgy keriiltek eld
fotok az Otvenes évekrél, s 1956-r6l,
az egyes banyavidékek szakszervezeti
életérdl. Erdekes slide volt, az 1960-ban
tartott XVII. kongresszust felidézé. Ez
év L. félévében a létszamunk 142800
f6 volt, a szervezettség 93,3%. Ekkor
mar Zgyerka Janos volt az elnok. Kép a
banyaszlakas-akciokrol. Majd a XVIII.
kongresszus. Az elndkség tagjainak
nevei. A mar eléz6éekben emlitetteken
kiviil. A maga idejében mindegyikiik
elkotelezett érdekvédod, a teriiletiikon
kivivott tekintéllyel. Farkas Antal,
Koéméar Andras, Vigh Arpad, Pintér
Antal, Havran Istvan, Haracska Imre,
Kun Lajos, Markwart Karoly, Vajda
Jozsef, Lorincz Janosné, Kaszas Istvan,
Bodo Elemér.

Ugorva az idében, a XX. kongresszus
1971-ben. Uj nevek az elnokségben.
Palfi Istvan, Németh Jozsef, Rieger
Rezsd, Restds Dezsd, Simon Antal
(fotitkar), Toldi Janos, Varga Jozsef.
XXI. kongresszus, 1975. Ujabb nevek:
Lajer Laszlo, Bérczi Ferencné, Buku
Imre, Herédi Jozsef, Keszler Ferenc,
Korcyl Béla, Matajsz Jozsef, Molnar
Lasz16, Németh Jozsef, Racz Gyula,
Meészaros Jozsef. A XXII. kongresszus
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fotitkarra valasztotta Kovacs
Laszlot. Titkarok: Kun Lajos,
Lajer Laszlo.

1983-ban megiinnepelték a
hetvenéves évfordulot. A XXIII.
kongresszus altal valasztott
tisztségviselok kozott mar tobb
a személyes ismerds, szomoru,
hogy mar koziilik is kevesen
vannak veliink. Uj elnokségi
tagok lettek: Bischof Antal,
Farkas Jozsef, Illés Jozsef,
Jambricsek Jozsef, Klimo
Istvanné, dr. Korompay Péter,
Koczi Jozsef, Mészaros Istvan,
Nagy Tibor, Orosz Joézsef,
Schalkhammer Antal, Sods
Gabor, Szerencsés Istvan, Toth
Istvan és Varga Jozsef.

1988-ban az orszagos Banyasznappal
egyidében tlinnepelték a BDSZ megala-
kulasanak 75 éves évfordulojat.

XXIV. kongresszus, 1989. Fotitkarra
valasztjak Schalkhammer Antalt. 1990
oktober 26-an rendezik a XXV. - soron
kiviili — kongresszust. A févaros koz-
lekedését megbénitja a taxissztrajk.
Megsziintetik a fotitkari, titkari elne-
vezéseket, s attérnek az elnok, alelnoki
titulusokra. Koczi Jozsef az elsd alel-
nok. A XXVI. kongresszuson (1993.
november 26-27.) Schalkhammer
Antal lesz a BDSZ elndke, Rabi Ferenc
pedig az alelndke. Fenyvesi Janosné
a Szamvizsgaldo Bizottsag elndke.
A kovetkez6 kongresszus Szalayné
Pasztor Gabriellat valasztja alelndknek.
2001-ben tartottak a XX VIII. kongresz-
szust. Az elndkség tagjai: Balogh Antal,
Bodnar Lajos, Csato Laszlo, Ferenczi
Zoltan, Herédi Jozsef, Karman Csaba,
Kovacs Istvan, Kovacs Laszlo, Székely
Jend, Tamas Istvan, Torma Lajos, Vasas
Mihaly és Wagner Ferenc. A
XXIX. rendkiviili kongresszuson
Rabi Ferencet, az MSZOSZ alel-
nokét megvalasztottak a BDSZ
elndkének.

Tagjai vagyunk a vilag egyik
legnagyobb ipari agazati szak-
szervezeti szodvetségének az
IndustriAll Global-nak és az
IndustriAll Europe-nak. A
BDSZ elndkét megvalasztottak
az EMCEF majd az IndustriAll
Europe Szocialis Parbeszéd
Szakpolitikai Bizottsaga elnoké-
nek harom cikluson keresztiil.

2003-ban a BDSZ orszagos
tanacsa — a lekoszond Szalayné
Pasztor Gabriella utddjaul — meg-
bizza Hamori Istvan Pétert az
alelnoki teenddk ellatasaval. A
2005. november 10-11-¢én iilésezd
XXX. kongresszus megvalasztja
Rabi Ferencet elndoknek, Hamori
Istvan Pétert alelndknek.

A BDSZ kezdeményezbje volt az
egységes ipari szakszervezet 1étrehoza-
sanak. VDSZ-BDSZ kezdeményezésre
energiaipari szovetség alakult.

2009-ben a BDSZ-szel tortént hosz-
szu targyaldsok, egyeztetések utan a
Ruhazatipari Dolgozok Szakszervezete
(RDSZ) ¢és a Textilipari Dolgozok
Szakszervezete (TDSZ) tagsaga ugy
dontétt, hogy kezdeményezi a fuzidju-
kat a BDSZ-szel. 2011-ben a Béripari
Dolgozok Szakszervezete is csatlakozik
az integraciohoz.

A BDSZ XXXI. kongresszusa, 2009.

Emlekliles a banyaszszakszervezet megalakulasanak evfordulojara

Elndk: Rabi Ferenc. Alelndkok: Csanadi
Jozsef, Papis Laszlo és Varga Eva. A
XXXII. kongresszus a banyasz, ruhas,
textiles szakma képviseldi dontenek a
faziorol. A XXXIII. kongresszus (2011.
junius 15) dont a Béripari Dolgozok
Szakszervezetének a BDSZ-be beolva-
dassal torténd szervezeti egyesiilésérol.
Az 1j szervezeti felallas.

Banyaipari Tagozat — Tarsadalmi
alelnok, Papis Laszlo, Bari Enikd (veze-
t6ségi tagok: Gal Jozsef, Beké Tamas)
Kozépszervezetek (Matrai Erémt,
Vértesi Erémii, BDSZ Tatabanyai
Szovetség és Erc és Asvanybanyaszok
Szakszervezete) Ruhéazati Tagozat
— (2009-t61) Alelnok, Varga Eva.
Textilipari Tagozat—(2009-t61) Alelnok,
Csanadi Jozsef. Béripari Tagozat
— (2011-t8l) Elnokségi tag, Lamos
Katalin. K6zépszervezet — Martfiii terii-
leti szervezet — Konnytipari Tagozatba
olvadtak 6ssze 2014-ben, BDSZ alelnok
a tagozat vezetdje.

A BDSZ szervezeti egységei lehet-
nek 6nallo jogi személyek, alapszabaly
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alapjan szarmaztatott jogi személyek és
a BDSZ Kozpontban konyvelt jogi sze-
mélyiség nélkiili szervezetek.

XXXIV. kongresszus (2014), XXXV.
kongresszus (2015), a XXXVI. kong-
resszus (2019). Ez utoébbi a BDSZ alel-
nokévé valasztja Sulyokné Kruspan
Rozaliat.

A prezentacio befejezéseként, még
lathattunk fényképeket a konnytipari
szakmai napokrél, a mecseki uranos

demonstraciorol, budapesti tiltakozo
nagygytlésekrol, a Banyasz Kultaraért
Alapitvany ¢és Egyesiilet életébdl, a
BDSZ Nivédijasainkrol, s a hagyo-
many6rzés kilonb6zé megjelenési
formairol, a banyasznapok, a Borbala
napok, a Jo szerencsét koszontés évfor-
duléirdl is.

Az eléadast szinesitette néhany hoz-
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zasz0las. Szot kért és személyes élmé-
nyeit osztotta meg a hallgatésaggal
Székely Jend, Vasas Mihaly, Gal Rezs6
és Zoltay Akos.

A munkavallalokért végzett tobb évti-
zedes, aldozatos munkajaért, a BDSZ
emléklappal jutalmazta Eles Gabornét,
aki kilencven évesen is aktiv munkat
végez, 6 a Borsodi Banyaszok Teriileti
Tagozata kozponti {izemi nyugdijas
alapszervezetének elndke. Ugyancsak
ebben az elismerésben részesiilt Herédi
Jozsef, Matajsz Jozsef, Székely Jend és
Vasas Mihaly.

Az linnepség végén, e sorok irdja
olvasta fel ,,Alkalmi vers a banyasz
érdekvédelemrdl” cimi versét.

Nyilvanvalo, hogy — ahogyan az ele-
jén mar utaltam ra — egy korlatok kozé
szoritott ujsdgcikk nem ad lehetdséget
arra, hogy részletes és mindenre kiter-
jedd kronikajat adjuk szakmai szak-
szervezetiink gazdag torténetének. De
talan sikeriilt igy is felvillantani vala-
mit abbol, amire valamennyien biiszkék
vagyunk, a multunkra, s a jeleniinkre,
amit ma ez a harom bet( takar: BDSZ.

Hamori Istvan Péter
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1894. aprilis 7-én, Selmecbanyan tar-
totta az Orszagos Magyar Banyaszati
¢s Kohaszati Egyesiilet felolvasassal

0sszekotott rendes gyiilését (megje-
lent a Banyaszati és Kohdszati Lapok,
az Orszagos Magyar Banyaszati és
Kohaszati Egyesiilet és a M. Kir.
Bényaszati Akadémia kozlonye / XVII.
évfolyam, 8.szam, 1894.aprilis 15, p.:
113 — 116 ), ahol a 11. napirendi pont-
ban ,,Arkossy Béla a banyaszkdszon-
tésre vonatkozo ama kérdését terjeszti a
véalasztmany elé, hogy a német ,,Gliick

Auf” kdszontést a legmagyarosabban mi
modon lehetne kifejezni. Tobbek hoz-
zéaszolasa utan Péch Antal tiszteletbeli
tag a ,,JO szerencsét” koszontésformat
tartvan a legmagyarosabban hangzonak,
ezt ajanlja elfogadasra /altalanosan elfo-
gadtatik/”.

1994-ben a Banyaipari Dolgozok
Szakszervezete javasolta, hogy az
Orszagos Magyar Banydszati és
Kohészati Egyesiilettel kdzosen iinne-
peljiik meg a centendriumot. Erre 1994.

130 éves a ,,JO szerencsét” koszontés

aprilis 7-én, Varpalotan a ,,J0 szerencsét
Miivelddési Kozpont” - ban keriilt sor.
Az tinnepségen a BDSZ elnoke tartot-

ta a nyit6-, az OMBKE elnéke a zaro-
beszédet. A koszontés kialakuldsarol a
Kozponti Banyaszati Muzeum igazga-
tdja tartott eléadast, majd koszontések
hangzottak el az Ipari és Kereskedelmi
Minisztérium helyettes allamtitkara,
Varpalota varos polgarmestere, az MTA
-, az Magyarhoni Foldtani Tarsulat -, a
Magyar Geofizikusok Egyesiilete -, a
Magyar Banyaszati Kamara elndkei,
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képviseldi részérol.

A bronz dombormil - nél (amely
Bona Klara alkotasa / 1931 / eredetileg
a Banyasz Olvasokor épiiletegytittes
nagytermének fGbejarati falan volt elhe-
lyezve, ami a jelenlegi rendérségi épii-
let helyén allt és a Miivelddési Kozpont
felépitése utan 1958—ban kertilt jelenlegi
helyére) dr. Horn Janos BDSZ elndki
fétandcsadod tartott linnepi beszédet és
javasolta, hogy a jovében minden évben
Varpalotan szakmai eléadasok kereté-

ben keriiljon sor a koszontés elfogada-
sanak megiinneplésére. Ez eddig minden
évben megtortént. Elsé alkalommal csak
a BDSZ ¢s az OMBKE elnok koszoru-
zott.

A ,,J6 szerencsét!” kdszontés elfoga-
dasanak 130. évforduldja alkalmabol
2024. aprilis 9-én a Banya-, Energia-
és Ipari Dolgozok Szakszervezete,
a Magyar Banyaszati Szovetség ¢és
az Orszagos Magyar Banyaszati ¢és
Kohaszati Egyesiilet szervezésében
emlékiilést tartottak a varpalotai Thury-
varban. A rendezvény miisorkdzldje
Pintér Marcsi, az OMBKE titkara volt.

Az eseményt hagyomanyosan a
,,varpalotai névendékek”, a Faller Jend
Szakkozépiskola és Szakgimnazium
diakjainak irodalmi koszont6je nyitotta

meg.
A szakmai elbadast ,,A Miskolci
Egyetem  Miuszaki Fold-és

Koérnyezettudomanyi Kar multja, jele-
ne és jovdje” cimmel prof. Dr. Mucsi
Gabor, a Miskolci Egyetem Miiszaki
Fold- és Kornyezettudomanyi Kar
dékanja tartotta meg. Eldadasaban kitért
a Kar kiildetésére, amely kozel 100
éves multbol taplalkozik, ez komoly
szellemi és kulturalis orokséget jelent.
Ugyanakkor kiemelt figyelmet kell for-
ditani a jelen kor legnagyobb kihivasai-
ra, azaz a klimavaltozasra, a fenntartha-
tosagra, az energia- és nyersanyag fiig-
gbségre. Ezen kihivasoknak megfelelni
tudo szakemberek képzése jelenik meg
a Kar jovéképében is, erre torekedtek a
Kar szervezeti felépitésének kialakitasa-
kor is.

A haza banyaszat kapcsan kiemel-
te: ,tanulmanyozva ¢s elemezve az
elmult, valtozast hozo évtizedek adata-
it, elmondhatd, hogy a hazai banyaszat
szakmai eredményei — bar jelentsen
mas struktura mellett -, de mai is megha-
tarozo értékben és mennyiségben, gya-
korlatilag azonos sulyu tevékenységet
jelent a harminc évvel ezeldtti tevékeny-
séghez hasonlitva, mivel a szakmai nem-
zeti Ossztermék eldallitasi szerepe hoz-
zédadott értékben érdemben nem valto-
zott, ma is meghatarozo értéket teremt.”

Fontosnak tartotta megemliteni a
média szerepét a banyaszat megitélésé-
ben, amely sokat tamadja az agazatot,
pedig mindenki a banyaszatbol szarma-
z6 termékeket haszndlja a mindennapok-
ban, az emberiség nem tud meglenni az
energiaellatds zomét biztositd fosszilis
nyersanyagok, az egyéb banyaszati és
kohaszati nyersanyagok nélkiil. A kor-
nyezettudatos banyaszatot kell megte-

remteni, amely nem csak pénz kérdése,
hanem az alkalmazkodasé is. A banya-
szat csodalatos hagyomanyokkal rendel-
kezik, a ,,Jo szerencsét!” koszontés fenn-
maradésa is fontos a szakma szamara.
Az iinnepi beszédet Koérosi Tamas,
az OMBKE egyesiileti igazgatoja tar-
totta meg - a korabbiaktdl eltéréen a
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Thury-vérban, az elsé emeleten talalhato
Banyaszattorténeti Gylijtemény eldcsar-
nokéban, a munka koézben elhunytak
emléktablajanal. A koszoruzas is itt zaj-

lott le, ahol mintegy tizenot szervezet,

intézmény képviseléi helyezték el a
megemlékezés és tisztelet koszorit.

Az allofogadas eldtt a poharkoszontot
Rabi Ferenc, a Banya-, Energia-¢s Ipari
Dolgozok Szakszervezete elnoke mond-

ta el. Kiemelte, hogy nagy oromet jelent
szamara, hogy dr. Horn Janos kollégank
kezdeményezése harminc évvel ezelott
haladé hagyomanyt hozott 1étre és latni
a jelenlévék nagy szamat kiilonosen
fontos a hagyomany tovabbvitelében.
Megkoszonte Varpalota polgarmester
asszonyanak, alpolgarmesterének és a

Thury-var vezetdinek és dolgozoéinak a
kivalo szervezést.

Az emlékiilést megtisztelte jelenlé-
tével Varpalota varos polgarmestere
¢és alpolgarmestere, valamint az orszag

kiilénb6z6 helyszinein tevékenykedd
banyaszok és kohaszok szervezeteinek
tisztségviseloi, a veszprémi és varpalotai
szervezetek és képvisel6i.

Sz. T.

2024 aprilis 6-an kertilt sor, a BDSZ
kozépszerv altal ujjaclesztett Nyuszi
Kupa elnevezésii programunkra. Mar
janudrban jott az otlet, mikor Gal Jozsef
titkarral beszélgettiink az idei program
terveinkrol, hogy élessziik fel ezt a szép
hagyomanyt. [smét nagy igyekezettel és
odaadassal lattunk neki a feladatnak.

Igaz el6tte még gyorsan megszervez-
tiink egy gyongydsi szinhazlatogatast, a
Szomszédnéni produkcids iroda miso-

Nyuszi Kupa Abasaron

rara, ahova huszonot szakszervezeti
tagunk tudott elmenni, a parjaval.

Ezek utan mar nem volt akadéalya a
szervezés megkezdésének. Programok
kitalalasa, plakatok, oklevelek, és per-
sze a serlegek megvésarlasa. Etkezés
megszervezése, hiszen a nagy munka-
ban meg fognak ¢hezni a vendégeink.
Moniék a varrodabol vallaltak a szendvi-
csek elkészitését, a meleg ebédrodl pedig
az Aranypince vendéglé gondoskodott.

Kilenc orakor megtartotta Jozsi a
megnyitot, és utdna bele vagtunk a szi-
nes programkavalkad kozepébe. Amig a
felnodttek fociztak, a gyerekeket kiilon-
boz6 programok vartak. Tojaskeresd
verseny, szinezé verseny, aszfaltrajz-
verseny. Két testneveld tandr iranyitasa
mellett zajlottak az ligyességi jatékok,
ahol nagyon iligyesnek bizonyultak a
gyerkocok. Igaz a csoki jutalom nagyon
j6 0sztonzének bizonyult. Profi arcfestd
varazsolt a kicsiknek gyonyor(i motivu-
mokat. A vattacukor is szépen fogyott,
amit még a szilok is szivesen meg-meg
kostoltak. A jatszotér, és a homokozo
szinte végig telt hazzal tizemelt.

Délutan negyed kettére véget ért a
focicsata. Kovetkezett a dijak atada-
sa, melyeket Be6thy-Fehér Szabolcs a
BDSZ nemzetkdzi titkara adott at. Ezen
innepi pillanatok utan, Gal Jozsef titkar
megkdszonte mindenkinek a részvé-
telt és az aktiv sportszerli kozremiiko-
dést, ezzel a rendezvényiinket bezarta.
Kozben megérkezett a nagyon izletes
¢és finom babgulyas, melyet mindenki jo
étvaggyal fogyasztott el.

Ebéd utan lassan elszivarogtak a ven-
dégek, igy mi szervezOk neki lathat-
tunk a pakolasnak, takaritasnak. Mikor
végeztiink, boldogan bucsuztunk egy-
mastdl, annak reményében, sz&ép nap
van mogottiink! Szerintem, egy tartal-

mas, jol sikeriilt programot csinaltunk,
de majd a visszajelzések megmutatjak
szamunkra, milyen volt a szervezésiink.

Koszonom annak a kozel szazot-
ven fonek, aki eljott, és aktivan részt
vett a programon. Koszonet a lanyok-
nak a finom szendvicsekért, Horvat
Lacinak, aki profi modon biraskodott a
meccseken, kdszonet a két testneveld-
nek Szabolcsnak, ¢s Fanninak, Farkas
Lacinak a fényképekért, amelyeket

késébb kozzétesziink. Es nem utolsd
sorban titkarunknak, Gal Jozsinak a
faradozasat.

Remeéljiik a junius 15-én megrende-
zésre keriil6 Csaladi Napra még tobben
eljonnek majd a tagjaink! A mérkdzés
kozben megsériilt kolléganak jobbulast
kivanunk! K6szoném, hogy velem vol-
tatok, kdszonom, hogy veletek lehettem!

Nagy Attila
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A munka {innepének hosszu idékre
visszatekintd hagyomanyait kdvetve,
az idei majus elseje is az Emlékkénél
kezd6dott Budapesten, a Varosligetben.
A szép szammal Osszegytlt szakszer-
vezeti tagok elébb Zlati Robertnek,
a Magyar Szakszervezeti Szdvetség
(MASZSZ) elndkének koszontdjét
hallgathattak meg, majd Csoti Csaba
a Szakszervezetek Egyiittmikodési
Foruma (SZEF) elndke mondta el iinne-
pi gondolatait.

(A kovetkezOkben Zlati Robert
koszontdjének szerkesztett valtozatat
olvashatjak! — A szerk.)

Husz éve tanuljuk
a demokraciat

- K6szontom valamennyi szakszerve-
zeti tagtarsat, tamogatot, szimpatizanst,
akik ma eljottek erre az linnepségre,
megemlékezésre - kezdte beszédét Zlati
Robert. - A 2024. majus elsejei megem-
1ékez6 beszédnek tobb apropdja is lehet.
Az elsd, természetesen maga az linnep,
majus elseje, a munka, a munkasok és a
szakszervezet linnepe. A masik apropd
a kozelgd eurdpai parlamenti és dnkor-
manyzati valasztasok kampanyiddsza-
ka. A harmadik apropé pedig az, hogy
ezen a napon, husz évvel ezeldtt, 2004
majus elsején csatlakoztunk az Eurdpai
Unidhoz. Ebben a htisz évben, ezen id6-
szak alatt, Eurdpai Unids forrasokbol
nagyon sok hidat, folyokat, akar hata-
rokat is ativelé hidakat sikeriilt épiteni,
azonban sajnos a tarsadalmi szakadé-
kok is mélyiiltek, a politikai arokasas
sem hagyott alabb. Taldn még er6sddott
is. Ennek oka a parbeszéd, a megértés
hianya, és feler6sodott a megbélyeg-
z¢és is. Ismét eljutottunk oda, hogy a

baloldali kifejezés negativ jelzéként
¢ér el embereket, szervezeteket és igy a
szakszervezeteket is. Ezt mi vallaljuk,
vallalnunk kell!

Az Unios csatlakozas idején minta-
orszagnak tekintettek minket, s azok
is voltunk. Ma a kelet kiskapujaként
aposztrofaljak hazankat. Hisz éve még
tanultuk a demokraciat, és kaptuk is
az eurdpai csatlakozas, a jogharmoni-
z4cid soran olyan jogszabalyokat kap-
tunk meg amelyekért
nyugat-eurdpai tarsaink
évekig, évtizedekig kiiz-
dottek. Mi mindezeket
ajandékként kaptuk.
Senki nem szamitott
arra, hogy nem lesz min-
dig ugy, ahogy akkor
volt. Azt mondtam, hogy
hiisz évvel ezel6tt még
tanultuk a demokraciat,
szerintem még ma is az
igazi demokraciat.

Most el6ttiink van egy
feladat, amelyet nem
biztos, hogy el kellett
végezniink 2004 majus
1. el6tt, de ma kiizde-
niink kell azért, hogy az Eurépai Unids
minimalbér iranyelv Magyarorszagon
is megfeleloképpen bekeriiljon a hazai
jogrendbe. Ennek igazi elényeit tudjuk
majd élvezni a jovoben. Sokan hihetik
azt ma is, hogy ezt is megkapjuk ajan-
dékba. Kész iranyelv, kész eurodpai jog-
szabaly, majd minden ugy lesz, ahogy
lennie kell, ahogy azt Europaban meg-
alkottak. Mindenkinek mondom, hogy
nem! Ezért bizony nekiink meg kell
kiizdeniink a kormannyal és a munkal-
tatokkal szemben. A kérdés az, hogy
van-¢ elég harcostarsunk, lesz-¢ elég

Majalis 2024

tamogatonk ehhez?

Mi szakszervezetisek azt gondoljuk,
hogy nem varhatjak el a nem szerve-
zett dolgozok, hogy ezt a munkat is mi
végezzik el. Mikozben azt is tudjuk,
hogy bizony ezt tisztességesen csak a
szakszervezet tudja elvégezni. Vagy
mi, vagy senki! Magyarorszagon mi
azt mondjuk: sokan akarjak a valtozast.
Most itt a kampany soran és konkrétan
a valasztdsokon van lehetéség a valtoz-

tatasra. Mi érdekvédok azt tudjuk mon-
dani valamennyi valasztopolgarnak,
hogy olyan partokra, olyan jeldltekre
adjak a szavazataikat a valasztasokon,
akik veliink egyitt akarjak erdsiteni az
Europai Uni6 és Magyarorszag szocia-
lis arcat. A munkasokért, a fiatalokért,
a nokért és a nyugdijasokért egyarant.
Konkrét koveteléseink vannak, ebbdl
jonéhany latszik az itt résztvevok kezé-
ben tartott tablakon. Néhanyat emlitené¢k
is. ,,Agazati szintli szocidlis parbeszé-
det!”, ,,Korlatozasmentes sztrajkjogot!”,
,Demokratikusabb munkahelyeket!”,

,.Kollektiv targyalasokat!”. Mindehhez
persze kell érdemi parbeszéd. Az érde-
mi parbeszédhez kell szakszervezet. Ez
a kettd egyiitt, ez mar a demokracia.
Nyugat-Eurdpabol sokan figyelmez-
tetnek minket arra, hogy a széls¢jobb az
EU szocialis arcanak egészét fenyegeti.
Szamomra is nehéz a partok ideologi-
ai hovatartozasanak pontos meghata-
rozasa. A valtozasoknak a kovetése.
Kiilonosen nehéz szamomra a jobb és
a sz¢lsGjobb hataranak
a meghatarozasa. Egyet
azonban tudok, hogy
az elmult idészakban a
munkavallaléi jogok,
a munkavédelmi sza-
balyok és a szocialis
parbeszéd szinvonala
nagyon sokat romlott.
Néhany héttel ezelott
az eurdpai progresz-
sziv er6k — ha megbé-
lyegezni akarjuk Oket,
akkor a baloldaliak
— egyik csucsjeloltje
magyarorszagi latoga-
tasa soran kifejezetten
kérte, hogy szakszer-
vezeti vezetokkel talalkozhasson. Ezen
a taldlkozon bemutattuk a magyar-
orszagi helyzetet. O azt mondta: ma
szakszervezeti tisztségviseldnek lenni
bétorsag. En ezt azzal tudom kiegészi-
teni, hogy nemcsak ma, mindig is az
volt. S valdsziniileg mindig is az lesz!
Sokan Magyarorszagon szerintem azt
is gondoljak, hogy Oriiltség szakszer-
vezeti tisztségviselonek lenni. Pedig
nem az! Tisztelet érdemel, és tisztelet a
batraknak! Ez a k6, ami el6tt allunk is
a batraknak, az elédeinknek allit emlé-
ket. Azoknak a régi elddoknek, akinek

koszonhetjiik tobbek kozott a fizetett
szabadsag intézményét, a nyolcoras
munkaidét, a gyermekmunka tilalmat,
a munkavédelmi szabalyok rendszerét,
s a nyugdijas és egészségligyi szabalyok
létezését. Emléket allitva kozelmultbeli
tisztségviseldinknek, harcostarsaink-
nak is. Azoknak a vezetoknek, akik mar
nem lehetnek kozottiink, de emlékiik
még ¢élénken ¢l benniink. De ez a k6 fog
emlékeztetni a mai harcosokra, aktivis-
takra, tisztségvisel6kre és tagokra is,
egyarant. Ezért tegylink, hogy emlékez-
zenek rank.

Végezetiil a mai naprol. Azt olvastam:
szakszervezeti tagnak lenni életérzeés.
Az egyenldségért, a tisztességért, a
megélhetésért kiizdé ember életérzése.
Az életérzés pedig az élet teljességének,
gazdagsaganak érzése. Kivanom, hogy a
mai talalkozasunkkal, beszélgetéseink-
kel, az dsszetartozas ¢lményével legyen
teljesebb, gazdagabb a mi életiink, s
valamennyi jelen 1évé élete is! — fejezte
be beszédét a MASZSZ elndke.

*

A beszédek elhangzasat kovetden a
jelenlévok elhelyezték a kévon az emlé-
kezés viragait, majd a transzparensek-
kel, s az aktualis jelszavakat tartalmazo
tablakkal atvonultak a hagyomanyos
helyszinre, a Napoz6 rétre.

A BDSZ, a messzi multba nyulo tra-
diciot kovetve, idén is allitott satrat, ahol
az oda érkez0 budapesti és vidéki kollé-
gakat a majalis hagyomanyos ,.kellékei-
vel” (virsli, debrecenti, sor, iidit6) vartak.

A MASZSZ séatorban az adott téma-
ban jartas szakemberek és szakszerve-
zeti vezetok kozremiikodésével aktualis
kérdésekrdl vitatkozhattak az érdekld-
dok.

-H-

Majus elseje

A két hagyomanyos banyasztelepiilés,
(Jobbra a tatabanyai, balra az oroszla-
nyi fotok!) drizve a tradiciokat, az idén

is megemlékezett a munka tinnepérdl.

Mindkét varosban, a BDSZ helyi szerve-
zeteinek hathatds kozremiikodésével zaj-

lottak a rendezvények.

A mellékelt képosszeallitas arrol tanis-
kodik, hogy a felvonulds — megtoltve
aktualis tartalommal — visszaidézi a mul-
tat, s ha létszamaban nem is, de jo kedv-
ben, az egyiittlét 6romében, a kdzdsen

atélt élményekben 6rzi a munkasmajalisok

hangulatat. Koszonet érte az ottani érdek-
képviseleteknek!
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E mottot Széchenyi Istvannak tulaj-
donitjak, de nemrég kimutattak, nem
téle szdrmazik. Van ennek jelentdsége?
Nincs, mondanam, 6, hogy a mondat
szép. Talan igy kellene szemlélniink a
kovetkezd sorokat is. Az alabbi torténet
egy konyv sziiletésérdl is kicsit mas,
mint gondolhatnank, de ami lett beléle,
annak oriilhetiink.

Hol is kezdjem? Megirjam milyen jo
érzés volt (2023. februar) irni a javasla-
tokat, mit gondolnank a szakszerveze-
tekrél a 150 éves Budapesten. Ugy volt,
mint harminc éve, egyiitt gondolkodtunk,
minden szakszervezettel, olyan tagokkal,
akik a barataim ma is. Megirjam azt az
oromet, amit akkor éreztem, hanyan
javasoltak, legyen ,,Budapest és a szak-
szervezetek torténete”. Nem bantott,
hanyszor médosult a tématerv, lényeg
egylitt legyen, valami jo! Aztdn annyi
minden valtozott, hogy fedje homaly a
torténetet addig, mig kell6 tavolsagbol
lehet majd elemezni a konyv megjele-
nést megel6z6 eseményeket. Nézem az
elmentett levelezéseket, a sokféle elve-
szett javaslatot, talan meg kellene irni,
merdil fel Gjra és ujra, de hagyjuk.

Masfél évig ez a munka volt a minden-
napom, gondolkodds, Gjra irds, mi legyen
még benne, ha egyszer megjelenik a
konyv. Aztan jott a nyar, az kifejezetten
nehéz volt. Nem volt az az 6rém, amely
az els6 honapokban eltoltott, akkor mar a
kotelesség dominalt: meg kell irni!

Ha nincs Kéadar B. Zsuzsanna a szak-
lektor, a nagyszer(i ember, aki atsegitett
sok mindenen. Kdszondm emberségét,
segitd tudasat. Csoma Lajosrdl sokdig
csak hallottam, hogy az egyik szdvetség
kérte, irjon a kotetbe. Ma mar 0Oriilok,
hogy megismertem, ¢s tobbet tudok réla,
¢és § is tobbet tud ma mar az ipari szak-
szervezetekrol.

Majd 2023. szeptember 1-jét6l az
addigi munkak atalakultak. Az, hogy
most mégis a keziinkbe vehetjiik e
képes-konyvecskét az a szerzok, a lektor
elkotelezettségét jelzi, a szakszervezetek
multjanak ismertetésére. A kiadvanynak
szerkesztéje Pasztoy Andras aldzattal
és szeretettel tette olyanna a kiadvanyt,

Budapest és a szakszervezetek

,,Tiszteld a multat, hogy erthesd a jelent, és munkalkodhass a jovon.”

hogy az elvarasok is teljesiiltek és nem
sériiltek tovabb a szerzok sem.

A cél az volt a kezdetektdl (részem-
r6l biztosan!): minél tébben ismerjék
meg a munkaiigyi kapcsolatok fejlodé-
sét Budapest fovaros elmult 150 éves
torténelmében. Gondolnak, hogy az
Alaptorvényben (2012) elfogadottak
mar az 1900-as évek elején jelen voltak
mindazon intézmények, amit ma rende-
zett munkatigyi kapcsolatoknak neve-
zlink? Olvassék el az Alaptorvény XVII:
cikket!

,»(1) A munkavallalok és a munkaadok
— a munkahelyek biztositasara, a nem-
zetgazdasag fenntarthatésagara és mas
kozosségi célokra is figyelemmel
— egylittmikodnek egymassal.

(2) Torvényben meghatarozot-
tak szerint a munkavallaloknak,
a munkaaddknak, valamint szer-
vezeteiknek joguk van ahhoz,
hogy egymassal targyalast foly-
tassanak, annak alapjan kollektiv
szerzOdést kossenek, érdekeik
védelmében egyiittesen fellép-
jenek, amely magéban foglalja a
munkavallalok munkabesziinte-
téshez vald jogat.

(3) Minden munkavallalonak
joga van az egészségét, bizton-
sagat és méltosagat tiszteletben
tarté munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavallalénak
joga van a napi és heti pihen6idod-
hoz, valamint az éves fizetett sza-
badsaghoz.”

Eleink erejét, cselekvoképességét
bizonyitotta, hogy a munkaaddk (tulaj-
donosok, féndkségek) szdvetségei
(MGYOSZ elddje példaul) a munkabéke
érdekében kollektiv szerzodések kotését
nem gatolta, s6t benne volt a targyala-
sokban.

Bemutatasra keriiltek az 1900-as évek
elején az els6 kollektiv megallapodasok
a févarosban, a gazdasagi és a politi-
kai kérdésekben megvalosult budapesti
sztrajkok, melyek a szakszervezeti moz-
galomhoz kotédtek, a munkaiigyi vitak
alternativ megoldasara tett elsd kisérlet
(a Magyar Jogaszegylet vitaja), tovabba

a munkasiligyi panaszbizottsagok (Els6
tripartitnak nevezhetjiik) miikodése.
Bemutattuk a szakszervezeteken kivii-
li helyi (keriileti) szakmai szervezdése-
ket, a jelenlegi koz- (és egyes esetekben
magan) szféra érdekképviseleti elddeit: a
fovarosi magantisztviseldi, illetve a koz-
tisztvisel6i szakmai szervezetek magala-
kulasat, miikodését, a tanitdo egyletek
1918 elotti munkajat. Az elsé munkaiigyi
torvénytol az 1. vilaghaboru befejezédé-
séig tartd iddszakban tehat kialakultak,
megerésodtek a munkatigyi intézmények
az ipari szervezetekben elsésorban, de a
mai szOhaszndlattal élve a kdzszféraban

BUDAPEST
ES A SZAKSZERVEZETEK

Az 1918-1919. évi forradalmak kap-
csan a szakszervezeti mozgalmak erd-
s0dése, majd a forradalmak utani kiiz-
delmek az életben maradasért keriiltek
a fokuszba. A szakszervezeti mozgalom
kitiltasa az allami foglalkoztatottak koré-
bdl, a vasutas-, postas- és tanitd6 mozga-
lom letorése a févarosban a forradalmak
utan 0j és Gj megoldasra 0sztondzte a
szervezeteket. A ,,Bethlen-Peyer pak-
tum” pozitiv kovetkezményei a fovarosi
ipari munkassag szervezddése szem-
pontjabdl kiemelt fontossaguak. Talan
felgyorsitja a folyamatot, most mar kelld
ralatasbol, hogy e megallapodast minden

politikai sallangt6l megszabaditva érté-
keljiik.

A konyv és az eldadas is csak néhany
eseményt, nevet emlit a szakszerve-
zetek tevékenységérdl a zsidoiildozés
idején. Ideje volna alaposan elemezni
szerepiiket, hdseiket, akik a legnehezebb
idékben is helyt alltak. Tegyiik rendbe
a névsort, akik ¢életiiket adtak a vészkor-
szakban emberségiikért, a szakszervet
iranti hiségiikért. Braun Soma, Gergely
Gy6z0, Farkas Istvan, Kabok Lajos,
Karacsony Sandor, Monus Illés, Koltoi
Anna, Radvanszky Rezsé... a sor nem
teljes.

Nem feledhetdk az 1944. marciusaban
zommel szakszervezeti funkcio-
nariusokbol allo hirhedt 401 és
402-es kiilonleges szazad mun-
kaszolgalatosai, majd a Dachauba
hurcoltak.

Nem volt kdnnyti képet adni,
a szlk terjedelemi keretek miatt
is, a II. vilaghabort befejezddé-
tél napjainkig tarté idGszakrol.
Az 11j nemzedéknek lassan olyan
messze lesz a koztiink még ¢l
két - harom generacio életét, hét-
koznapjait jelentd idészak, hogy
musz4j beszélniink réla. Nem sza-
bad abba a hibaba esniink, amit
elkdvettiink mar, hogy sommasan
itélkeziink. Mert lehetett ,,guzsba
kotve tancolni”, vagyis korlatok
kozé szoritva emberségesen cse-
lekedni. A konyv és az eldadas is
felvillant képeket e nem egyszer(i
iddszakbol. Ne feledjiik, ekkor volt’56!
A munkdastanicsok maig is hato esz-
ménye ekkor jelent meg, Nagy Imre és
tarsai kivégzése, ... Olvassak el! Tegyék
hozz4, sajat emlékeiket, beszéljenek el6-
deikkel a korrol, amelyben éltek.

A rendszervaltast koveté 30 évbol
csak felvillantani lehetett néhany meg-
hatarozd eseményt, amelyben szerepiik
volt a szakszervezeteknek. A munkatigyi
kapcsolatok intézményei szerepvalto-
zéasa napjaink vitatémaja is. A Févarosi
Erdekegyeztetd Tanacs (FOET) 2020.
februar 11. megalakulasaval zarult a tor-
ténet.

Befejezésiil

2024. marcius 25-én a Fodvarosi
Levéltar adott helyet a Budapest 150
éves évforduldja alkalmabol megjelent
kotet bemutatdjanak egy konferencia
keretében. A Magyar Szakszervezeti
Szovetség, a kiadd nevében Zlati Robert
elnok meéltatta a munkat, hianypot-
16 kiadvanyként értékelte. Budapest
Fovaros Onkormanyzata, a tamogato)
képviseletében Kiss Ambrus fopolgar-
mester helyettes szolt. A hazigazda, Dr.
Kenyeres Istvan a Févarosi Levéltar
féigazgatdja a Levéltar szakszerveze-
tekre vonatkoz6 munkadit is kiemelte. A
szerzOk, lektor, szerkeszté nevében Lux
Judit el6adasaban a szakmaisag fontos-
sagat hangsulyozta, és azt, hogy meg kell
ismerniink gyokereinket, eleink munka-
jat.

Az elbadast kerekasztal-beszélgetés
kovette a fovaros és a szakszervezetek
kapcsolatainak jelenérél és jovojérol.

Es végiil...

Jo volt latni ezer éve nem latott embe-
reket, koztiik Herczog Laszlot, aki a
kezdetektél meghatarozdja volt a sok-
szor nevet valtd orszagos érdekegyez-
tetésnek. Orom volt, olyan személyisé-
gekkel talalkozni, akik sziviikon viselik
a szakszervezetek multjanak, ,.sine ira
et studio” megismerését. Rabi Ferenc a
Bényaszok elndke, akik életben tartjak a
Béanyamunkast is. Még egy nevet emlite-
nék a kivalo torténész, levéltarost Sipos
Andrést, akinek édesapja Sipos Péter
mentorom, konzulensem volt a torténé-
szi munkam elindulasatol.

Ajénlom jo szivvel sokunk/tobbiink
munkajat mindazoknak, akik ismerni
akarjak a multat. Ma ugyanugy meg kell
kiizdeni a rendezett munkatigyi kapcso-
latokért, mint masfélszaz éve, ujra és
ujra. Mert mindig 0j és 0j kihivasokra
kellett és kell 1épniink. Ujra és Gjra vizs-
gaznunk kell emberségbdl.

Tiszteljik eleink erejét, bocsajtsuk
meg tévedéseiket!

Tartsuk szem el6tt az 1912-ben szii-
letett ,,Egyesiilt erével!” jelmondatot.
Orokérvényti!

-1j -

A munka linnepe

Madjus elsején, a munkéssag vila-
glinnepén a magyar banyamunkasok is
iinnepelnek. Unnepelnek pedig 6nszan-
tukbol, semmiféle kényszer hatasa
alatt. Azért iinnepelnek, hogy ezzel
kifejezésre juttassak egyiittérzésiiket az
orszag egész dolgozod tarsadalmaval és
az egész vilag dolgozd munkassagaval.
A magyar proletaridtusnak kiilondsen
fontos ez az linneplés, mert a magyar
reakcié mindent elkdvet, hogy a mun-
kassag megmozduldsat, a munkassag
szervezkedését megakadalyozza és a
munkassagot az altaluk vélt ,helyes
utra” visszatéritse. Hogy ez mennyire
nem sikeriil, arra legjobb bizonysag az
nagy haladas, amit éppen az iildozés
éveiben ért cl a magyar munkassag,
mely valtozatlan erdvel ragaszkodik
partjahoz, elveihez és sem az erdészak,
sem a mézes-mazos igérgetések nem
képesek soraikat megbontani.

A banyamunkasoknak kétszeresen
fontos ez az iinnep, mert 6k elég hosz-
szu ideig el voltak zarva attdl, hogy
barmi formaban is megnyilatkozhassa-
nak vagy egyiittérzésiiknek kifejezést
adjanak a tobbi munkdassag iranyaba.
Hosszu évek keserves harcanak ¢€s
kiizdelmének az eredménye az, hogy
a banyatelepek munkésai ma mar sza-
badon nyilatkozhatnak meg és ha nem
is engednek ezen a napon gytlést, ez
magabdl az iinnepélybdl semmit sem
von le, ez az linnep ilinnep marad,
mégpedig a munkasok linnepe, melyet
kétszeresen megbecsiiliink, mert ellen-
feleink ezen tinneplésben benniinket

akadalyozni akarnak. Hosszu volt az
ut, mig idaig jutottunk. Hanyszor 16tt
a banyamunkasok sztrajkold tomegei-
be a csenddr és katona, hanyszor teltek
meg a bortdondk, internaldtaborok, hany
embert szekiroztak végig a renddri
jelentkezésnek nevezett allamfonntartd
intézménnyel és hanyat vertek véresre
csenddrok a hatdsagi tekintély megova-
sa szempontjabol?!

Mindezek a bolcs allamkormanyzati
intézkedések nem voltak képesek arra,
hogy a banyamunkasokat jambor, ala-
zatos, talpnyald kulikka tegyék, hanem
ma biiszke, dntudatos munkasokként
tekintenek a jovo elé és majus elseje
az a nap, amikor visszaemléksziink az
elmult évek kiizdelmeire, azok szenve-
déseire, megjeldljiik az utat, amelyen a
jOv6 évben haladni kivanunk.

A magyar munkasosztallyal egyiitt
innepel az egész vilag munkassaga és
az Eszaki-jegestengertdl le a Fokfoldig,
a vilagon koriil, Eurépan, Amerikan,
Afrikan, Azsian és Ausztralian min-
deniitt, ahol osztalytudatos proletarsag
van, nyelvre és vallasra valo tekintet
nélkiil, ezen a napon egy eszmében
egyesiil, leteszi a szerszamot €s tiintet a
munkasosztaly folszabaditasaért.

A nemzetkozi reakcid a haboru
utan beallott zavarokat arra igyek-
szik kihasznalni, hogy visszaszerezze
¢és Olaszorszagban ez az iranyzat van
kormanyon, mindegy, hogy jobboldali
vagy baloldali. Az angol vilagbiroda-
lom ¢élén ott all rendithetetlen erejével a
munkaspart, hatmillié szavazora épitve
f6l hatalmat. Ez legyen a magyar mun-

Szaz éve irtak

kasosztalynak is példaképe és a folvi-
lagositassal igyekezziink eszménknek
diadalt szerezni. Minden 10j parttag,
minden 1j tag a szakszervezetben, erd-
siti a munkassag harci frontjat és majus
elsejének vildglinnepén errdl elmélked-
jiink és kialtsuk ki messze hallhatéan a
téliink tavol allok felé: ,Vilag proletar-
jai, egyestiljetek!”

(Banyamunkas, 1924. aprilis 25.)

Elni akarunk

Ha mar megsziilettiink, jogunk van
¢lni. Jogunk van ahhoz, hogy életiink
fonntartasahoz sziikséges ¢lelmiszert
megkapjuk. Megkapjuk pedig nem-
csak azért, mert élni akarunk, hanem
azért is, mert munkat varnak télink,
nemcsak varnak, de kovetelnek még
fokozott teljesitményt, Igy jogunk van
kovetelni, adjak meg azt, ami ehhez
sziikséges.

A februari honap megint probara tette
az orszag dolgozo népének idegeit. Ha
ugyan egyaltalan vannak még idegei.
Az arak, nap-nap utdn szoktek fol és
az élelmiszerek, arai olyan magassagot,
értek el, amire még a legkétségbeeset-
tebb idében sem mertiink volna gon-
dolni. Az élelmiszerek arait nyomon
kovette a tobbi cikkeknek dragulasa,
amivel azutan véglegesen bezarul az a
lehetdség, hogy a mai keresetbdl meg
lehessen ¢élni. Messzire kellene visz-
szanyulni, ha mindezen bajoknak okait
fol akarnank deriteni, de elvitathatat-
lan az, hogy a kormany szerencsétlen
pénziigyi politikaja juttatott ide ben-
niinket, illetve tévesen mondjuk, hogy

politikaja, mert tulajdonképpen nincs
politikaja, csak otletszerli kapkodast
latunk, tervnélkiili intézkedéseket, uto-
lagos rendszabalyokat, amelyek mind-
mind a dolgozé nép hisaba vagnak. #

Az arak mind joval az. aranyparitds
folott vannak. A munkabér annak felét
sem kozeliti meg, és ez igy van, nem-
csak a banyaiparban, hanem az egész
orszag dolgoz6 népénél.

Kiilfoldon is lattuk a dragulast, de
lattuk azt is, hogy ott a kormany nem
nézte tétleniil a legértékesebb nemzeti
vagyonnak: a munkaerének a tonkre
tevését, hanem helyes szocialis torvé-
nyek megalkotasaval szabalyozta, a
munkasok munkabéreit. Nalunk azt
mondotta a kereskedelemiigyi minisz-
ter, amikor- az indexrendszer beveze-
tését’ koveteltek a szocialista. képvi-
selok, hogy ez tonkreteszi a magyar
ipart. Csodalatos, hogy a miniszter
csak az ipart féltette ¢s nem féltette vele
egylitt a munkdasosztalyt is, mert ha a
munkésosztaly megy tonkre, akkor
vele egyiitt az ipar is tonkre megy,
mégpedig ugy, hogy abbol foltdmadas
aligha varhato.

Lapunk mas helyén részletesen
beszamolunk a februar havi bértar-
gyalasokrol, amelyeknek eredménye
ellenstlyozza a februar havi dragu-
last Ugyancsak megallapodas tortént,
hogy marciustél szamitva a januarban
érvényben volt bérekre 100 szdzalék
adassak. Természetesen marcius végén
kell majd donteni a dragasag. aranya-
ban a marciusi bérekrol. Januar elseje
ota duplajara emelkedett a dragasag,
de duplajara emelkedett az a hiany is,

ami januarban a munkas haztartasa-
ban megvolt. Ez mar januarban is alig
volt elviselhetd, ma pedig egyenesen
katasztrofat jelent.

Koriilbeliil 10 éve tart mar ez a nyo-
morusag ¢s ha a haboru elsé évei nem is
voltak még ilyen sulyosak, kipotolja ezt
az, utdbbi évek nyomorusaga. Meddig
varjunk még, folyton hivatkoznak el6t-
tiink| a kozérdekre, hogy elvesztettiik
a haborut és ennek a nyomorusagat
valamennyiiinknek viselni kell, de ha
megnézziik a dolgot kozelrdl, akkor azt
latjuk, hogy a munkasosztaly érzi ezt
a nyomorusagot a legjobban. Van egy
zsebrak tarsasag, amelynek egyenesen
aratds a mostani nyomorusag, latunk
masokat, akik kifizették. dregapjuk-
tol birtokaikon rahagyott adossagokat,
latunk masokat, akik alaptokeéjiiket
semmibdl tobbszordosen folemelték
és ezzel konzervaltak aranyértékben
vagyonukat, egyediil a fixfizetéses
osztaly és e koziil a munkasosztaly az,
aki elvesztette nyomorusagos, €letni-
vojanak még azt. a minimalis részét
is, amellyel békeidoben rendelkezett,
pedig akkor is sziikds, nyomorusagos
viszonyok ko6zott élt.

Igenis élni akarunk és ha a korona
arfolyamanak esésével egyidejiileg
emelkednek az arak, akkor ezzel egy-
idejileg emelkedni kell a munkabérnek
is, de emelkedni kell jobban, mint a
dragasag emelkedik, hogy végre utol-
érjiik, ebben az 6riilt versenyfutasban a
dragasagot és a munkas legalabb béke-
beli keresetét kapja meg. A nyomoru-
sagbol elég volt, élni akarunk!

(Banyamunkas, 1924. marcius 7.)
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Centenariumi Diszkozgylulés

Az Ajka Varosi
Fuvoszenekar Egyesiilet Centenariumi
Diszkozgytlést tartott Ajkan a
Banyaszati Mizeumban a Fuvoszenekar
szazéves évforduldja alkalmabol.

Az linnepség soran atadasra keriil-
tek a hliséges zenészek szamara a
»Muzsikaért” érdemérmek, megem-
Iékeztek a zenekar 100 év torténelmé-
r6l, valamint bejelentették az eredeti
neviink visszavételét, amely a kdvetke-
z0 volt: Ajka-Csingervolgyi Zeneegylet
Fuvoszenekara. A koszontd beszédet
Navracsics Tibor kozigazgatasi és
teriiletfejlesztési miniszter mondta, a
BDSZ-t Rabi Ferenc elndk képvisel-
te, aki Mivészeti Nivodij kitiintetést
adomanyozott az egylittesnek ¢és Szlics
Krisztian karnagynak.

Béanyasz

Oskori lelet
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Banyaszati Bemutaté Kézpont atadas

Unnepélyes keretek kozott megnyi-
tottak az Edelény térségének banyasz
multjat bemutaté Edelényi Banyaszati
Bemutaté Kozpont, tematikus élmény-
park, banyasztorténeti kiallitohelyet a
Csaszta-hegyen.

Edelény Viros Onkorméanyzata a
varos ¢és a térség életének elmult szaz
évére jellemzd banyaszati tevékenység-
nek, a kulturdlis 6rokségiinknek kivant
emléket allitani jelen beruhazas megva-
16sitasaval.

A projekt helyszine Edelény Csaszta-
sz0l0hegyi zartkertek. A kdzponti téren
mar allé épitmény-egyiittes épitészeti
kialakitasdhoz hasonldan épiilt meg a
latogatokat fogado 1j épiilet, hagyoma-
nyos épitett falazattal és természetes
koburkolattal, homlokzati elemekkel,
tetoszerkezettel.

Az épiiletben helyet kapott egy ren-
dezvénytér, egy vendéglatoegység
(biifé - kavézo) és ajandékbolt, a sziik-
séges kiszolgald helyiségek (mosdok,

személyzeti 6ltoz0k, stb.). Az épiilet
melletti, mogotti teriileten szabadtéri
pihendpark és tematikus jatszotér keriilt
kialakitasra. A f6 attrakcio elem egy
foldalatti bemutatohely. A tobb részbdl
allo, egymasbol nyilé bemutatd térben
interaktiv és innovativ megoldasokkal
keriil bemutatasra a térség banyasza-
tanak fejlédéstorténete és a banyaszok
mindennapi élete.

Nem csak a kiilsé helyszinek, hanem
a belsd terek is életkor fiiggetlen, csalad-
¢és gyermekbarat modon lettek kialakit-
va. A térség kulturalis adottsagaira épit6
Uj vonzerd létrehozasa soran interaktiv
bemutatasi formak jottek létre, célcso-
port-specifikus kinalati program ele-
mekkel.

A projekt a Széchenyi 2020 program
keretében valosult meg.

Az tinnepségen Demeter Zoltan
orszaggytlési képviseld, Molnar Oszkar
polgarmester, Rabi Ferenc BDSZ elnok,
valamint Hadobas Sandor volt banyasz-
muzeum igazgaté mondott kdszontd
beszédeket. Szakszervezetiinket Rabi
Ferenc elnok és Bedthy-Fehér Szabolcs
tanacsos kollégak képviselték.

Meghivast kaptunk a Samsonite
Hungary Kft. nyugdijas alapszerve-
zetétdl az idei év taggytilésére, ahol a
BDSZ-t Rabi Ferenc elnok és Sulyokné
Kruspan Rozalia a Kénnytipari tagozat
elnoke képviselte. A véllalat a nyugdi-
jasai részére gyarlatogatast szervezett,
ahol az 5-10-15 vagy akar 20 éve nyug-
dijba ment munkavallalok is lathattak
hogyan is folyik a termelés a mindenna-
pokban.

A taggytlés egyik legfontosabb napi-
rendi pontja az alapszervezeti valasztas
volt. A kozel szaz f6s kozosség ismétel-
ten Horvath Laszloné Ancikat valasztot-
ta meg képvisel6jének. Gratulalunk!

ijas tag
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,,Z0ld atallas az eurdpai bériparban”

A rendezvényt Manuel Rios, a
COTANCE elndke és Judith Kirton-
Darling, az industriAIl Europe fotit-
kara nyitottdk meg. Gustavo Gonzalez-
Quijano a COTANCE f6titkar bemutat-
ta az eurdpai projekt eredményeit, kuta-

zarokonferencia

tasi anyagait, miért fontos az eurdpai
béripar dekarbonizacidja.

Ezutan panelbeszélgetések kovetkez-
tek a kovetkezd témakorokben: Milyen
lehetdségei vannak az eurdpai béripar-
ban a biztonsagos munkavégzésnek?

Milyen prioritdsok lesznek megha-
tarozoak az eurdpai és a tagorszagok
bériparaban a szénlabnyom csokkenté-
sében a kovetkezd idészakban?

Pitronaci, az olasz konnytipari szak-
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Ha helyesen télti ki az dbrat €s a kérokbe irt betiiket sorban 6sszeolvas-
sa, megtudhatja, hogy milyen 6skori leletre bukkantak a mult szdzad

kézepén Lovas kézség hatdraban.
VIZSZINTES:

1. A végzetben hivé — holland sajt. 2.
Hires ménes jelzdje — tavoli vidékrol
valo. 3. Enrico ...; olasz operaénekes
volt — id6 eldtti — szazad, roviden. 4.
Egyensulytan — motormarka — portu-
gal sziiletésli, Belgiumban ¢16 énekes-
nd. 5. Olasz telepiilés Romatol délre
— ... Shatterhand; Sam Hawkins barat-
ja — Baranya varmegyei kozség. 6. ...
West; amerikai szinészné volt — vala-
kirdl tudja, hogy kicsoda, régiesen — ...
bene!; jol jegyezd meg! 7. Izlandi auto-
jel — ruha simitasa — ébreszt. 8. Nograd
varmegyei kozség — medret tisztit. 9.
Sévarog, acsingdzik — diszes falikar-
pit — tiresen fog! 10. Ritka férfinév — a
tetejére helyez — gyermeke. 11. Irasjel
— fel tud emelni — a vetiilék iranyaban
bordazott, rendszerint egyszinii szovet.
12. ... Bull; energiaital — japan fillér —
pasztorsip. 13. Hangtalan duda! — tizen-
kettd — diszegyenruhan kacskaringdsan
felvarrt lapos zsinér. 14. Csavar tarto-
zéka — ziirzavar. 15. Mezei ...; szinkron-
szinésznd — nyelvtani fogalom.

FUGGOLEGES:

1. Hasonmas kiadas, latinul — haszon-
lesés, szamitas. 2. Kozonséges, régie-
sen — kisleanyok tisztelgé meghajlasa.
3. Francia varos — ¢hen ...; nyomorul-
tul elpusztul — étlen 1ét! 4. Aranynyul
— Liechtenstein févarosa — vietna-
mi holdujév. 5. Olasz szinmiivésznd
volt (Virna) — fiil, angolul — ember a
fejét védekezve a valla kézé huzza. 6.
Eszesség — Teréz, becézve. 7. Szintén
ne — egyfajta szeszes ital — de mennyi-
re! 8. Tehergépkocsi, roviden —az egyik
vilagtdj — pajor — cseh ird volt (Josef
Kajetan). 9. Slager: ... a szép napok —
kend6t a vallara rak — kissé laikus! 10.
Egykori labdarugé (Gyorgy) — Lem
sci-fi miive. 11. Szitaszdvet — az egyik
orahang — Lucky ...; filmhds. 12. Romai
502 — hozzatartozo — iskolat elvégez.
13. Ablakkeret! — tirmérték — Iényeges.
14. A Macskak is ez — zughirlapiré. 15.
A szeszes italt kedveld, népiesen — pél-
daul: dehogy.

A rejtvénypalyazat nyertesei
A marciusi rejtvényiink helyes megfejtése a kovetkez6: MOLNAR SANDOR.

A nyertesek: Griinvald Matyas, 7300 Komlo, Kossuth Lajos u. 38.; Kis Karoly, 3720
Sajokaza, 48-as u. 10.; Szilagyi Kincsd, 2855 Bokod, F6 u. 37.

A nyereményeket postan kiildjiik el.

szervezetek képvisel6je foglalta Gssze.
A nemzetkozi taldlkozon szakszer-
vezetlinket Sulyokné Kruspan Rozalia,

industriAl

Nyulné Antal Anita, Bedthy-Fehér
Szabolcs és Berényi Attila kollegak
képviselték.



