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A Banyamunkas decemberi szamanak cimlapjan — 1989 6ta — néhany kivételtdl eltekintve (PI.
BDSZ kongresszus, amely aktualitasaval feliilirta a megszokott rendet) mindig az orszagos
Borbala-napi megemiékezés kdzponti eseményérol szolo tuddsitas szerepelt. Az eltelt harminc-
egy év alatt, most torténik meg el6szor, hogy nem irunk errél a rendezvényrél. Az ok egyszeri és
sajnalatos. Az idén nincs ilyen linnepség. A koronavirus-jarvany masodik hullama, a védekezés,
az emberi élet megdvasa érdekében hozott intézkedések nem tették lehetévé, hogy ez a nagylét-
szamu, zart térben megtartando esemény létrejojjon.

Igazodva a COVID-19 lassan éle-
tiink mindennapjaihoz tartozé védekezd
gyakorlatahoz, az ilyenkor megszokott
beszédek a virtualis térbe helyezddtek
at — s a 70. orszagos Banyasznaphoz
hasonléan, vidediizenetben hangoztak
el.

A tervezett kdzponti rendezvény
innepi elndkségének tagjai: Prof. Dr.
Palkovics Laszl6 innovacios és tech-
nolégiai miniszter, Dr. Fonagy Janos
orszaggytilési képviseld, a nemzeti
vagyonért felelds parlamenti allamtit-
kar, miniszter-helyettes, Horvath Péter
Janos a Magyar Energetikai és K6zmii-
szabalyozasi Hivatal elndke, Dr. Fancsik

Tamaés a Magyar Banyészati és Foldtani
Szolgalat elndke, Marton Zsombor
Adam a Magyar Banyészati Szovetség
elndke, Rabi Ferenc a Béanya-Energia
és Ipari Dolgozok Szakszervezete elnd-
ke, Dr. Hatala Pal az Orszagos Magyar
Bényaszati és Kohaszati Egyesiilet elno-
ke, Prof. Dr. Mucsi Gabor a Miskolci
Egyetem Miszaki Foldtudomanyi Kar
dékanja, Dr. Zoltay Akos az MBSZ fétit-
kara, az linnepség levezetdje.

(Az alabbiakban a nemzeti vagyonért
felel6s parlamenti allamtitkar, minisz-
terhelyettes, valamint az innovacios és
technologiai miniszter, beszédének szer-
kesztett valtozatat kozoljik!)

Dr. Fonagy Janos

Tisztelt tinneplok!

Készontdm Onodket Szent Borbala
napja alkalmabol, mely a banyaszok
megkapdan szép és gazdag hagyo-
many-tarhazaban kiemelt helyet fog-
lal el. Szent Borbéalahoz, a tizennégy
segitd szent egyikéhez, fohaszkodnak
ma, nemcsak a banyaszok és kohaszok,
hanem a tlzérek, épitészek, agyu és
harangontdk, tlizoltok és mas veszélyes
szakmat végzok is.

Bényaszaink mindig hangsulyos sze-
repet jatszottak hazank iparanak, gazda-
saganak alakitasaban, hagyomanyainak,
kultirdjanak megérzésében. Egyetlen
egy mas mesterség sem nyomja ra olyan
mértékben 6si jegyeit a vele foglalko-
zokra, mint a banyaszoké. Az Onok
clhivatott munkajanak koszonhetéen
Magyarorszag még évtizedekig képes
ellatni nyersanyaggal a hazai épitdipart,
akar kavicsrol, vagy homokrol legyen
sz0, amely akkora mennyiségben all
rendelkezésre, hogy még exportra is jut.
A cement és mészipari nyersanyagok
pedig, akar tobb szaz évre elegenddek.

Torténelmi tény, hogy hazankban
kozel ezer éven at a banyaszat és a koha-
szat volt a nemzetgazdasag egyik leg-
fontosabb, legjelentésebb agazata. Mar
a XIII. szazadban, a kontinensen termelt
arany Othatodat, az eziist egynegyedét a
Karpat-medence adta. Az 1770-es évek-
ben az allami bevétel harminc szdzalé-
ka, a felvidéki és erdélyi banyaszatbol,
kohaszatbol szarmazott. A XIX. szazad-
ban az iparosodas hatasara a kdszén és
vasércbanyaszat felviragzott, a Trianoni
békediktatum nyoman a banyakeriiletek-
nek a nyolcvan szazaléka elveszett. De
a mégoly hatalmas torténelmi megraz-
kodtatasok sem tudtak kiforgatni orsza-

koszontoje

gunkat minden vagyonabol. Elég csak
geotermikus potencidlunkat, kdszén- és
lignitkészletiinket, valamint a nem kon-
vencionalis szénhidrogén-vagyonunkat
emlitenem, amelyek novekvd haszno-
sitasa hosszu tavon is jelentésen noveli
hazank ellatasbiztonsagat, lényegesen
csokkenti importfiiggdségiinket, ezzel
Osszefliggésben pedig megujuld energi-
ak nagyobb aranyu szerepvallalasat is
elésegiti.

A megtjult szénhidrogén és egyéb
banyaszati koncesszids eljarasoknak
koszonhet6en, az elmlt években a hazai
szénhidrogén-termelés volumene ndve-
kedni kezdett. 2013 6ta hét koncesszi-
0s forduld zérult le, 35 szénhidrogénre,
négy geotermikus energiara iranyuld
kutatas-termelési jogot itéltiink oda. Az
elnyert szénhidrogén koncessziok hiisz
évre, a geotermikus koncesszid har-
mincdt évre szdl, ez az idGtartam, Gjabb
palyazat kiirasa nélkiil, egy alkalommal,

a koncesszids szerz6dés eredeti idotar-
tamanak felével meghosszabbithato.
Az eredmények maris jelentkeznek. A
koncesszios eljarasok nyoman t6bb mint
negyvenmilliard forint folyt be a kolt-
ségvetésbe, és a jovOben akar szaztiz-
milliard forint bevétel valosulhat meg.

Sikeresek a homokot, kavicsot, kovet
termeld tarsasagok is, hiszen az ut, vastt
¢és lakasépitések egyre tobb banyasza-
ti terméket igényelnek. E teriileten is
folyamatosan jelennek meg az ujabb
palyazatok. Gondoljunk a vastti fejlesz-
tésre, vagy éppen a betonhoz sziikséges
kavicsra, homokra, amelyek kitermelé-
séhez nélkiilozhetetlenek a hazai lelohe-
lyek, banyak. Nemcsak az épitdiparnak
van sziiksége a banyaszati szektorra. A
hazai jarmiipar béviilése kovetkeztében
fokozddott a kohaszat, az aluminium, s a
vasontészet termelése is.

Az allami tulajdonban 1évé asvany-
kincsekkel torténd ésszerii és felelés
gazdalkodas az allam, a gazdasag ¢és a
tarsadalom kozos érdeke. A kormany
deklaralt célja a hazai energetikai
importfiiggdség csokkentése, melyben
fontos szerep jut a hazai energiahordo-
z6-készletek koltséghatékony és kdrnye-
zetkiméld hasznositasara.

Tisztelt Unneplék!

Fontosnak tartom a kormény altal
elfogadott ,,Energetikai asvanyva-
gyon-hasznositasi és készletgazdalkoda-
si cselekvési tervet”, s az ahhoz kapcso-
16d6 intézkedéseket. Ugy vélem, hogy
a ,,Cselekvési Tervben” meghatarozott
feladatok végrehajtasaval megfeleld
modon tudjuk majd kezelni a XXI. sza-
zadi banyaszat foldtudomanyi, kérnye-
zeti és gazdasagi kihivasait.

(Folytatas az 2. oldalon)

Az ESZSZ
a veszelyhelyzetrol

Az Eurdpai Szakszervezeti Szovetség (ESZSZ) felmérte, hogy az egyes orsza-
gokban a szocialis partnereket milyen szinten vontdk be a veszélyhelyzet alatti és
utani helyreallitasi tervekbe. A visszajelzések alapjan megallapitottak, hogy nyolc
orszagban — koztilk Magyarorszagon is - egyaltalan nem, vagy csak kis mértékben
tortént meg a szocidlis partnerek véleményének figyelembe vétele. A szakszervezetek
elégtelen szintli bevonasanak, részvételének legfobb okai a kialakulatlan, nem meg-
feleld partnerségre épiild konzultacios mechanizmus, a szakmai dokumentumok hoz-
zaférésének hidnya, a szocialis partnerek er6forrasainak gyengesége. Ezért célszerti a
célzott tamogatasok kozvetlen odaitélése szamukra.

Az ESZSZ kiemelten fontosnak tartja mind eurdpai, mind orszagos szinteken a
szocialis partnerek részvételét az eurdpai és nemzeti helyreallitasi tervek kidolgo-
zasaban.

Arra tett javaslatot a tagszervezeteinek, hogy vegyék fel a kapcsolatot az adott
orszagban a nemzeti szovetségekkel, konfoderaciokkal, minden olyan targyaldson
vegyenek részt, amely soran hatékonyan lehet képviselni a munkavallaloi, a banya-
szati és konnytipari agazatok érdekeit a nemzeti szintli helyreallitasi tervek kidol-
gozasa soran. A szakszervezetek dolgozzanak ki forgatokonyvet, amiben egyértel-
mivé kell tenni, hogy a helyreallitasi tervekben a munkavallalok helyzetén képesek
javitani, megoldéasokat adni. A szocialis parbeszéd soran alapvetd cél az atlathatosag
biztositasa, a szocialis és a modernizaciés folyamatok dsszhangjanak megteremtése,
¢és az, hogy a termelékenység novelését ne csak a 1étszamleépités, az alacsony bérek
jelentsék.

A szakszervezeteknek halozatot kell 1étrehozniuk, amelyben folyamatosan konzul-
talnak a helyreallitasi és beruhazasi tervek kidolgozasa kapcsan, ebben kell jelentést
adniuk a prioritasokrdl, a reformokrol, kiilonos tekintettel az igazsagos atallas kidol-
gozasara, megvalositasara vonatkozoan.

Az Europai Bizottsag orszag specifikus ajanlasokat igyekszik megfogalmazni
annak érdekében, hogy javitsa a szakszervezetek bevondsat az érdekegyeztetés rend-
szerébe, a nemzeti kormanyoknak ajanljak a szocialis parbeszéd erdsitését, konk-
rét reformok kidolgozasat, végrehajtasat. Az Eurdpai Bizottsagnak még intenzivebb
kapcsolatot sziikséges kialakitani, hatékonyabban kell egyiittmiikddnie az eurdpai
szocialis partnerekkel. Figyelemmel kell kisérnie és tajékoztatnia a tagallami szak-
szervezeteket, hogy milyen tamogatast, segitséget nyujt az EU az egyes tagallamok-
nak.

Ennek kapcsan javasolja, hogy az Eurdpai Bizottsag és az Eurdpai Tanacs is kdves-
se a tagallamokban az érdekegyeztetés fejleményeit, valtozasait, eredményeit. Kérik
anemzeti kormanyokat, hogy szdmoljanak be, mikor, mely szocialis partnerekkel tor-
tént konzultacio, egyeztetés, a vélemények becsatornazasa. Azon orszagok esetében,
ahol a szocialis partnerekkel nem konzultaltak, vagy nem megfeleld szinten tortént
az érdekegyeztetés, az Eurdpai Bizottsag az ESZSZ-szel egyiittmikodve javasolja
2021. januar és marcius kozott orszag specifikus konzultaciok szervezését, amelyhez
kérik a megfeleld nemzeti helyreallitasi tervek, értékeld tanulmanyok kidolgozasat
¢és biztositasat. Az Europai Bizottsag 2021. marcius végén szakértokkel is értékeli
a nemzeti helyreallitasi terveket. A folyamatokat elsédlegesen orszag kdzpontiva
kivanjak tenni, reagalva és értékelve az egyes kormanyok intézkedéseit. A hataridé
rovidsége miatt Osszehangoltan kell miikodniiik az egyes nemzetkozi és tagallami
dontéshozoknak, intézményeknek, szervezeteknek és szakértéknek.

Ezek az elvarasok alatdmasztjak, hogy nélkiilozhetetlen az atfogd nemzeti konzul-
tacio, az agazatokat atfogd projektek kidolgozasa, megvaldsitasa és annak nyomon
kovetése. A projektek gyakorlati megvalositasa soran torekedni kell arra, hogy tripar-
tit megallapodasokkal, részvétellel valosuljanak meg. Ezért mar a tervezésnél és a
megvalositasi folyamatban is értékelni kell az ugynevezett ,,mérfoldkdveknél”, vagy-
is egy-egy megvalosult projekt elemnél, hogy az a tripartit érdekegyeztetésre épiilt-e?

Ezért a legfontosabb megallapitasa az ESZSZ dokumentumanak, hogy az eurdpai
szintll részvétel és a hatarokon atnyul6 koordinacid, egyiittmiikodés javithatja a nem-
zeti szintli érdekegyeztetés folyamatat.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs szintjén mar megtargyalt, de még el nem foga-
dott, a ,,Next Generation EU” 0jjaépitési tamogatassal megerdsitett unios koltségve-
tés szolgal a koronavirus-vilagjarvany okozta kdzvetlen gazdasagi karok helyreal-
litasanak eldsegitésére, az eurdpai gazdasagok beinditasara, a tarsadalmi hatranyok
csokkentésére és a kovetkezd generacid jobb jovdjének eldkészitésére. Ezt az Unid
keretében el6szor hasznalt gazdasagélénkitési megoldast az ESZSZ f6titkara (Luca
Visentini) is tidvozolte a kovetkezo szavakkal:

,»Az EU gazdasagélénkitési tervének elfogadéasa jo hir azon 60 millié eurdpai
ember szamara, akik a munkahelyiik megmentését, vagy a tartéos munkanélkiiliség
elkeriilését célzo gyors beruhazasoktol fiiggenek... Az ESZSZ tidvozli azt a don-
tést, hogy a helyreallitasi tervet a kozvetleniil az EU altal garantalt eur6 kotvénye-
ken keresztiil finanszirozzak, igy elkeriilve a tagallamok tovabbi fenntarthatatlan
eladésodéasat. Eberen fogunk iigyelni arra, hogy a nemzeti reformtervek jovahagyasi
folyamatat és az ugynevezett ,,vészféket” ne hasznaljak tovabbi megszoritasok és
visszavagasok bevezetésére. Az EU kormanyzasanak és dontéshozatalanak reformja
most siirgdssé valt, hogy megakadalyozzuk azt, hogy egy maroknyi Eurdpa-ellenes
kormany lerombolja az EU-projektet, ami ezen unids cstics utan még fontosabba teszi
az Europa jovojérdl szolo konferenciat.”

Rabi Ferenc
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Ugyanakkor azt is latni kell, hogy
az egyes nyersanyagok kitermelését
elsésorban a hazai beruhazasok és az
erdmiivek igénye hatarozza meg.

A kormany ezért tdimogatja mind-
azokat az ismert igényekre alapozott
beruhazasokat, amelyekkel a klima- és
kornyezetvédelmi feltételeknek megfe-
leléen gazdasagosan lehet nyersanya-
gok kitermelését megvalositani.

Rendkiviili idéket éliink. Nemcsak
mindennapi életiinkben, a gazdasag-
ban is rendkiviili intézkedéseket kellett
hozni.

A rendkiviili helyzet alatt el6allo kri-
tikus gazdasagi és tarsadalmi helyzet
indokolja a banyaszati torvény orszagy-
gyltléshez benyujtott, folyamatban 1évo,
modositasat, amely a viz, termd6fold, s
az erdégazdalkodasban meglévé meg-
kiilénboztetett allami szerepvallalast

terjesztené ki a hazai épitSipari asvany-
vagyonra is. Az orszag gazdasagi tel-
jesitoképessége kell6 garanciat nyujt,
hogy a varatlan id6szakokban, amikor
a gazdasagnak minden hazai er6forrasra
sziiksége van, azok biztositva legyenek.

Tisztelt Unneplé Barataim!

Onok tudjak csak igazan, mit jelent a
banyaszat maga, a banyaszkultura, s az
ahhoz valo érzelmi kotddés.

Valtoz6 id6ben is erds kozosséget

alkotnak ma is, amely Orzi torténetét
¢és kulturalis értékeit. A Szent Borbala
innep, amely banyasz multunk és egytt-
tal az eurdpai banyaszat k6zos szellemi
kincsének része, szilard erkolcsi ttrava-
16t jelent szamunkra. Onok, banyaszok,
ma ismét biiszkén, emelt fével mondhat-
jak, hogy elddeik eréfeszitése nem volt
hiabavald, az altaluk l1étrehozott munka-
kultura, szocialis vivmanyai, értékrend-
jik, erkdlesi példajuk ma is elevenen

¢élnek és hatnak. Meggy6z6désem, hogy
elkotelezett eréfeszitéseik hozzasegi-
tenek benniinket egy erds és sikeres
Magyarorszaghoz. Ezért szeretném a
kormany nevében is kifejezni nagyra-
becsiilésemet és kdszonetemet minden
banyasz elott.

Szent Borbala szellemében kivanok
Onoknek erés hitet, és megbecsiilést
tovabbi munkajukhoz.

J6 szerencsét!

Prof. Dr. Palkovics Laszl6é Uinnepi beszéde

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Udvézlom a magyar banyasz-kohasz
tarsadalom tagjait, a Szent Borbala
nap alkalmaboél. Sokunknak tjdonsag
a koronavirus-jarvany azon kovetkez-
ménye, hogy le kellett mondanunk a
talalkozonkat, hogy megnétt a szemé-
lyes tavolsag és bizonyos értelemben el
vagyunk vagva egymastol. Ahogy egy
banyaszt nem tantorithatnak el hasonlo
érzések feladatdnak elvégzésétdl, igy
elénk se allithat elharithatatlan akadalyt
a mostani helyzet.

Banyaszként ¢élni nem egyszerlien
egy szakmanak a mivelését jelenti.
Egy életformat, szemléletet, gondolko-
dasmodot is jelent mindazoknak, akik
rész¢évé valtak a banyasztarsadalom-
nak. Egy értékelvii szakmai kozosséget
innepelhetiink a mai napon, amelyet a
Fo6ld asvanykincseinek tiszteletén fel-
nové nemzedékek alkottak meg. Ez a
koz6sség ma is példaképként all a nem-
zetgazdasagot mikodteté kulcsipar-
agak el6tt. Természetesen nemcsak a
multrol beszéliink. Annak ellenére,
hogy hazankban sok helyen, sajnos mar
felhagytak a termeléssel, a banyasz-
szolidaritas és a hagyomanyok most is
élnek. Onok egy nagyszerti és egyben
bensdséges szakmai kozosség tagjai.
A hazai banyasz és kohasztarsadalom
igazi csaladhoz volt képes még a vész-

terhes id6szakban is megdrizni Szent
Borbala kultuszat.

A kérdés az, hogy mit kezdiink nagy
multd hagyomanyainkkal? A magyar
tarsadalom nem nélkiilzheti a nagy
szakmai tradiciokkal, valamint a nem-
zetkozi szinten is elismert kompetenci-
akkal rendelkezé agazatok példajat. A
gazdag banyasztradicidinkat, gyokere-
inket kotelességiink apolni és atvinni
a jovobe. Egy olyan jovébe, ahova az
energia és az energiafiiggetlenség egyre
inkabb felértékelddik, s ahol reménye-
ink szerint 0j tavlatok nyilnak a hazai
banyasztarsadalom szamara is. Erre az
értékmegOrzo és értékteremtd kozosségi
szellemre napjainkban ismét hatalmas
sziikség van, ezért meg kell becsiilniink.
Minden évben vannak olyan események,
amelyek kapcsan a tarsadalom teljes
figyelme az agazatunkra, a banyaszat-
ra fokuszal. Nyilvanvaloan a mai nap is
ezek kozé tartozik. Ugyanakkor szivbél
remélem, hogy a tarsadalom nemcsak e
jeles esemény alkalmaval fog rank gon-
dolni, hanem a sziirke hétkéznapokban
is. A mindennapi élethez és a gazdasag
boviiléséhez és fejlodéséhez nélkiilozhe-
tetlenek az asvanyi nyersanyagok. Ezek
megkutatasa, feltarasa, és még a feldol-
gozas egyes szakaszai is ehhez az aga-
zathoz tartoznak. A szakma Gsszefogasa
kulcsszerepet jatszik abban, hogy k6zos

munkank soran, hazank jovojét hosszu
tavra megalapozzuk.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

A magyar banyasz-kohasz szak-
ma stratégiai fontossagu szerepet tolt
be napjainkban is. Az energiaellatas
biztonsaganak, az energetikai infra-
struktura rendelkezésre allasanak biz-
tositdsa minden szuverén orszagban
kiemelt, nemzetstratégiai, nemzet-
biztonsagi kérdés. Nincs ez mashogy
Magyarorszagon sem. Az Uj nemzet-
stratégianak harom f6 irdnyvonala:
tiszta, okos és megfizethetd energia,
illetve alapvet6 céljai kozott szerepel az
energiaszektor klimabaratta alakitasa.
Elkdteleztiik magunkat amellett, hogy
valtozatos, minél nagyobb aranyban
hazai megujuld energiaforrasokra ala-
pozott, kornyezetbarat technologiakra
épiild, rugalmas erémii-portfolidval
biztositsuk hazank energiafogyaszta-
sat. A tiszta energia a magyar emberek

A magyar kormany elkdtelezte magat
azon hosszutavu terv mellett, mely
szerin az Eurdpai Unid 2050-re klima-
semleges lesz, azaz a nettd széndioxid
kibocsatasat nulldhoz kozeli szintre
csokkenti. Természetesen realisan meg-
valdsithat6 tervekre van sziikség, vagy-
is azok fizessenek, akik profitalnak a
kornyezetszennyezésbdl. A miniszter-
elnok ur jelezte, hogy Magyarorszag
szamara csak akkor lehetséges a klima-
semlegességi cél elérése, a sziikkséges
atalakitdsok megvalodsitdsa, ha azt a
nagy szennyezd orszagok és vallalatok,
valamint az EU is jelentds forrasokkal
tamogatja.

A 2020-as évek végére olyan ener-
giaszektor kialakitdsa a cél, amely
egyszerre képes magas szintil ellatés-
biztonsagot biztositani, fogyaszto és
klimabarat moédon, valamint folyamato-
san képes innovativ megoldasok integ-
ralasara. Az ellatasbiztonsagot noveli
az importenergiaval szembeni igény
csokkentése, és a megujult energia-ala-
pu decentralizalt h6 és villamosenergia
termelés és ellatas el6térbe helyezése.
Energiahatékonyabb és innovativ meg-
oldasokra van sziikség az energiaforra-
sok iranti folyamatos kereslet miatt és
az ellatasbiztonsag folyamatos garanta-
lasa végett. Az innovacio uj esélyeket,
0j utakat teremt az iparag szamara is.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Az iparag fejlesztése ugyan hosz-
szu tavu érdekiink, viszont egy olyan

aktualis kihivas is fenyeget benniinket,
amely rovid tava megoldasokat kivan.
A koronavirus-jarvany a vilag szinte
minden orszagat sujtja, olyan kihivaso-
kat allit elénk, melyekre a valasz nem-
zeti Osszefogas nélkiil nem lehetséges.
A mai napon, tébb kivalo kolléga évti-
zedes munkdja keriil elismerésre, ezért
ugy gondolom, kdszonet illeti a szakma
egészét a virushelyzet kezeléséért is.

Minden valsagban ott vannak a lehe-
téségek. Véleményem szerint, ezek az
atalakulasok esélyt jelentenek a hazai
banyéaszat szdmara is. Az energiaforra-
sok iranti folyamatos kereslet, s az ella-
tasbiztonsag folyamatos garantalasanak
a kérdése, a fenntarthatobb, energiaha-
tékonyabb és innovativabb megolda-
sok fejlesztését teszik sziikségessé. Uj
esélyeket teremt az ipardg szdmara a
hazai nyersanyag fokozott kitermelése,
a meglévo infrastruktura és eszkoz-
park hasznalatanak az ujra gondolasa.
Vizsgaljuk, hogyan erésithetjiik a hazai
ellatasbiztonsagunkat a nem konvenci-
ondlis, illetve magas inertgdz tartalmu
telepek foldgazkitermelését célzo tech-
nologidk fejlesztésével, okos megolda-
sok, tamogatasok, 0sztonzok megjele-
nitésével. Mikdzben jelenleg a vilag-
jarvany kozvetlen kovetkezményeinek
a kezelésére, fontos hatdsainak meg-
értésére Osszpontositunk, azon is kell
dolgoznunk, miként lehetne biztositani
a gazdasag lehetd leggyorsabb felépii-
1ését, illetve ehhez az egyes agazatok
hogyan tudnak a legjobban hozzajarul-
ni. Mindannyiunk kozos érdeke, tehat
nemzeti érdek, a hazai banyaszat sikere.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

A koronavirus-jarvany miatt lealld
gazdasag Ujrainditasa, a magyar gazda-
sagi vallalkozasok megerdsitése szin-
tén kiemelt prioritds. Ennek jegyében
tobb konnyitést adtunk a koncesszids
tarsasagoknak, hogy megmentsiik, az
Onok altal vallalt munkaprogramokat.
A magyar gazdasag, szintén kiemelt
jelentéségli, agazata az épitésgazdasag.
Az elmult években tartdsnak mondhaté
épitdipari konjunktira tartds noveke-
dést hozott az dgazat szamara, amely
azonban ellatasi problémakat teremtett
a nyersanyag, s az alapanyagellatas
szempontjabol is. Eppen ezért fontos
célkitizésiink, hogy a konjunktura
kedvezd hatasainak fenntartasa érdekeé-
ben, kiilondsen az épitdipari nyers- és
alapanyag termelés ellatasbiztonsagat
garantalni tudjuk. Az ellatas folyama-
tossagaval elkeriilhetévé valt a klasszi-
kus arnévekedés, az anyagipar, illetve a
teljes épitdipar teriiletén, amely szintén

a folyamatos ndvekedést gatolhatja.

A hazai igények kielégitése mellett
komoly exportlehetéségek is megje-
lennek a regionalis és globalis igé-
nyek mentén. Az eldbbi problémak
megoldasa érdekében az Innovacios
¢és Technolégiai Minisztérium felkér-
te a Magyar Béanydszati és Foldtani
Szolgalatot, hogy a Magyar Banyaszati
Szovetség bevonasaval, végezzék el a
termeldkapacitas felméréséhez sziiksé-
ges vizsgalatokat. Ennek kapcsan meg-
tették az épitdipari dsvanyi nyersanya-
gok hozzaférésének feliilvizsgalatat,
és a meglévo készletek szambavételét,
valamint a szakma bevonasaval feliil-
vizsgaltuk a teljes, ide vonatkozo, sza-
balyozast. A kapcsolodo elbterjesztés
mar az Orszaggyiilés el6tt van.

Az el6bb emlitett célkitlizések, ella-
tasbiztonsag megerdsitése, az ener-
giaszektor klimabaratta alakitasa, s a
klimavaltozassal kapcsolatos gazdasag-
fejlesztési lehetoségek dsztonzése érde-
kében egyre nagyobb szerephez jutnak
hazankban a megujuld energiaforrasok.
Ezért az orszag innovativ energiaella-
tasanak egyik fontos biztositékaként
tekintiink a geotermikus energia kuta-
tasara, kinyerésére és hasznositasara is.
Kollégaim kidolgoztak egy atfogd fej-
lesztési koncepciot a geotermikus beru-
hazasok kezdeti magas foldtani koc-
kazatanak pénziigyi kezelésére, amely
eléremutatd példaja lehet a banyaszat
teremtésére, amelynek kdszonhetéen a
szektor jelent6s hozzajarulasokat tehet
a z6ldgazdasag fejlesztése érdekében.
Ezzel parhuzamosan dolgozunk egy
masik tdmogatasi rendszeren is, ami a
megujuld energiaalapu tavhérendszer
kialakitasat, bovitését és fejlesztését
célozza meg, hogy a teljes értéklanc fel-
épiilhessen.

Szintén a kozeljovo feladata lesz a
rendelkezésre allo foldtani és masod-
nyersanyag informaciok pontositasa,
ujraértékelése, az eréforrasok leltarba
vétele és ennek a digitalizacioja.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Az Innovaciés ¢és Technoldgiai
Minisztérium elkotelezett partnere
kivan lenni a tovabbiakban is a magyar
banyéasz-kohasz tarsadalomnak.
Szeretnénk, ha magyar geologia adott-
sagaiban rejlé potencialokat kozdsen
aknazhatnank ki, s egyiitt hozhatnank
a felszinre.

Eredményes egyiittmikodést kiva-
nok a jovében, s Isten adjon jo szeren-
csét a magyar banyasz és kohasztarsa-
dalomnak.

A rendszervaltas
utan, a regnald hata-
lom nem titkoltan arra
torekedett, hogy a szep-
temberi Banyasznap
helyett a Borbala nap
legyen a banyasztarsa-
dalom elsédleges, majd
kizarélagos iinnepe.

A banyaszok
azonban ragaszkod-
tak a szeptemberi
Banyasznaphoz, s igy,
utdlag elmondhatjuk,
hogy az 6si szakma
miivel6i gazdagabbak
lettek egy olyan uj
alkalommal, amikor
munkajuk, személyiik,
a tarsadalmi érdekldés
kozéppontjaba kertil.

A korabbi tdbb

Az ujra Unneplés kezdetei

évszazados linnepséget a masodik vilag-
habort utan hazankban nem tartottak
meg, bar egyes irodalmi forrasok szerint
az 1980-as években a Mecsekben dol-
goz6 lengyel banyaszok hagyomanya-
iknak megfeleléen Borbala napi misét
tartottak. A hiteles torténés szerint 1988
nyaran a ,,Montanhistorische Verein”-
tél (Eisenerz) az OMBKE meghivast
kapott a ,,4.Erzbergsymposium”-ra,
ahol négy tagll delegacié vett részt.
Ezen a szimp6ziumon hangzott el Anton
Manfred banyamérnok, az Eisenerzi
Béanyaszati Muzeum igazgatdjanak
eléaddsa, melyben megemlékezett a
banyaszat védészentjérdl is. A delega-
cié megtekintette a muzeumot, ahol egy
szent Borbala szobor is volt. Ezt kove-
téen az OMBKE Torténeti Bizottsaga,
1989-ben, Budapesten kezdett keresni
templomot. A kiilsé soroksari Hentes
utcai Szent Borbala templom kicsinek

bizonyult, igy a varosmajori templom
plébanosa, Lampert Zoltan vallalta a
szentmise megtartasat. 1989.december
4-én keriilt sor a szentmisére, ahol a sal-
goétarjani Liszt Ferenc Kamarakorus, a
Bakonyi Bauxitbanya Vallalat Ifjusagi
Fuvoszenekara, s a Ceredi Asszonykorus
is szerepelt. A szentmise 16 orakor kez-
dodott, majd 18 o6rakor a KBFI/ Varsanyi
Irén u. / nagytermében ,,Szent Borbala
tisztelete a banyaszatban” cimen elda-
déasok (Dr. Petrassy Miklos KBFI vezér-
igazgatd, Bircher Erzsébet tudomanyos
féomunkatars, KBM. Kozponti Banyész
Muzeum, Sopron, és Molnar Laszlo
KBM igazgat6) hangzottak el.

1990. december 4-én a Budavari
Nagyboldogasszony templomban
(Matyas templom) volt a megemlé-
kezés, az tinnepi beszédet Dr. Goncz
Arpad koztarsasagi elndk tartotta.
1991-ben az Esztergomi Bazilika adott

otthont a Borbala Nap orszagos rendez-
vényének. 1992. december 4-én, elsd
izben, a szentmisére a Szent Gellért
Sziklatemplomban keriilt sor, ahol az
iinnepi szénok ugyancsak Goncz Arpad
koztarsasag elndk volt.”

A Borbala Nap helyi megiinnep-
Iésének is kialakult a gyakorlata. A
Béanyamunkdsban mi is helyt adtunk az
ezekrdl sz0616 beszamoloknak, tudosita-
soknak. Ezek is azt tanusitjak, hogy a
megemlékezések Orzik a Borbala kul-
tusz vallasi motivumait, tobb helyen szi-
nesiti a programot pl. zaszloszentelés, de
gyakori az is, hogy az egésznapos ese-
mény misével, istentisztelettel kezdddik.
Ha van a telepiilésen Borbala emlékhely,
tabla, szobor, ilyenkor megkoszoruzzak,
s e koré szervezik az emlékez6 beszé-
deket. Szinesiti a rendezvényt a helyi
korus, banyaszzenekar fellépése.

- Horn -
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Beszélgeteés Torma Lajossal, az Oroszlanyi Banya-, Energia €s Ipari Dolgozok Szakszervezete elnékével

- 1979-ben végeztem Gyuldn a 613
sz. Szakmunkasképz6 Intézetben, mint
gépszereld, s ott is kezdtem el dolgozni
— kezdi vélaszat Lajos, arra kérdésemre,
hogy miként indult szakmai életitja. -
Majd 1982-ben megismertem a mostani
feleségemet, s az 6 révén keriiltem majus
19-én az Oroszlanyi Szénbanyak déli
banyaiizemének XXII-es aknaiizemére,
mint foldalatti lakatos. Dontésemben
nagyban motivalt, hogy nem kellett
bevonulnom katonai szolgalatra, vala-
mint az, hogy az addigi fizetésemnek
a kétszeresénél is tobbet vihettem haza
havonta. Az Ipari Minisztérium altal
létrehozott 6sztonzd rendszer olyan
pontokat tartalmazott, mint példaul,

hogy egy év utan lakashoz lehetett jutni.
Két évig dolgoztam lakatosként, de
terveimben az szerepelt, hogy a front-
fejtésre keriiljek. Ezért megkerestem
Me¢szaros Istvant, a Komszomol brigad
frontmesterét a kérésemmel. Akkor elég
nehezen lehetett bejutni a tomegterme-
16 munkahelyekre, ez rangot jelentett,
nem beszélve az anyagi megbecsiilés-
r6l. 1984. oktober 1-én, nekem sikeriilt.

Onnantdl a fejtésen dolgoztam, mint
fronti lakatos.

- Mikortol lettél szervezett dolgozo?

- 1976-ban, a Szakmunkasképzdében
Iéptem be a szakszervezetbe, emlék-
szem, hogy kétforintos partoldi tagdi-
jat kellett fizetniink. 1982 o6ta vagyok
BDSZ tag. 1985. januar 1-én atkeriiltiink
a Déli Banyaiizembdl Markushegyre.
Mindig érdekelt az emberek sorsa,
igyeik intézése, ezt a kdozvetlen kdrnye-
zetem is tapasztalta, ezért szakszerveze-
ti bizalmiva valasztottak. Ami a szak-
mai eldmenetelemet illeti, elvégeztem
a vajariskolat, a banyament6 és nehéz-
gépkezeld tanfolyamot, még aknaszkép-
z6be is javasoltak, de én inkabb marad-

tam a fizikai teriileten. Végig mentem a
ranglétran, s egészen frontmesterségig
vittem. Hiszem, hogy j6 viszonyt ala-
kitottam ki a kollégaimmal, s ennek is
koszonhetd, hogy 2001-ben megva-
lasztottak a banyalizem szakszervezeti
titkaranak. El6tte, az tizemi tanacs elno-
keként is tevékenykedtem, s szereztem
tapasztalatokat a munkaltatokkal valo
targyalasok soran.

Kituntetettjeink

,»Szent Borbala érem” elismerésben
részesiilt:

Dr. Bohus Géza a Borsod Dolomit
Kft. robbantas-vezetdje. Boncz Laszlo
a MOL Nyrt. kutatasi projektme-
nedzsere. Dencs Laszlé a Magyar
Foldgaztarolo Zrt. EBK vezetdje.
Gulyas Ferenc az MB2001 Kft. miisza-
ki igazgatdja. Hargitainé Molnar
Zsuzsa az ITM Ph.D banyéaszati refe-
rense. Katona Gabor a Matrai Erémii
Zrt. kotrémestere. Kovacs Zsolt az
MBFSZ hivatali fétanacsosa. Rokolya
Balazs a Magyar Foldgaztarolo Zrt. ter-
melomestere. Székely Ilona az O&G
Central Kft. projekt tervezési szakérto-
je. Toth Balazs Gyula a Matrai Eromi
Zrt. kiemelt szakértje. Téth Daniel a
Magyar Horizont Energia Kft. operacios
vezetdje.

,Miniszteri Elismero Oklevél” elis-
merésben részesiilt:

Balogh Jozsef a MOL Nyrt. seni-
or operativ geologusa. Bock Janos a
GEOINFORM Kft. iizletfejlesztési veze-
téje. Dr. habil. Faitli Jozsef a Miskolci
Egyetem egyetemi docense. Kdévari
Karoly az Uveg — Asvany Kft. ming-
ségligyi vezetéje. Dr. Kertész Botond
a COLAS Eszakké Kft. banyaszati igaz-
gatdja. Kuris Katalin az ARGON-KER
Kft. tizemvezetdje. Megyaszai Janos
a Matrai Er6dmi Zrt. vezetd elektri-
kusa. Pali Sandor a Banyavagyon-
hasznositd Kft. pécsi fioktelep vezetdje.
Szabé Ferenc Lajos a NITROKEMIA
Zrt. felelés miiszaki vezetd-helyettese.
Szabé Krisztian a ROTARY Zrt. kut-
munkalati szervizek igazgatoja. Szabé
Miklés az MBFSZ hivatali fétanacsosa.

- Fiiggetlenitettként dolgoztal, mint
titkar?

- Egy darabig még frontmesterként
is, de a szervezettségiink — amely egyre
novekedett — kés6bb mar azt igényelte,
hogy teljes munkaidében lassam el a tit-
kari feladatokat.

- Milyen sikerekre emlékszel ebbdl az
idébaol?

- Minden évben, a bértargyalasok
soran, 2-3%-0s realbérndvekedést
értiink el. A VIT Pénztar, a Vitamin
Pénztar, és az Onsegélyez6 Pénztar 1ét-
rehozasaban aktivan kozremiikodtiink.
Ez is kozrejatszott abban, hogy a kol-
1égaink elismerését kivivtuk, s a szak-
szervezeti szervezettségiink, ebben az
id6ben, 98%-os volt.

(Emlékszem, hogy a BDSZ akkoriban

— is - meghirdetett egy tagszervezési ver-
senyt, amit a Markushegyi Banyaiizem
szakszervezete nyert meg. Nem véletle-
niil. Torma Lajos mindig ugy kezdte a
napjat, hogy leszallt a banyaba, végig-
ment a munkahelyeken, s személyesen
informalodott a dolgozok problémdirdl,
hallgatta meg javaslataikat.- HIP)

Amit rendkiviili sikernek tartok, hogy
a bérezésben tudtunk nagyot elére 1épni.
Mindenki szamara megfeleld teljesit-
ményorientalt bérezést fogadtattunk el.
Persze ez irigységet is kivaltott, hiszen
ha egy tomegtermeld munkahelyen a
koriilmények egy kicsit jobbak vol-
tak, akkor a tonnapénz az jobb volt, a
méterpénz szintén. De épp ez volt a
Iényeg, hogy aki tisztességesen €s ered-
ményesen dolgozik, hozza a termelési
célt, az ennek megfeleld jovedelemben
részesiiljon. Akkoriban még a falézban
a falitijsagon nyilvanos volt az, hogy ki
mennyi hiiségpénzt kapott. Az embe-
rek lattak, hogy mennyit kap a banya-
iizem vezetdje, a frontmester, s mennyit
visznek haza 6k. Akinek két szakmaja
volt plusz tiz szazalékot kapott, vagyis
tapasztaltak, hogy akik tanulnak, képe-
zik magukat, azoknak tobb pénz jar. Ez
is motivalta 6ket a munkaban, tanulas-
ban.

- Milyen volt a szervezeti élet akko-
riban?

- Nagyon jol miikodott a tizenharom
f6s vezetOség, a hetvennyolc f0s bizal-
mi haldzat, a Szamvizsgald Bizottsag,
allandodan friss hirekkel szolgalt fali-
ujsagunk, a Szakszervezeti Hirado,
tékeerdsek voltunk. A szabadid6kdz-
pontunkban rendszeresen tartottunk
programokat, majalist, junidlist, a varosi
horgasztavon volt stégiink, s tobb olyan
sportagat tudtunk tamogatni, amely-
ben a dolgozoink aktivan részt vettek
(Teke, foci, kajak, stb.). Tornakat ren-
deztiink, mezeket, sporteszkozoket vet-
tiink, a dijak biztositdsahoz szponzoro-
kat kerestiink, a csilletoloversenyeket
hagyomannya tettiik, mindent elkdvet-
tiink azért, hogy a tagjaink, a szabadide-
jiiket kellemesen toltsék el.

- Hogyan fejezédott be az aktiv szak-
szervezeti palyafutasod?

- A gazdasagi valsag kovetkeztében

keriiltem, 2009-ben, nyugdijba. Akkor
csoportos 1étszamleépités tortént, s én
maradhattam volna ugyan szakszer-
vezeti vezetd, de helyettem két aktiv
dolgozonak kellett volna leszerelnie.
Azt gondoltam — s ebben feleségem is
tamogatott -, hogy gy tisztességes, ha a
nyugdijat valasztom.

- Amikor elmentél nyugdijba, milyen
volt a banya helyzete?

- Az Eurdpai Unids megallapodas
2004-ben, a CO2 kvota csokkentésérol
tartalmazta a termelés fokozatos visz-
szafejlesztését, ami a Markushegyi akna
bezarasanak a kezdete volt. De ekkor
folyt a privatizacid, amiben az is benne
volt, hogy esetleg cladjak a banyat.
Ebbdl aztan nem lett semmi. Mar ekkor,
mint utolsé mélymiivelésii szénbanya,

mi voltunk a gytijtépont azok szama-
ra, akiknek megsziintették a munkahe-
lyét, de mar nem sok hidnyzott ahhoz,
hogy a 25 évvel, vagy otezer miiszak-
kal igénybe vehessék az ugynevezett
,»banyasznyugdijat”. A XX-as akna
bezarasaval kezd6dott, de megszlint a
termelés Tatabanydn, Lyukoébanyan,
Balinkabanyan, Dudaron. Volt olyan
¢év, hogy kétszdzan elmentek a nyugdij-
kedvezménnyel, de ugyanennyi volt az
ujfelvételisek szama. S6t, még kiilfoldi
munkaer6t is kellett alkalmaznunk a
tavozok helyére. A legnagyobb problé-
ma az volt, hogy tébb olyan, szakmai-
lag képzett, s az iranyitasban tapasztalt
kozépvezetd ment el, akik helyére nem
jottek mashonnan, ezzel nekiink kellett
megkiizdeniink, s erre megoldast talal-
nunk.

- Ugy tudom, hogy volt a szakszerve-
zet mellett, mas kozéleti elfoglaltsagod
is.

- Tizenhét éven — négy cikluson —
keresztiil dnkormanyzati képvisel6 vol-
tam a varosi kozgytilésben.

- A szakszervezeti munkat, nyugdijas-
ként sem hagytad abba.

- Amikor befejeztem az aktiv munkat,
az oroszlanyi nyugdijas szakszervezet-
nél jelentkeztem, de elmondtam azt is,
hogy nem szeretnék senki karara pozici-
ot vallalni, viszont felajanlottam, hogy
amiben tudok, segitek. Ezt szivesen
fogadtak, részt is vettem tobb rendez-
vény, igy az altalad mar emlitett csilleto-
loverseny megrendezésében, lebonyoli-
tasaban. Amikor 2019-ben I11és Robi, az
OBEDSZ elnoke lemondott funkcioja-
rol, megkerestek azzal, hogy vallaljam
el a tisztséget.

- Milyen tennivalok vartak rad?

- 2019. augusztus 25-én valasztottak
meg elndknek. A termelés visszafejlesz-
tése kovetkeztében a szakszervezeti tag-
sag 1étszama is fokozatosan csokkent.
A rekultivacidos koltség rendelkezésre
allt, ebbdl korrekt moédon végre lehe-
tett hajtani a bezarast. Amikor atvettem
az elnokséget a szakszervezetben, volt
néhany nyitott ligy, elsGsorban gazda-
sagi kérdéseket illetéen, ezeket mara
sikeresen lezartuk. Rendben vannak a
torvényszéki bejegyzések, sikeriilt a

Markushegyi szamlat megsziintetni,
kozéptavon biztositva van az oroszlanyi
banyaszszakszervezet miikodési feltéte-
le. Vagyis hozzafogtunk néhany olyan
dolog végrehajtasahoz, amit a kiala-
kult helyzet miatt meg kellett tenniink.
Az anyagi koriilményeink rendezet-
tek, a szervezeti életiink a megszokott
mederben folyik, kivéve az utobbi id6-
szakot, melyet a koronavirus-jarvany,
a hozott intézkedések, korlatozasok
nehezitenek, de ezzel nem vagyunk
egyediill. Elmaradt példaul a kdzponti
Banyasznap, amely Oroszlanyban kertilt
volna megrendezésre. Ennek megszer-
vezésére nagy energidkat mozgosi-
tottunk, s az utolsé pillanatban keriilt
lemondasra. Reméljiik, hogy jovore is
megkapjuk a lehetdséget, s akkor mél-
toképpen tudunk helyet adni ennek az
eseménynek.

- Hogyan alakul a szervezeti munka-
tok?

- Az Anyagellato alapszervezet tizen-
egy aktiv taggal miikodik, Helmeczy
Jozsef vezetésével, a mori alapszervezet
olyan négyszaz koriili tagsaggal ren-
delkezik, 6ket Grell Karoly képviseli, a
nyugdijas alapszervezetiink pedig az év
elején Otszaztizendt f0s volt, ami folya-
matosan csokken, sajnos sok a halaleset.
Hozzavetdlegesen kilencszazotven és
ezer f6 kozé tehetd az OBEDSZ teljes
létszama. A terveink szerint a dolgok
abba az iranyba mennek, hogy szerve-
zetileg lesz egy oroszlanyi és egy mori
alapszervezet, s ezzel konnyebbé valik a
miikddésiink is. A Kegyeleti Bizottsagot
vezetésére én kaptam felkérést, az
Alapot négymilli6 forintra toltottiik fel,
ez nagyobb lehetGséget ad arra, hogy
méltoképpen segitsiik az arra raszorulok
anyagi gondjainak a konnyitését. Ezt
eddig a szakszervezeti koltségvetésbol
intéztiik, de ezzel a megoldassal kony-
nyebben képeziink tartalékot, a felszaba-
duld 6sszegbdl. Rendkiviil jol mikodik
az Udiilési Csoportunk, rendszeresek a
kirandulasok, a kulturélis rendezvények
(A COVID-19 ezt is lekorlatozza!).
Apoljuk a testvérkapcsolatokat a pécsi-
ekkel, komloiakkal, oda-vissza talalko-
z6kon keresztiil, miikodik a Segélyezési
Bizottsag, sajnalatos, s a tagjaink anyagi
helyzetét jol tiikkrozi, hogy ez utobbi gré-
mium lett szinte a legfontosabb testiilete
szakszervezetiinknek. Megemlékeziink
a banyasznapokrol, szinvonalas nénapi
innepségeket tartunk, szalonnasiitése-
ket szerveziink a Banyasz Muzeumhoz,
hogy ezeket a programokat hogyan tud-
juk sikeresen lebonyolitani az nagymér-
tékben fiigg attdl, hogy milyen iranyba
fordul a koronavirus.

- Mar szoltal arrdl, hogy a jarvany-
helyzet meghiusitotta a nagyrendez-
vények (Lasd: Kézponti Banydsznap)
megtartasat. A szervezeti élet minden-
napjaira is kihat?

- Mindenképpen. Neheziti a szer-
vezeti életet. Példaul nem egyszerli a
tagdijak beszedése, ebben a helyzetben.
Bizalmiaink, aktivistaink joggal tarta-
nak a fert6zést6l, s azokat is meg kell
érteni, akik nem engednek be a hazukba
senkit, hasonld okokbol.

- Az, hogy a BDSZ elndkségének tagja
vagy, segiti a munkadat?

- Nagymértékben. Ha az ember hat-
térben van, a fontos informacidk elke-
rillik. Mint testiileti tag elsd kézbol
értesiilok minden olyan dologrol, ami
alkoté médon segiti a helyi munkat is.
Részt veszek a dontések elkészitésé-
ben, az azt megel6z6 vitdkban, médom
van arra, hogy kifejtsem és képviseljem
a tagsagunk véleményét, s megszavaz-
zak olyan hatarozatokat, amelyek végre-
hajtasaban regionalisan is részt vesziink.
Nagy elony, hogy kozvetleniil ismerhe-
tem meg mas teriileten miikddod, sot mas
szakmakat képvisel6 elnokségi tagok
szakszervezeti modszereit, s a hasznos
gyakorlatokat én is eredményesen alkal-
mazhatom a helyi munkaban.

- Készonom a beszélgetést!

Hamori Istvan Péter
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Legszebb emlékeim gyerekkorom-
bol maradtak meg, amikor ugyan nagy
szegénységben éltiink nagyanyammal,
de megtanitott egy feny6toboznak oriil-
ni, fizfadgbol orokzolddel koszorut
késziteni. Akkor a karacsonyfat a Pap-
erdébdl hozta az erdész, nagyanyam
pedig a leg- finomabb szaloncukrot
készitette. A csomagolas vagdosasa az
én dolgom volt, amit eléggé untam, és
a szaloncukor két vége valtozatos mére-
tlire, inkabb nagyobbra sikeriilt. A tisz-
taszobéba jott a Jézuska a sajat magunk
készitette diszekkel, volt pattogatott
kukorica is girlandnak. Nagyanyam
Husvétig hagyta meg a karacsonyfat,
addigra csak tires papirok a jelezték a
szaloncukrot, a girland igen hamar elfo-
gyott. Jartak a falunkban a betleheme-
sek, fabol faragott templomot hordozva,
koledaltak, ahogy nalunk mondtak.
Egyiitt énekeltiik veliik a Mennybdl az
angyalt...

Ha karacsonnyal kapcsolatos konyve-
ket néziink, tobbségében a XX. szazad
polgari Karacsonyait mutatjak. Hiszen
ott voltak a gyonyorii babak, a hintalo-
vak, az angyalarcu gyerekek. Pedig vol-
tak mas karacsonyok a szegény falusi
hazaknal, a munkaslakdsokban. Nem
konnyli nyomara jutni a szegények
karacsonyanak. Heltai Jen6: December
(1931) versének egy részlete gyonyorii-
en kifejezi a csillogas, villogas mogotti
szivszaggato szegénységet:

,,...Nem pesti honap: budai honap,
Kisvarosi, falusi honap,

Nem jazzal, radioval hangos
Vasaros, mai honap:

Szazéveldtti, régimodi, biedermeierhonap,

Gyermekéveink honapja,

A sziilei haz honapja és a nagy téli sziinidéé,

A Megfagyott Gyermek honapja,

Es Andersen kis gyufadrus lanydé,....
Didereg az Ember,

Haldoklik a vilag...

Hovd lett az isteni kenyeér,

Mely azért volt, hogy mindenkinek
Jusson beldle egy karéj?

Alig maradt beldle egy decemberre valo

Egy napra valo
Egy estre valo,
Egy karacsonyestre valo!”

Karacsonyok, anno

A kolté szavait alatamasztva sze-
mezgetiink az Arcanum Digitalis
Tudoméanytar (https://arcanum.blog.
hu/2019/12/15/_az_idei_karacsony_)
Osszeallitasabol.

1900 decemberébdl valo a tudodsitas
a févaros munkanélkiili munkasairol,
akik a népkonyhakon juthatnak ételhez.
»A népkonyhak csak megerdltetéssel
birjak teljesiteni feladatukat, de ezren és
ezren még azt a néhany fillért sem képe-
sek el6teremteni, melyért itt meleg ételt
kaphatnak. Az inség, az éhezés enyhi-
tésére decz. 18-ika ota ingyen kenyeret
osztanak ki a Podmaniczky-utcza 45-ik
szamu hazanak egyik iires boltjaban.

Reggel 6-10 o6ra és délutan 4-10 ora
kozt jokora darab kenyeret kap min-
denki a kinz6 ¢hség ellen. Nincs semmi
neve, vagy czime a jotékony intézet-
nek, a kik a kenyeret adjak a tél folya-
man, ismeretlenek kivannak maradni.
Seregestiil megy, a kinek kenyér kell,
rongyosok, szanalmas kiilsejiieck. A
fitott helység hatsd, magasabb részén
hosszu allvanyon allnak és fogynak a
kenyerek.

Széles karajt szelnek le mindenkinek.
A kisebbek kisebb, a nagyobbak és erd-
sebbek nagyobb darabot kapnak a friss,
ropogods héju barna kenyérbdl. az elsd
napon 4700 karaj kenyér fogyott el. Mas
jotékony emberek karacsonyra tejrél,
hurkarél gondoskodtak....” http://www.
huszadikszazad.hu/1900-december/
kultura/szegenyek-karacsonya

Nemzeti Ujsag, 1929.decem-
ber 1. ,Terjedt a Mindenki
Karacsonyfadja mozgalom.
A Mindenki Karacsonyféja
Holgybizottsag szervezte ezt az
Iskolandvérekkel és a Szocialis
Testvérekkel. Ok voltak a
fa-anyak”. A husz budapesti fa
és a vidéki varosok karacsony-
fai alatt szegény gyerekeknek
¢és csalddoknak osztottak ajan-
dékcsomagokat. A Szocialis
Testvérek vezetdje, Schlachta
Margit volt a legf6bb ,,fa-anya”.

Malomujsag, 1939. december
20. ,,Nem j6 az idei karacsony
innepén az iinnep lényegére
gondolni. Mert a karacsony a
békességnek és a szeretetnek

megsziiletése a foldre. Es hol vagyunk
ma tdle? Békesség sehol a nagyvilagon.
Eurdpa és Azsia nagy teriiletén tokéle-
tes haboruskodas folyik, az emberi ész
altal kitalalt legfurfangosabb teremt-
ményirtd szerszamokkal, szarazon,
vizen, levegében. /.../ De nincs békes-
ség ott sem, ahol kozvetleniil nem 4all
langokban a terep. A haborus baj érez-
teti hatasat ott is, ahol — mint hala
Istennek, orszagunkban —- hallgatnak
a fegyverek és mindeniitt e f61don meg-
sinylik artatlan milliék a szembenalld
felek gyilkolo vitajat. /.../ Es hol a sze-
retet, a megértés, az emberi méltanyos-
sag? Jobb rdla nem is beszélni!”

Népszava, 1939. december 24. A
legszebb iinnep, bensd értékére a leg-
nemesebb is, vadoldan tekint rank. ...
Megvaltozott a vilag. Az elsé vilag-
haboru valtoztatta meg. A masodik
vilaghaboru mar készen talalta az
ujonnan kialakult tarsadalmi erkol-
csot. Az erkoles helyébe az erdszak, a
tarsadalmi elv helyébe az egyéni 6nzés
Iépett. ..Nagy emberi értékek értékiiket
vesztették. Az emberiség nagy szellemi
kultarajat folosleges lomnak, akadaly-
nak tekintik, amelyet félrerignak az
utbol./.../ A mi karacsonyi himnuszunk:
valtozatlanul hisziink folismert igaz-
sagainkban, eszméinkben. Hissziik:
lesz békesség a f6ldon, ha az emberek
megtanuljak, hogy tarsadalmi életiiket
okosabban és értelmesebben rendezzék
be.”

1949. november 26-an kiildte el jelen-
tését a Magyar Dolgozok Partja (MDP)
politikai bizottsaganak a propaganda
igyekben illetékes agitacios osztaly.
Atfogé javaslatuk arra iranyult, hogy
meg kell akadalyozni, hogy az iinnep
iriigyén az egyhazak ,,a tomegekhez,
kiilondsen az ifjusaghoz kozelebb fér-
kézzenek.... ,,a békéért folytatott harc
és a dolgozdk egymads iranti szere-
tetének” jegyében tartjadk majd meg,
akkor ezen akcidkkal allamosithatjak
a karacsonyt (is). ,,tudatositjuk, hogy
az idei boldog karacsonyt, a jolét kara-
csonyat, a Szovjetunio segitségével 1ét-
rejott népi demokratikus rendszeriink-
nek és annak vezetdjének, a Magyar
Dolgozok Partjanak koszonhetjiik,
amely a 3 éves tervvel megteremtette

szamunkra a bdség karacsonyat”. Ezen
kiviil ,,minden gyermekben tudatosita-
ni kell, hogy népi demokraciank meny-
nyire szereti” 6ket, ezért aztan decem-
ber 22-én minden tanuld részt vehet
az altalanos és kozépiskolakban felal-
litand6 karacsonyfak feldiszitésében,
masnap, 23-an pedig — Gjabb monstre
megmozdulassal — az iskolak sziil6i
munkakozosségei rendeznek iinnepsé-
get, ahol a Magyar N6k Demokratikus
Szovetségének (MNDSZ) helyi kép-
visel6i egy-egy konyvvel ajandékoz-
zak meg a gyermeket. Szenteste szo
nem szerepelt a dokumentumban.
Orszagra szo0l6 programokat (babjaték
el6adasokat, aktivistak készitette ajan-
dékok kiosztasat, mesedélutanokat,
falujarok szinieldadasait) csak 25-re
és 26-ra terveztek ,,az MNDSZ kara-
csonyfai alatt”. ,,Ha eltorélni nem is
lehet, legalabb tegyiik szocialistava!”
Muranyi Gébor Feny6iinneppé atfestve
- Karacsony a szocializmusban kiva-
16 irdsédban. (Mult-kor,2013.)(https:/
multkor.hu/20130207_fenyounnep-
pe_atfestve karacsony a_szocializ-
musban

Ez mar nem a megfagyott gyermek
hénapja, sem a kis gyufadrus lanyé,....

Szabad Nép,1949. december 25.
,Qyonyort kirakatok, hatalmas aru-
biség, s ami a legfontosabb: hatalmas

nagybudapesti Allami Aruhazban az
idei aranyvasarnap 64 szazalékkal
nagyobb forgalmat bonyolitottak le,
mint a mult esztendében.”

Uj ember, 1949. december 18.
Magyarorszagon is vannak nehéz sorst
emberek, akiknek nem olyan j6 kara-
csonykor, s akikre gondolni kellene,
kizardlag a katolikus hetilapban irtak:
,»Magukra maradt 6regek: ki gondol
rajuk igy karacsony tajan? Bérhazak
kis lakasaiban, albérleti szobakban,
régi, kopott butoraik kozé huzodva
vagy idegen targyak kozott idegeniil
viselik megfakult életiiket. Filléres
gondok, sok nélkiilézés, apré mun-
kak toltik ki napjaikat és jov6 nélkiili
holnapokra virradnak. /.../ Ki térédik
veliik kardcsonykor?”

Heves Megyei Népujsag, 1958.
december 25. ,,Igen, a sziil6k és nagy-

sziilok még emlékeznek ezekre a haj-
dani decemberekre, hajdani kardcso-
nyokra. ... most mar mindenki tudja,
mert érzi sajat, s gyermeke életén,
hogy a mi kardcsonyaink igazan a
josag, a szeretet és a békesség linnepei.

.Itt az tinnep és minden kis hazban,
minden lakdsban boldogsag és 6rom
honol. A josag, szeretet és békesség
valdsaga: a csillogva sziporkazé fenyd,
az emberek, a gyermekek mosolya.
Most is mennek a gyerekek karacsonyt
koszonteni: szép ruhaban, cipdben,
csizmacskaban,.. Az iskolakban is
megemlékeztek a karacsonyrol, s arrdl
is beszéltek: ez az tinnep — a gazdag-
sag innepe, s ezt a gazdagsagot az
alkot6 szabad munka teremtette meg.
S a megemlékezés, a Jokivansagok
elhangzéasa utan kitédultak a fiuk,
lanyok az utcakra: kezdédik a szii-
nid6... Ki a szabadba, a karacsonyi
szép természetbe... Ma is van ,,min-
denki karacsonyféja..”” Ugy-e, milyen
jo érzés volt — az lizembe 1épve — a
munkaterem kdzepén megpillantani az
innepi fat: Ggy-e, milyen jo érzés volt
tudni, hogy ez a ,,mindenki karacsony-
faja” azt jelenti, hogy legyen — s van is
— mindenkinek boldog karacsonya.”

2020. december A karacsony méltd
innepé tétele toliink is fiigg. Most
masként éliink nehéz idéket, mint a
felvillantott nem konnyd idékben. A
jarvanyhelyzet mindnyédjunk életét
felboritotta. A gazdasagi megszorita-
sok, a karantén okozta lelki megter-
helés, csak tovabb neheziti az iddések,
a betegek, a magara hagyottak terheit.
Még fontosabb raébredniink arra, mit
tehetlink. Segitsiink, ahogy tudunk,
adomanyokkal, j6 szoval, néha elég
egy telefon, egy levél. Legyiink szo-
lidarisak egymas irant. A szolidaritas
a szakszervezetek alapértéke volt az
elmult szazadban, amely nemcsak azt
erdsiti, aki kapja, hanem azt is, aki
gyakorolja.

Ha csenget a kis Jézus, gondoljunk
azokra, akik csaladjuk nélkiil, sokszor
nagy szegénységben, lelki nyomoru-
sagban élnek. Ne csak Advent idején,
Karécsony tajan nyissuk meg a sziviin-
ket.

Lux Judit

Koszoruzas a boros

November 5-én, - a BDSZ Székhaz
auldjaban talalhatd, a bords szakma
martirjainak neveit tartalmaz6 emlék-
tablanal, az eddigi hagyomanyoknak
megfeleléen — linnepi megemlékezésre
keriilt sor.

Sulyokné Kruspan Rozalia, BDSZ
alelnok, koszonté szavai utan Lada
Marta a bords szakma szervezett dolgo-
z6inak és nyugdijasainak képviseletében
mondott {innepi beszédet, melybdl az

emléktablanal
alabbiakban idéziink.

- Ismét eltelt egy év a szazdtvenkét
éves szakszervezetiink életébdl. Itt allunk
Martirjaink emléktablajanal, akik életii-
ket aldoztak a jobb, szebb jov6 reményé-
ben.

Rovid visszatekintéssel kezdem, mely
a mult szazad hiszas éveitdl a negyvenes
¢évekig tartd idoszakot dleli fel. A tobbi
szervezett munkassal egyiitt a boripari
munkésok is egyre nehezebb helyzetbe

keriiltek. Jellemz6 volt a novekvé mun-
kanélkiiliség, s csokkend taglétszam,
elbocsatasok, letartoztatasok, tiintetések,
sztrajkok, éhezés sujtotta dket.

Létrehoztak sajat lapjukat. A ,,B6ros
ellenzék™ 1932. februar elején jelent
meg. Legfébb célja volt, hogy a szakma
képviseldi, minden szinten egyiitt 1ép-
jenek fel a bérds dolgozok érdekeinek
védelmében. A harc nem maradt hatasta-
lan, 1933-ban sikeriilt megszervezni az
egész orszagra kiterjedd cipész sztrajkot.

A haborus késziilédés hatasara a kor-
many tobb intézkedést hozott, tamadas
indult a szervezett munkassag ellen.
Fizikailag meggy6torték, emberi mélto-
sagukat igyekeztek megalazni, sokszor
arulasra biztattak Oket. Az Ontudatos
munkasok inkabb vallaltak a kinvalla-
tast, meghurcoltatast, minthogy aruléva
valjanak. Sokan az életiikkel fizettek
ezért.

Ezzel a néhany gondolattal probaltam
felidézni, a teljesség igénye nélkiil, hogy
a bdripari munkasok, akik koziil késob-
bi martirjaink kikeriiltek, milyen nehéz
kortilmények kozott dolgoztak. Batran
kijelenthetjiik, hogy aldozat vallalasuk
nem volt hidba valé.

Ok a mi héseink, neviiket méltan 6rzi
emléktabla a BDSZ székhaz falan.

*

A beszédet kovetden, a jelenlévok
megkoszoruztak az emléktablat, fejet
hajtva, az utédok nevében, azok elott,
akik aldozatvallalasukkal példat mutat-
tak emberségbdl, szakmai tisztességbol.

Taggyulés Martfin

A BDSZ Martfii

Nyugdijas
Alapszervezete megtartotta éves tagy-
gytilését. Otvendt tagunkat hivtuk meg,
negyvenen vettek részt. Beszdmolo
hangzott el az elmult év fontosabb ese-
ményeirdl, szakszervezetiink azon torek-
véseirdl, melyet nyugdijasaink érdeké-
ben megfogalmaz. Gazdalkodasunkat

is ismertettem. Kérdésekkel, vélemény-
nyilvanitassal aktivizaltadk magukat tag-
jaink. Megkoszontottiik évfordulos tag-
jainkat. Finom ebéddel és almaspitével
zartuk jokedvii taggyiilésiinket!

Lamos Katalin,
alapszervezeti elnok
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Szakszervezeti munka a jarvany szoritasaban
Beszelgetes Dobor Istvannal, a Nogradi Banyasz Bizottsag elnékevel

Ot év nem nagy id6, egy vélasztasi
ciklusnyi mindgssze, nem is monda-
nam jubileumnak, de arra mindenkép-
pen jo, hogy az ember visszatekintsen
a megtett Utra, s valamiféle mérleget
készitsen az elvégzett munkarol. Dobor
Istvan fél évtizeddel ezeldtt keriilt
jelenlegi tisztségébe. A székfoglald
beszédében folytatando célként fogal-
mazta meg a banyaszhagyomanyok
apolasat, a taglétszam fiatalitasat, s
a telepiilési dnkormanyzatokkal vald
kapcsolat fejlesztését.

- Hogyan értékeled ezeknek a célok-
nak a megvalositasat?

- 2015. jalius 17-én jott az életembe
egy olyan forduldépont, amikor, a kazari
nyugdijas banyasz alapszervezet titka-
rabol, a BDSZ ndgradi szakszervezeti
bizottsaganak elndke lettem. Ez a fel-
adat, szamomra, Oriasi megtiszteltetés
volt, s nem kevés meggy6z6 munka
kellett hozza, hogy elvallaljam, hiszen
fiatal alapszervezeti vezetOként még
nem rendelkezhettem akkora tapaszta-
lattal, amely, szerintem, a poszt betdl-
téséhez feltétleniil sziikséges. Olyan
el6dok nyomaba kellett 1épnem, mint
Filkor Balazs, Kovacs Laszl6, Rakos
Jozsef, akik mind a banyaszszakszer-
vezet nogradi torténetének kiemelt,
emblematikus alakjai. A kollégaim
hosszasan gydzkodtek, felajanlva min-
den segitséget, s apellalva a viszony-
lag rovid, de intenziv érdekképviseleti
gyakorlatomra, mig végiil vallaltam
a feladatot. Az elmult 6t év igazolta,
hogy kell6 hatorszaggal, hozzaértd és
gyakorlott helyi szakszervezeti veze-
tokkel és aktivistakkal, s az évek soran
egyre gyarapodo tapasztalatommal fel-
vértezve, komoly eredményeket lehet
elérni. Olyan sikereket, emberi kapcso-
latokat, pozitiv élményeket szereztem,
¢éltem at, melyekben, ha nem vallalom a
tisztséggel jard kihivast, soha nem lett
volna részem.

- Hogyan fogtal hozza?

- Azzal indultunk, hogy felmértiik az
el6z0 id6szak helyzetét, gy a szerveze-
ti, mint a gazdasagi téren. Ez utobbirol
el kell mondanom, hogy ne volt valami
roézsas. A mi szervezetiinknek ugyan-
is semmiféle ingatlanja, véallalkozasa,
hasznot hozé bérleménye nincsen, a
gazdalkodasunk egyediili forrasa a tag-
dij. Ehhez jon hozza annyi tamogatas,
amennyit meg tudunk magunknak sze-
rezni.

- Mi volt a kévetkezé lépés?

- Az el6z6 évek feladatait kicsit atér-
tékeltiik. En azt a gazdasagi filozofiat
kovettem, hogy az adott és egyre szii-
kiilé pénziigyi lehetdségek ellenére —
elédeimtdl eltéréen -, ameddig lehet,
nem kérek az alapszervezetektdl plusz
anyagi tamogatast, s ehhez mind a mai
napig tartom magam. (Az addigi gya-
korlat az volt, hogy az év elején a tizen-
harom szervezeti egységiink Otezer
forinttal jarult hozza a megyei bizottsag
mikddéséhez.) Ehhez at kellett szer-
vezniink a munkankat. Modositottuk,
modernizaltuk a gazdasagi és irodai
tevékenységet. Ez eleinte nem ment
kénnyen, ellenallasba iitkdzott, de
aztan a kollégak is belattak, hogy csak
ilyen médon lehet a jovében hatéko-
nyan mikodni. Az elndkség munkasti-
lusan is valtoztattunk, dinamikusabba,
konstruktivabba tettiik. Ezutan hata-
roztuk meg azokat a célokat, amiket
rovid és kdzéptavon el kivantunk érni.
Mindezt arra alapozva, hogy Nograd
megyében szazotven éven keresztiil a
szénbanyaszat volt a meghatarozo ipari
tevékenység, minden e koré épiilt, ez
hatarozta meg a térség fejlodését, szak-
makulturajat, az itt él6 emberek egész
¢letét. Ezt a mélyen gyokerezo kultirat,
hagyomany6rzé tevékenységet kivan-
tuk tovabb apolni. A célt mindenki
elfogadta, részt vallalt és vallal benne.
Ehhez kerestitk meg azokat a formékat,
modszereket, amelyekkel mindez ered-
ményessé, sikeressé valik.

- A hagyomanydrzésben tamaszkod-

tatok a tagsag aktivitdsdara?

- Ez nagyon Iényeges eleme ennek a
tevékenységnek. Olyan oOtletek meriil-
tek fel, amik megvalésitasaban 6rom-
mel vettek részt tagjaink, hiszen ezek
a javaslatok az 6 felvetéseik alapjan
valtak megvaldsitando célokka. A
banyasztradiciok apolasa olyannyira
valt alapvetd igénnyé, hogy a megyé-
ben olyan telepiilések is részesei ennek
a munkanak, ahol soha nem folyt
banyaszkodas. Viszont a lakosai koziil
sokan dolgoztak banyaban, hiszen a
térség legnagyobb foglalkoztatdja az
mindig a banya volt. Az 6 emlékiik
megorzése és felidézése a mai kor fia-
taljai szdmara, természetes koteles-
ségilink. Szerencsére talaltunk olyan
banyaszokat, akik még koztiink élnek,
s akik szivesen kapcsolodtak be a mult
emlékeit megdrzd és bemutatd kozds
munkaba. Ok azok, akik hiteles modon
tudnak beszélni egykori munkajukrol,
kozremiikddésiikkel segitve a banyasz-
kodas targyi emlékeinek, a termelés
eszkdzeinek felkutatasat és bemutata-
sat. Ennek eredményeképpen sikeriilt

az egyes telepiiléseken kialakitani — a
helyi banyaszmultra utalé - emlékhe-
lyeket, melyek létrehozasaban a helyi-
ek is aktivan kozremiikddtek. Ennek
az Osszefogasnak az eredménye az is,
hogy az a kis csapat, akik a régi hagyo-
maényos acsolatot készitették, olyan
elismertségre tettek szert, hogy Oket
kértek fel az egész megyében az emlék-
helyek kialakitasara. Hat-hét emberr6l
van sz0, akik ezt a tapasztalatot, aktiv
korukban, a banyaban szerezték, s bir-
tokéban vannak a szakma minden csin-
janak és binjanak.

- Voltak ebben szévetségeseitek?

- A telepiilések tulnyomo tobbsé-
gében ezek az emlékhelyek az dnkor-
manyzatok teljes tdmogatasaval jottek
Iétre, de azt is el kell mondanom, hogy
volt ahol a polgarmester egyenesen
megtiltotta, hogy a kozteriileten meg-
valdsulhasson a hagyoméanyérzésnek
ez a formaja. Szerencsére volt olyan
kollégank, aki a sajat ingatlanjat ajan-
lotta fel erre a célra, igy abban a koz-
ségben is van banyasz emlékhely. Az
emlékezés modja sokféle. A haz falan
elhelyezett tablatol, a banyasz szobron,
emlékszoban keresztiil, a banya beja-
ratat idéz0, néhany korabeli szerszam-
mal, hasznalati eszkozzel (Pl. csille)
berendezett emlékhelyig terjed.

- Azért ez bizonyos foku fizikai allo-
képességet is megkivan.

- Igaz. Ezt a munkat csak ugy lehetett
elvégezni, hogy a régi, idds tagok mellé
olyan uj, fiatalabb, fizikailag jo er6ben
1év6 tagokat szerveztiink, akik tevéle-
gesen vettek részt a megvaldsitasban.
Ezért minden alapszervezeti vezetd
kotelez6 feladatanak tekintette, hogy
a tagsagat megdrizze, s minél tobb uj a
fiatalabb korosztalyhoz tartozé taggal
bovitse. Az nem titok, hogy a tagsa-
gunk zome idGs emberekbdl all, akik
egyfeldl nehezen vesznek mar részt a
szervezeti életben, kevésbé mozgosit-

hatok, masfeldl - éppen koruknal és
betegségeiknél fogva — sajnos, sokan
eltavoznak koziiliink. Az 6 potlasuk,
a tagszervezési munka folyamatos
végzése fontos ¢és egyre fontosabb fel-
adatunk. Az elhalalozott tagok helyére
gyakran az 6zvegye 1ép, 6 6rokli a tag-
konyvet. Erdekességképpen mondom,
hogy olyan fiatalok is felvételt nyer-
nek, akik csaladjanak, annak idején, a
szakszervezet adott segélyt, sziiletésiik
alkalmabol. Ebben az évben, eddig,
hetvenegy tagot sikeriilt felvenniink a
BDSZ-be.

- Mi az a vonzerd, ami ide hozta éket?

- Az a kozoOsség, ami a telepiilé-
seken kialakult, s ahol j6 hangulatq,
felelosségteljes, egymas iranti elkote-
lezett munka folyik. Az ott megtartott
rendezvények biztositottak azokat a
koriilményeket, lehetdségeket, amiket
a helyiek megtapasztaltak, megszeret-
tek, s igy szivesen valtak a kozosség
tagjaiva.

- A munka danddrjat a tizenharom
telepiilési alapszervezet végzi.

- Ezek életében is jelentds valtoza-

sok alltak be az elmult iddszakban. Az
egyik elndke tragikus koriilmények
kozott hunyt el, volt ahol a vezetd csa-
ladi problémak miatt nem tudta vallal-
ni az alapszervezet iranyitasat. Voltak
olyanok, akik megromlott egészségi
allapotuk miatt nem vitték tovabb a
tisztségiiket. Ez a helyzet magaval
hozta azt a valtozast a tagsag Osszeté-
telében, hogy létszdmunk fele ndkbol
all. Ez tiikkr6zodik a bizottsagunk mun-
kajaban is, az elmult 6t évben harom
alapszervezetiink élére is ndi vezetd
keriilt. A salgobanyai, a kisterenyei és
a salgotarjani alapszervezetekrél van
sz6. Mindharman igen eredményesen
dolgoznak, s lendiiletiikkel, a rajuk
jellemz6 empatiaval és meglatasaikkal
Uj szint vittek a szervezeti életbe, ami
kedvez6 hatassal van a kornyezetiik-
re, arra a kozegre, amiben munkajukat
végzik. Nem mellékes kortiilmény, hogy
a hagyomanydrzésben és a tagszerve-
zésben is kivaloan teljesitenek. Itt kell
sz6lnom arr6l, hogy Ruské Séandor,
a karancsvolgyi alapszervezet elnd-
ke mar tobb mint harminc éve tolti
be ezt a funkciot. Minden tiszteletet
megérdemel. Ide kapcsolodo, szomort
hir, hogy a szintén harminc éven tuli
szakszervezeti tisztséggel rendelkezd,
a karancssagi alapszervezetet vezetd
Gyiire Janos kollégank ¢és baratunk, a
kozeli napokban hagyott itt benniinket.
Nyugodjon békében!

- A, hési” idékben a nyugdijas, terii-
leti szervezetek mogott, teljes anyagi
mellszélességgel allt a termeld banya-
tizem.

- Valamikor valdban ez volt a hely-
zet. A banyabezarasokkal azonban ez
a kedvez0 allapot megsziint. Ma ezt a
szerepet, az anyagi kondiciokat illet6-
en, meglehetésen szerényebb kivitel-
ben, az dnkormanyzatok vették at. Az
elmult 6t évben sikeresen dolgoztuk
ki ezt a fajta tdmogatéasi rendszert. A

telepiilést vezet testiiletek a legtobb
helyen mindent megtesznek annak
érdekében, hogy — lehetdségeikhez
igazitva -, tamogassak a banyaszha-
gyomanyok apolasat. A BDSZ 4altala
alapitott, a banyaszhagyomanyok és
alapszervezeteink miikodését kiemel-
kedden segitd polgarmesterek sza-
mara adand6 eziistgytrt kitlintetést
harom telepiilésvezetd vehette at, a mi
felterjesztésiink alapjan. Az onkor-

manyzatokkal torténé egyiittmikodé-
siink legfrissebb eredménye az, hogy
a megyei onkormanyzat vezetésével
alapitottunk egy oklevelet azok szama-
ra, akik a banyasztradicidk megdrzése
terén kiemelked6 munkat végeznek. Ez
2020-t6l indult, s évente 6t embernek
adhato.

- Mindenféle kapcsolatrendszer
akkor miikédik zokkenémentesen és
eredményesen, ha az abban szereplé
felek jo viszonyt alakitanak ki. Ehhez
a szakszervezeti vezetdk tapasztalata,
ratermettsége ,,sorsdonté” lehet.

- Ez a munka valdban csak akkor

végezhetd eredményesen, ha a szak-
szervezeti vezetdink, helyi szinten,
igyes politizalassal, jol miikodé sze-
mélyes kapcsolatok kialakitdsaval, az
onkormanyzati vezetdk, képviselok
meggy6zésével elérik, hogy a régi,
megsziint timogatasi rendszer helyett,
mas modon segitsék a hagyoméany6rzo
munkat. Erre a kollégdink alkalmasak,
s példasan végzik ezt a tevékenységet.

- Ez az esztendd kiilondsen probara
teszi a szakszervezeti munkdt végzok
erejet, kitartasat, elkotelezettséget.

- Az idei év valasztovonal volt tagja-
ink életében. 2020-at is tigy inditottuk,
mint az el6z6 esztenddket. Munkaterv
szerint mikoddtiink, végeztik a kitl-
z6tt célok megvalositasat. Az donkor-
manyzatok is a megallapodasok szerint
adtak tdmogatast, mind a megyei, mind
pedig az alapszervezeti munkahoz.
Aztan a politika, meg a virus felbori-
totta a nyugodt munkavégzés Gsszes
feltételét. E16szor még reménykedtiink
abban, hogy ez csak ideiglenes allapot,
de ahogy telt az id6, ra kellett jonniink,
hogy komoly a baj. A telepiilések gaz-
dalkodasa, pénziigyi helyzete egyre
romlott, ami kihatott az egyiittmii-
kodésiinkre, egyre kevesebb jutott a

megallapodasba foglalt tamogatasokra.
Eljutottunk oda, hogy egyre tobb pol-
garmester tarta szét a karjat, sajnal-
kozva, hogy nem tud minket anyagilag
segiteni. Az idei megyei Banyasznap
megrendezése is veszélybe keriilt.
Szakszervezeti Bizottsagunk ugy don-
tott, hogy kiszélesiti kapcsolatrendsze-
rét a civil szervezetekkel és azokkal a
vallalkozokkal, akik tamogatast nyujt-
hattak ehhez a rendezvényhez. Igy ala-

kult ki jo kapcsolat a nagy hagyoma-
nyokkal rendelkezd Baglyasiak Barati
Korével, akik addig is részt vettek a
kozos munkéaban. Kézremuiikodésiikkel,
igaz szerényebb koriilmények kozott,
de mégis megtarthattuk a megyei
banyasznapi rendezvényiinket. Ami
olyan jol sikeriilt, hogy erésen gondol-
kodunk azon: a jovében is ilyen csala-
dias hangulati, meghittebb, sziikebb,
baratibb kornyezetben érdemes ezeket
az linnepeinket megtartanunk.

- A virus ellehetetleniti a szakszerve-
zet munkdjat?

- A pandémias helyzet miatt a ren-

dezvényeinket sorra le kellett monda-
nunk, illetve at kellett alakitanunk a
megrendezés formajat, hiszen a jar-
vanyliigyi rendelkezések korlatoztak a
gylilekezés rendjét. Alapszervezeteink
keresik annak lehet6ségét, hogy a
jelenlegi helyzetben is miikodhessen a
szervezeti életiik. Az nyilvanvalo, hogy
eredeti forméjaban nem johet/jOhetett
Iétre a Borbala napi megemlékezés, az
év végi munkaértekezlet, vagy éppen
a karancslejtési ellenallasrol torténd
megemlékezés hagyomanyos rendez-
vénye. (Az oldalon lathaté fotok ez
utobbirol késziiltek. — a Szerk.) Az
idén példaul mi fogadtuk volna a bor-
sodi kollégékat, akikkel tobb, mint tiz
éve, kolcsonds meghivasokon alapu-
16 kapcsolatot tartunk fenn, de el6bb
a jarvany elsd, majd pedig a méasodik
hullama tette lehetetlenné az idei talal-
kozast. Am a munka nem 4ll le, csupan
a jelenlegi helyzethez igazodva, meg-
neheziilt koriilmények k6zott ugyan, de
folyik tovabb.

- Ehhez kivanok nektek egészséget,
erdt, alloképességet és banydszko-
szontéssel: jo szerencsét! Készoéném a
beszélgetést.

Hamori Istvan Péter
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A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete 2020. oktdber 7-9. kdzott
tartotta meg Béanyaipari Tagozati ren-
dezvényét, amely a pandémias helyzet
miatt kisebb 1étszamban keriilt megren-
dezésre Balatongyorokon.

A program tagozati tajékoztatoval és
konzultacioval kezdodott. Rabi Ferenc
ismertette a magyarorszagi banyaszat
helyzetét, annak kapcsolatat az energi-
aiparral, az adalékbanyaszat kapcsolatat
az iparral. A tagozat alapszervezeti tit-
karai bemutattak a sajat cégeiknél fel-
meriild problémakat, az adott tarsasag
termelési-piaci helyzetét, a munkaltato-
val torténd egyeztetések folyamatat, a
szocialis parbeszéd gyakorlatat, annak
nehézségeit.

A program az alabbi eldadasokkal
folytatodott, amelyeket konzultacid és
vita kovetett.

Az adalékbanyaszat helyzete
Magyarorszagon és Europaban

A résztvevok eldadast hallgattak
meg a fenti cimmel, melyet dr. Kertész
Botond, a Colas Eszakkd Kft. banyaszati
¢és értékesitési igazgatdja tartott.

Az eléadd bevezetdjében elmond-
ta, hogy megalakult az OMBKE
K8-, Kavics- és Asvanybanyaszati
Szakcsoport, melynek 6 az elndke. Ez a
csoport kizarolag szakmai kérdésekkel
foglalkozik — pl. jogszabalyok vélemé-
nyezése -, barki lehet a tagja. A jelenle-
gi tagok kozott vannak alkalmazottak,
vezetdk is.

El6zetesen elmondta, hogy a hazai
adalékanyag banyaszat szerkezete, jel-
lemz6i nagyon hasonlitanak az eurdpa-
ihoz, nagysagrendileg Magyarorszag az
EU k6zépmezonyében talalhato. Az ada-
tokat megnézve az EU éves termelése
2,5-3 Mrd tonna koriili, hazanké 60-100
M tonna, ebbdl kb 40-70 M tonna épi-
tdipari nyersanyag. EU szinten 200.000
alkalmazott dolgozik 26.000 banyatel-
ken, 15.000 banyavallalkozasnal.

2020-ban COVID-19 valsag alakult

Tagozati lUlés Balatongyorokon

ki. Az év kozepétdl a legtobb EU-s
orszag csdkkenést josol éves termelési
mennyiségiik mértékében. Minimalis
visszaesés varhato Skandinaviaban,
Ausztridban ¢és Németorszagban,
jelentésebb Olaszorszagban ¢és

Spanyolorszagban, ahol valosziniileg
tobb mint 30% -os lesz az éves csok-
kenés. Az EU termelésének teljes csok-
kenését 15% -osra becsiilik, ami a 2,61
milliard tonnat jelent 2020-ban. Ez
megegyezik a 2013-as termelés szintjé-
vel. A 2021-re vonatkoz6 becslések sze-
rint valamivel t6bb, mint 2% -o0s nove-
kedés valosziniisitenek. Az biztos, hogy
a COVID-19 hatarozott kihivast jelent.

A magyarorszagi adalékanyag
banyaszat helyzetét tekintve az lathato,
hogy 2005-2006-ban fdleg allami ren-
delések voltak jellemzdek, az utdbbi
iddben jelentésen ndtt a maganszektor
sziikséglete is. A banyaszati termelés
volumene 6sszhangban van az épitdipa-
ri termelés értékével.

Magyarorszag jelentés kavicsva-
gyonnal rendelkezik, kiemelkedve az
adalékanyagok mennyiségébdl, jol
mutatja ezt az alabbi tablazat is.

Az eléadd kérdésekre valaszolva tob-
bek kozott elmondta, hogy a cégénél
folyamatos a kutatas-fejlesztés.

Uniods kiadasok és a tamogatasi 6sszeg
2021-2027

Rabi Ferenc elndk eldadasdban bemu-
tatta az Europai Unio tervezett tamoga-
tasait a 2021-27-es — a 7 éves tervezett
koltségvetés 1824,3 milliard EUR - id6-
szakban és a NextGenerationEU (Uj
Generacid) programot — ez 750 milliard
EUR nagysagrendi -, amely egy helyreal-
litasi alap annak érdekében, hogy segitse
a koronavirus-jarvany okozta gazdasagi
és tarsadalmi karok rendezését, az eurd-
pai helyredllitas beinditasat, és hogy fel-
Iépjen a munkahelyek védelmében és vj
munkahelyek 1étrehozasaért. A csomag
390 mrd EUR vissza nem téritendd tdmo-
gatasbol és 360 mrd EUR kdlesonbdl all,
melyet az Unid vesz fel a pénzpiacokon
¢s ad at a tagallamoknak. Ezen keretet
legkésdbb 2023 végéig kotelezettségval-
lalasban ,,0da kell adni” a tagallamoknak
¢és 2026 végéig ki kell fizetni. A tdmoga-
tas felhasznalasanak ellendrzésébe pedig
bevonjak az Eur6pai Parlamentet és az
Eurdpai Szamveviszéket. A tervezett
koltségvetést és az Uj Generacid prog-
ramot 2020. julius 21-én az EU vezet6i
fogadtak el, a végleges pénziigyi kere-
tet, a tamogatas feltételeit az Eurodpai
Parlament véglegesiti. A programbol,
a végsé megegyezés fliggvényében,
Magyarorszag varhatéan legalabb 7-8
milliard EUR vissza nem téritend6 tamo-
gatdsra és mintegy 7 millidard EUR hitelre
lesz jogosult, és a magyar vallalkozasok
is palyazhatnak majd tovabbi tdmogata-
sokra

Ezzel kapcsolatban az elndk megje-
gyezte, hogy az industriAll Europe régios
értekezletén a fotitkar bejelentette, hogy
idaig Lengyelorszag és Magyarorszag
akadalyozta meg a koltségvetés elfogada-
sat — mivel konszenzusra van sziikség a
tagallami vezetdk részérdl -, a jogallami
kritériumok miatt. Ezen kritériumok kap-
csan az Eurdpai Parlament négy megha-

Termelés | Foldtani | Kitermel- . .
. Kitermelhetd /
Nyersanyag (2018- vagyon |hetévagyon t6ldtani %
Mm3) (Mm3) (Mm3) °
Cement- és
mészipari 1,28 1134 566 50 %
nyersanyagok
Epito- € 632 2027 1318 65 %
diszit6kd
H?(m‘?k ° | 2507 | 4508 | 2943 65 %
avics
Keramiaipari 1,36 1007 652 65 %

Forras: MBFSz

A kitermelhetéség gyakran akada-
lyokba iitkozik. Ilyen példaul a lakossag
tiltakozasa, NATURA 2000 teriileteken
torténd banyaszati tiltasok. De az azo-
nos alapanyagot kitermelé banyakbol is
kiilonb6zé mindségi termékek keriilnek
ki.

Ujrahasznositott adalékokban is van
potencial, de az engedélyeztetés nagyon
»maceras”, mivel egyszerre tobb enge-
délyt is be kell szerezni. Csak egy téjé-
koztatd szam: Budapesten évente 1,5-2,0
milli6é tonna Wjrahasznositandé adalék
anyag keletkezik, amely felhasznalhato
lenne, mivel a banyaszati technologia
rendelkezésre all.

A COVID-19 virus megjelenéséig az
iparag, az adalékanyag banyaszat fellen-
diilében volt, gyakran kiizd6tt munkaerd
gondokkal. Az 4j munkavallalok betani-
tasa nem megy egyik percrdl a masikra,
ezért a jelenlegi helyzetben, a lecsdkkent
rendelésallomany mellett a cél, a dolgo-
70k megtartasa.

tarozo frakcidja kozos cikket irt: ,,Belsd
piacunkat veszély fenyegeti. Azt latjuk,
hogy maroknyi ember atveszi az iranyi-
tast a kozpénzek és a kozbeszerzések
felett, igy valik a korrupcié mindennapi
jelenséggé. Meggy6zddésiink, hogy egy
valddi jogéallamisagi feltételrendszer az
eurdpai koltségvetésben létfontossagu
ezen folyamatok lekiizdéséhez.”

Az elndk elmondta, hogy Euroépai
Bizottsag a csokkentett munkaidé miat-
ti jovedelmek potlasara, munkahelyek
megmentésére palyazati keretet hozott
létre 100 milliard EUR nagysagrendben.
Oktober 5-ig a 17 palyazo orszag koziil
Magyarorszag egy fillért sem kapott. Az
oktober 7-ei hirek alapjan a Bizottsag
504 milli6 Eurot itélt meg szamunkra,
amely a legkisebb Osszeg a régidban.
Osszehasonlitdsul Lengyelorszdg 11,2
mrd EUR (kb. 4000 mrd Ft), Romania
4 mrd EUR, Csehorszdg 2 mrd EUR,
Horvatorszag mrd EUR tamogatést kap.
Ebbdl az 6sszegbdl lehetett volna tamo-
gatni a vasarosnaményi ARJ Ruhagyar
munkat vesztett alkalmazottait is, akik

idaig egy forintot sem kaptak.
Eurdépai Zold Megallapodas

A résztvevok Rabi Ferenc eléadasa-
ban megismerhették az European Green
Deal-t (Eurdpai Zo6ld Megallapodas),
amely a z6ld gazdasagrol, az éghajlatval-
tozas megakaddlyozasa érdekében tett
ITM-es tervekrol, az igazsagos atmenet
lehetéségeirdl szolt.

Az Eurodpai Bizottsag Kozleménye,
,»Az europai zold megallapodas” célja az
,,EU természeti tokéjének védelme, meg-

Orzése és fejlesztése, valamint a polgarok
egészségének és jolétének védelme a
kornyezettel kapcsolatos kockazatokkal
¢és hatdsokkal szemben. Ugyanakkor az
atallasnak méltanyosnak és inkluzivnak
kell lennie. Az embereket kell elétérbe
helyeznie, és figyelmet kell forditania
azokra a régiokra, iparagakra és mun-
kavallalokra, amelyek szamara a legna-
gyobb kihivasokot fogja hordozni. Az
EU egységes kozosségként képes arra,
hogy atalakitsa, és ezaltal fenntarthatobb
palyara allitsa gazdasagat és tarsadal-
mat, az Egyesiilt Nemzetek 2030-ig tarto
idészakra vonatkozé menetrendjének és
a fenntarthato fejlédési céljainak megte-
leléen.”

Az eurodpai z6ld megallapodas célja-
inak megvalositasa érdekében wjra kell
gondolni a tiszta energiaellatasra iranyu-
16 szakpolitikakat a gazdasag, az ipar, a
termelés ¢és a fogyasztéas, a nagyléptékii
infrastruktira, a kozlekedés, az élelmi-
szeripar és a mezOgazdasag, az épitdipar,
az adopolitika és a szocidlis ellatasok
terén.

Az EU 2030-ra és 2050-re vonatkozo
éghajlatvédelmi torekvéseinek fokozasa
érdekében teendd 1épések a kovetkezok:

* tiszta, megfizethetd és biztonsagos
energiaellatas,

* az ipar mozgositasa a kdrnyezetbarat
¢és korforgasos gazdasag érdekében,

* energia- ¢s eréforras-hatékony épités
és korszerisités,

+ a fenntarthat6 és intelligens mobili-
tasra valo atallas felgyorsitasa,

* termel6tdl a fogyasztoig: méltanyos,
egészséges és kornyezetbarat ¢lelmiszer-
rendszer kialakitasa,

* az Okoszisztémak és a bioldgiai sok-
féleség megovasa és helyreallitasa,

* szennyezOanyag-mentességi célki-
tizés a toxikus anyagoktol mentes kor-
nyezetért

A fenntarthatdsagot érvényesiteni kell
minden unids szakpolitikaban, igy biz-
tositani a z6ld finanszirozast és beruha-
zast, a méltanyos atallast. Ehhez sziikség
van a nemzeti koltségvetések okologiza-
lasa, a kutatas és az innovacio elémozdi-
tasa, az oktatas és képzés mozgositasara.

Az éghajlatvaltozas és a kornyezet-
kérosodas globalis kihivast jelentenek
és globalis valaszt igényelnek, ezért
az EU globalis vezetoként fog fellépni
annak érdekében, hogy a zold szdvetsé-
gek részét képezzék az Afrikaval és mas
partnerorszagokkal és régiokkal fenn-
allo kapcsolatainak, kiilondésen Latin-
Amerikaban, a karib-tengeri térségben,
Azsiaban és a csendes-6ceani térségben.
Az Unid tovabbra is biztositani fogja,
hogy a Périzsi Megallapodés a jovoben
is az éghajlatvaltozas elleni kiizdelem
nélkiilozhetetlen tobboldalu kereteként
szolgaljon.

Az eurdpai z6ld megallapodas sikeré-

hez elengedhetetlen a nyilvanossag és az
Osszes érdekelt fél bevonasa és elkotele-
zettsége.

https://eur-lex.europa.cu/

Tiszta hidrogénstratégia

A tiszta hidrogénstratégia az EU ener-
energiarendszer jelenlegi modelljével,
amelyben a kozlekedés, az ipar, a foldga-
zagazat és az épiiletek energiafogyasztasa
egymastol elkiiloniilé elemeket képez, és
mindegyik kiilon értéklanccal, szaba-

lyokkal, infrastrukturaval, tervezéssel és
tizemeltetéssel rendelkezik, 2050-ig nem
lehet koltséghatékony modon megvalosi-
tani a klimasemlegességet; az innovativ
megoldasok valtozo koltségeit be kell épi-
teni energiarendszeriink miikodésébe. Uj
kapcsolatokat kell kialakitani az 4gazatok
kozott, és ki kell aknazni a technologiai
fejlodésben rejld lehetdségeket.

Az energiarendszer integracioja azt
jelenti, hogy a tervezés és a mikodtetés
soran a rendszert, mint egészet tekintjiik,
Osszekapcsolva a kiilonbdz6é energiahor-
dozokat, infrastruktirakat és fogyasz-
tasi agazatokat. Egy ilyen dsszekapcsolt
¢és rugalmas rendszer hatékonyabb lesz,
¢és kisebb koltségekkel jar a tarsadalom
szamara. Olyan rendszerre van sziikség,
amelyben példaul az Eurdpa utjain koz-
leked6 autokat taplald villamos energiat
tet6kon elhelyezett napelemek adjak, az
épiiletek flitése egy kozeli gyarbol szar-
maz6 hével torténik, a gyarat pedig a ten-
geri szélenergiabol eléallitott tiszta hidro-
gén taplalja.

A stratégia harom f6 eleme a kovetkezo:

Az els6 a fokozottabban korforgasos
energiarendszer, amelynek koézéppont-
jaban az energiahatékonysag all. Az
,Epiilet-korszerisitési program” kezde-
ményezés e reformok fontos részét fogja
képezni.

A stratégia masodik eleme a végfel-
hasznaloéi agazatok nagyobb mértéki
kozvetlen villamositasa, mivel a megujuld
energiaforrasok aranya a villamosener-
gia-agazatban a legnagyobb.

Azokban az agazatokban, ahol a vil-
lamositas nehéz, a stratégia 0sztonzi a
tiszta lizemanyagok, tobbek kozott a meg-
Ujuld hidrogén, valamint a fenntarthato
bioilizemanyagok ¢s a biogaz hasznalatat.

Egy integralt energiarendszerben a hid-
rogén alkalmazasa képes lenne Eurdpa-
szerte eldmozditani az ipar, a kozlekedés,
az energiatermelés és az épitdipar dekar-
bonizacidjat. Az EU hidrogénstratégia-
ja azzal foglalkozik, hogy ezt a potencialt
hogyan lehet a beruhazéasok, a szabalyo-
z4s, a piacteremtés, valamint a kutatas és
az innovacio révén valdra valtani.

A hidrogén alkalmas olyan dgazatok
energiaval valo ellatasara, amelyek ese-
tében a villamositasra nincs lehetdség, és
tarolast tud biztositani az ingadoz6 meg-
ujuléenergia-aramok kiegyensulyozasara,
ez azonban csak a kdz- és a maganszféra
kozotti, unids szintli 6sszehangolt fellé-
péssel érhet6 el. A prioritast az elsGsor-
ban szél- és napenergia felhasznalasaval
eléallitott megujuld hidrogén fejlesztése
jelenti. Azonban a kibocsatasok gyors
csokkentéséhez és egy életképes piac
kialakitasdhoz rovid és kozéptavon az ala-
csony szén-dioxid-kibocsatasu hidrogén
mas formaira is sziikség van.

Ez a fokozatos atallas fokozatos megkd-
zelitést tesz szitkségessé:
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I. fazisban (2020 - 2024) cél a jelen-
legi hidrogén eldallitas zolditése, a
hidrogén irdnti kereslet felfuttatdsa, a
hidrogén-6koszisztéma alapjainak meg-
teremtése. Ennek keretében EU szinten
tervezik 6 GW (megujuld alapt villamos
energiat felhasznal6) elektrolizalé kapa-
citas létesitését, 1 millié tonna ,,z61d”
hidrogén eldallitasat.

I1. fazisban (2025 — 2030) a hidrogén az
integralt energiarendszer szerves részévé
valik és eurdpai szintll hidrogénpiac jon
létre. Az idGszak végére 40 GW elekt-
rolizalé kapacitas iizemel EU szinten és
10 milli6 tonna zold hidrogént allitanak
eld. Ebben a fazisban a zold hidrogén
versenyképessé valik egyes szektorok-
ban (pl. egyes kozlekedési modokban,
az acélgyartasban) és a villamosener-
gia-rendszer szabalyozasaban is aktivan
részt vesz.

2030 utan a hidrogén alapvetd szerepet
kap az eurdpai energetikai rendszerben,
a megujulod alapu hidrogén-eldallitasi
technologiak kiforrotta, széles korben
alkalmazotta és versenyképessé valnak,
tamogatasuk mar nem sziikséges, komoly
szerepet jatszanak a nehezen dekarboni-
zalhato ipari dgazatokban is.

A hidrogén stratégia prioritasként
kezeli a megtjuld (,,z61d”) hidrogént,
de egy viszonylag hosszl, atmeneti id6-
szakban az alacsony kibocsatasu (,,kék™)
hidrogénre is erésen épit. Erdssége, hogy
teljes értéklancot feldleld megkozelitést
alkalmaz, és egyszerre 0sztonzi a keres-
leti és kinalati oldalt. Intenziven fejleszti
tovabba a hidrogén-szabalyozasi kornye-
zetet, igy példaul a TEN-T és TEN-E sza-
balyozast, az Alternativ Uzemanyag inf-
rastruktura Iranyelvet, a bels6é gazpiaci
szabalyokat, a megujulé energidk (RED-

1) iranyelvet, sziikség esetén Ujabb sza-
balyozokat alkot. A stratégia megvalosi-
tasahoz nagyon erds és egyben fokuszalt
finanszirozasi {itemtervre is sziikkség van,
amelynek kidolgozésa és koordinalasa a
fent emlitett Clean Hydrogen Alliance fel-
adata. Az eurdpai hidrogén-okoszisztéma
kiépitésének finanszirozasat illetden a
Hidrogénstratégia a kovetkezd forraso-
kat emliti: NextGenerationEU, InvestEU,
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap,
Kohézios Alap, REACT-EU, Igazsagos
Atmenet Mechanizmus forrasai.

A megujulé ¢és alacsony
szén-dioxid-tartalmu hidrogén hozzdja-
rulhat az iiveghazhatasu gazok kibocsa-
tasanak csokkentéséhez 2030 el6tt, az EU
gazdasaganak fellendiiléséhez, és kulcs-
fontossagu épitékove az éghajlat-sem-
leges és nulla szennyezésii gazdasag
2050-re torténd elérésének. A megljulod

hidrogén lehetdséget kinal a kutatas-fej-
lesztéssel Eurdpa technologiai vezetd
szerepének fenntartdsara, a gazdasagi
ndvekedéssel a munkahelyteremtésre.

A programok végén a Banyaipari
Tagozat elott allo kihivasokat osszegez-
ték a résztvevok.

Szab6 Tibor

A varpalotai kdzmiivel6-
dés jelentds fejezetét alkotta
a helyi banyaszok miivel6dé-
si szokdasa, és mindennapos
gyakorlata.

A kotete
Petrovics Ldaszlé hely-
torténész, a varpalotai

Banyaszhagyomanyok
elnokhelyettese.

A varpalotai koz-
mivelddési intézmé-
nyek — JO Szerencsét
Olvasokor, Szabadsag

Kultarotthon, Jo szeren-
csét Muvelodési Haz, Jo

Szerencsét Miivelddési

Kozpont sok- sok évti-

zedes multtal rendel-

keztek, rendelkeznek.

szerzdje

bemutatoja Varpalotan

Meélyen bedgyazddtak a helyi tarsada-
lomba. A hirneviik sem kopott meg,
talan markanév is egyik-masik kor-
osztaly, vagy érdeklddésti emberek
szamara. Részei helyi identitasunk-
nak, ami 9sszekoéti az itt €16 egykori
banyészt és kohaszt, pedagdgust és
keresked6t vagy az orszag szamos
szegletébdl ide jovo munkat vallalo és
biztos megélhetést talaldo embereket.
Olyan idészakok hirvivéi és emléke-
zet 6rz0i, amelyekre az itt ¢16k biisz-
kék lehetnek-irja a szerz6 200 oldalas
konyvében.

A kotet bemutatasat a Krady Gyula
Varosi Konyvtarban tartottdk kiemelt
érdekl6dés mellett.

A kotetet méltatta Budai Laszlo
konyvtarvezetd, aki kiemelte:
Hianypo6tlo és az emlitett olvasokortol

kezdve az ujkori szervezeti atalaku-
lasokig kovetheti nyomon az olvaso a
varpalotai kézmiivelddés torténetét,
a helytorténeti kutatotol megszokott
alapossaggal és torténelmi hiiséggel.

Rabi Ferenc a Banya —Energia —¢és
Ipari Dolgozdok Szakszervezete elnd-
ke arrol beszélt, hogy elismerés illeti
a varpalotai banyasz —hagyomanyo-
kat 4polo szervezetek tevékenységét.
A banya minden érintett telepiilésen
tdmogatta a kultirat, a miivelodést,
igy Varpalotan is.

A rendszervaltas utan, ezen értékek
megmentése volt a legfobb feladat, s
ez ma is. Ehhez azonban olyan elko-
telezett emberek kellenek, mint a szer-
Z0.

Katona Csaba Varpalota alpolgar-
mestere, igy vélekedett: ,,a banyaszat

A , Joszerencsét” sorsforduldi c. kotet

altal létrejott és kapcsolodo értékek
hagyatékok gylijtése és rendszerezése
kiemelt jelentéségli. Ennek egyik fon-
tos mérfoldkove ez a kotet.”

Markusné Voros Hajnalka, f6-levél-
taros, a Veszprém Megyei Honismereti
Egyesiilet elndke méltaté gondola-
taiban kifejtette: ,,Nagyon érdekes a
szerz6 megkdzelitése, hogy egy iko-
nikus épiileten keresztiil mutatja be a
varpalotai kozmivel6dés fejlodését,
valtozasat. Masfeldl a ,,rendszerval-
tozas utdniidészak kultiratdmogatasi
rendszerének nehézségeirdl is érdekes
vilagos adatokat k6zol egészen napja-
inkig”

A bemutatot kdvetden a kotetet a
szerz6 sokaknak dedikalta.

P. L. ny. tanar

Jubilalok koszontése

Az idén is kOszontotték — még a jar-
vany masodik hullamanak megérkezése
el6tt - az Oroszlanyi Banyasz Klub nagy-
termében az Oroszlanyi Banya-, Energia
¢és Ipari Dolgozok Szakszervezetében
50-60-65-70 évet eltdltott tagokat.
Osszesen harmincharom 6 kapott meg-
hivast. Harom f6 hetvenéves, ketté 6
hatvanot éves, tizendten hatvanéves,
tizenharman &tvenéves elismerésben
részesiiltek, melyet Rabi Ferenc BDSZ
elnok nevében Torma Lajos elndk adott
at. Néhanyan - sajnos - az egészségi alla-
potuk miatt nem tudtak megjelenni.

A rendezvényen jelen volt Lazok
Zoltan, Oroszlany varos polgarmestere
is. Az emléklapok és a jubileumi korsok
atadasat kovetden az linnepi asztalra
egytal étel és egy kis innivalo is keriilt!

J6 szerencsét és jO egészséget kiva-
nunk mindenkinek!

-T.L.-

Egy darabka mult

Gyakran lapozgatom — részben mun-
kakori kotelességbdl, részben privat
kivancsisagbol — a Banyamunkas 0jsag
régebbi, bekotott évfolyamait, komo-
lyan véve azt az axidémat, mely szerint
a jeleniink a multunkban gyokerezik.

Eddig tobbnyire a vezércikkeket,
nagyobb lélegzetli, altalanos és jellem-
z6 érdekvédelmi témakat feldolgozo
irdsokat ,,szemléztem”, gondolva, hogy
azokban van a lényeg, onnan ismerhe-
t6 meg igazan, hogy adott korszakban
mik voltak a banyasz érdekérvénye-
sités legfontosabb, legégetdbb, legin-
kabb feladatot jelenté problémakorei.

Mostanaban azonban egyre inkabb
elmeriilok a néhany soros, egy-mas-
félflekkes tudositasok, vidéki jelen-
tések, apré hirek tanulméanyozéasaban.
Felfedezésem nem vildgraszolo felis-
merés, de arra jottem ra, hogy egy-egy

roviden megfogalmazott hiradasban
sokszor benne van az egész kor lenyo-
mata. Nem esnék abba a hibaba, mely
szerint a mult allanddan {izen nekiink,
tajékozatlan utédoknak, de olvasva az
egykori Gjsagcikkeket, furcsa, forditott
déja vu érzése tamad az embernek. A
mult torténései mintha a jelen esemé-
nyeit idéznék fel benniink. Az athallas
tetten érhetd, még ha nem is lehet a
hasonlésag nyilvanvalo.

A vilag sokat ment elére, a technika,
a gazdasag, vagy a tarsadalmi viszo-
nyok tekintetében, de bizonyos emberi
tényezok, tulajdonsagok, mintha meg-
szilardultak volna a fejlédés korabbi
szakaszaiban.

Az alant olvashato iras a
Béanyamunkas 1918. januar 5-ei 1. sza-
mabol vald. Az emberi feleltlenség
(Egy ember feleltlensége) vezetett

tragédiahoz, két ember halalahoz. Ne
keressiink kényszeresen analogiat, e
konkrét esettel ez nem is lenne lehetsé-
ges. Hogy e szomoru eset ma ne tortén-
hessen meg, arrdl egy masik szomort
tény gondoskodott: a mélymivelésti
szénbanyak bezarasa.

A kérdés csupan az, hogy a torténet-
ben szerepld féakndsszal mi a helyzet?

Hamori Istvan Péter

,,A BANYAVIDEKEKROL
A munka harcmezejérél

Mind striibben kell ezen a cimen
hirt adni azokr6l a balesetekrdl,
melyek elég stirtin ismétlddnek meg.
A nyitrabanyai és lupényi szerencsét-
lenség még élénk emlékezetiinkben
van és maris egy ujabb szomoru ese-
ményrél kell hirt adnunk. Ez esetben
Pilisvorosvaron vesztette el két szak-
tarsunk az életét. A banyahatosagok
szotlanul tlirik ezt a tomeges gyilko-

last. A nyitrabanyai szerencsétlenségre
is eldre lehetett volna kovetkeztetni,
ha alaposabban utana jarnak a dolog-
nak. Egypar ezer korona megtakaritas
ott egy csomd ember életébe keriilt.
A végén aztan megint a munkads lesz
a hibas. Persze a koronatanu, aki
figyelmeztette eldre az igazgatdsagot
a veszélyre, szintén a hivatadsanak lett
aldozata.

A Budapestvidéki kdszénbanyatar-
sulat pilisvorosvari Lipdt-akna felsé
szintjén mult hé 13-an, vasarnap, a
békesség ilinnepe eldestéjén meg-
indult a fejtés és err6l a munkésok
azonnal jelentést is tettek a szolga-
lattevé aknasznak, ramutatvan arra
a veszedelemre, amelyet az ezen a
helyen valé dolgozas rajuk nézve rej-
teget Ugyancsak figyelmeztették erre
a fenyegetd veszedelemre az Oket
levalté nappali munkasokat is. A nap-
pali munkasok erre szintén megtették
jelentésiiket fo-aknaszuknak, Basko
Antalnak, amire Baské ur kijelentet-

te munkasainak, hogy bizony 6 ,,mas
munkahelyet nem ad”. Ezzel kénysze-
ritette a munkdasokat, hogy a veszélyes
helyen dolgozzanak, mert épp ennek
az aknasznak a szdjan hallani elég
stirtin a ,,bevonultatom” fenyegetést. A
munkasok alig dolgoztak a veszélyez-
tetett munkahelyen, maris félelmetes
recsegés-ropogas toltdtte be a levegot:
a ,,menésben” volt fejtés megindult. A
munkasok menekiilni akartak, de mar
késé volt. Nagy tombdkben, dsszesen
mintegy 30 métermazsa sulyban, sza-
kadt feliilrél le a szén a csillékre. A
munkdasok a csillék mellé keriiltek és
a lezuhano sulyt a csillék fogtak fel,
ugyhogy a munkasoknak nagyobb
bajuk nem tortént. A tulajdonképpeni
szerencsétlenség a mentési munkak-
nal tortént meg. Ugyanis a mentésben
résztvevok el6szor a csilléket szabadi-
tottak ki és igy az egész suly az alatta
levé munkasokra esett, melyek koziil
kettd a helyszinén meghalt, egy pedig
sulyosan megsebesiilt.”
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Kérés az Olvasohoz

Egy évvel ezel6tt is kéréssel fordul-
tunk az egyetemes magyar banyaszatban
dolgozé aktiv és nyugdijas munkavalla-
16khoz kérve, hogy személyi jovedelem-
adojuk 1%-at szakszervezetiink alapit-
vanyai szamara ajanljak fel.

E helyen is kdszonetet mondunk
mindazoknak, akik eddig is SZJA-juk
1%-4aval tamogattak Alapitvanyainkat.

Szeretnénk tajékozatni arrdl, hogy
a Banya- és Energiaipari Dolgozdok
Szakszervezetén beliil két olyan alapit-
vanyunk miikodik, melyek részére az
1996. évi CXXVI. torvény alapjan az
1%-o0s tdmogatas felajanlhato.

Tisztelettel kérjiik, hogy segitsen
abban is, hogy kozvetlen csaladtagjai,
ismerdsei is a BDSZ alapitvanyai részé-
re ajanljak fel a befizetett személyi jove-
delemadodjuk 1%-at.

Szeretnénk biztositani On/dke/t arrél
is, hogy a felajanlott dsszegek az ala-
pitvanyokban megfogalmazott célokra
keriilnek felhasznélasra.

Banyaszokért Alapitvany
adészama: 19662240-2-42

A Béanya- és Energiaipari Dolgozdok
Szakszervezetéhez tartozd szakszerve-
zeti tagok szocialis, kulturalis, joléti,
foglalkoztatasi, egészségiigyi, képzé-
si-oktatasi, Udiiltetési, segélyeztetési
lehetdségeinek javitasa, megfeleld szer-
vezeti keretek és kiegészitd tdmogatasi
lehetdségek biztositasa a munkanélkiili-
vé valt banyaszok megsegitésére annak
érdekében, hogy alkoté emberként talal-
jak meg helyiiket a tarsadalomban.

Az alapitvany céljainak megvalositasa
érdekében:

- Munkanélkiilivé valt vagy egyéb
okbdl raszoruld szakszervezeti tagok
részére pénzbeli segélyt folyosit.

- Minden olyan esetben, amikor a
kozvetlen pénzbeli tamogatas nem nyujt
megfeleld segitséget (pl. egyediilallo

apolasa vagy ellatasa), természetben
nyujtott szolgaltatasokkal segiti a raszo-
rultakat.

- A kozép- és felséfoku banyaszkép-
zésben résztvevo tanulok, hallgatok
javéra Osztondijakat adomanyoz, ill.
egyéb tamogatasokat ad annak érdeké-
ben, hogy elméletileg jol megalapozott
szaktudasukkal képesek legyenek a
szakma sokoldalt fejlesztésére a min-
denkori miiszaki, gazdasagi koriilmé-
nyeknek megfelelen.

- Elgsegiti, ill. lehetdségeihez mérten
anyagilag tdmogatja a munkavégzés-
bdl, a munkahely sajatossagaibol adodo
egészségligyi problémak, karositd hata-
sok megelozésére, idében torténé meg-
ismerésére iranyul6 kutatasokat.

- Anyagi eszkozokkel segiti a megbe-
tegedett banyaszok - kiilonds tekintettel
a foglalkozasi megbetegedésekre €s a
balesetekre - hazai és kiilfoldi gyogy-
¢és szanatOriumi kezelését, gyogyaszati
segédeszkozok, gyogyszerek, valamint a
gyogyitashoz sziikséges miiszerek, fel-
szerelések beszerzését.

- Szakiranyu tudoményos konferen-
ciakat és rendezvényeket szervez, ill.
tamogat, szakemberek kiilf61di tanulma-
nyutakon valo részvételét segiti.

- Részben vagy egészben atvallalja az
egyes szakszervezeti tagok, azok csalad-
tagjai Uidiilési koltségtéritését, timogatja
a sajat tulajdont banyasziidiilék miko-
dését.

- Segélyben, képzési vagy atképzési
tamogatasban részesiti a felszamolasra
¢és bezarasra keriilé banyavallalatoktol,
bezart aknatlizemektdl elbocsatott szak-
szervezeti tagokat, tovabba tamogatja
ezen tagok attelepiilését, palyamodosita-
sat és ujrakezdését.

Banyasz Kulturaért Alapitvany
adészam: 19639439-2-42
Megfeleld anyagi alapot biztositani

olyan kozdsségi célu és kozérdeki tevé-
kenységek és vallalkozasok tamogatasa-
ra, amelyek elésegitik

- a banyasz telepiiléseken miikddo
mivelddési intézmények, egyesiiletek,
egyesiilések mitkodéséhez €és a benniik
foly6 kulturalis, miivel6dési, oktatasi,
képzési, miivészeti neveld €s szorakoz-
tato tevékenységhez sziikséges feltétel-
rendszer kialakulasat és miikodését, a
lakotertileti kozmiivel6dési tevékenység
erdsitését,

- a haladé banyaszhagyomanyok -
szakma-kultira - apolasat, megorzését,

- a dolgozok képzését, a munkanélkii-
livé valtak képzését, atképzését.

Kérjiik, hogy legyen/legyenek tamo-
gatdink és a 2020. évi adobevallassal
egylitt a formanyomtatvanyt kitolteni,
és a NAV-hoz bekiildeni sziveskedjék/
sziveskedjenek. (Akinek a munkaltatoja
késziti az adobevallasat, a nyilatkozatot
a munkaltatonal kell leadnia, akinek a
NAV késziti el, annak az ellen6rzésre
megkapott adobevallas utan kiilon kell
rendelkeznie az 1%-rdl).

Onoknek ez nem jelent tobbletkiadast,
azonban ily médon segitségiikkel hozza-
jarulhatnak alapitvanyaink célkitiizései-
nek megvalosuldsahoz.

Tamogatasat remélve és azt eldre is
megkdszonve kivanok: J6 szerencsét!

1%

A Banyasz Kultaraért Alapitvany
ezuton jelenti be, hogy 2020-ban az
Alapitvanyra beérkezett 70.104.- forin-
tot az Alapitvany szamldjan tartalékként
kezeli.

A Béanyaszokért Alapitvanyra 2020-
ban nem tortént felajanlas.

Dr. Horn Janos

Valtozasok a Miskolci Egyetem

A Miskolci Egyetem - a legfontosabb
események -, teljesség igénye nélkiil
- Ose az 1735-ben III. Kéroly 4ltal ala-
pitott banyaszati — kohaszati tanintézet
(Bergschule) ahol a vilagon els6ként
oktattak fels6foku banyaszati — koha-
szati szakembereket. Maria Terézia
1762-ben dontott az intézet akadémiai
szintre torténd fejlesztésre. 1764 — 1846
kozott k. k. Bergakadémia. Az 1867
—es kiegyezés utan Magyar Kiralyi
Banyaszati és Erdészeti Akadémia
(ekkortdl az oktatds mar magyar nyel-
ven tortént). 1918-ban az akadémia
Sopronba kolt6zo6tt1922-1934 kdzott
m. kir. Banyamérndki és Erdomérndki
Foéiskola,1934-t6]1 budapesti J. N.
Miiszaki Gazdasagtudomanyi Egyetem

vezetésében

Banya - Koho- Erdémérndki Kara.
1949 XXIII. térvény Miskolcon létre
kell hozni egy Nehézipari Miiszak
Egyetemet harom karral (banya-, koho
gépészmérndki). Az Egyetem az ota
lényeges/dontd fejlesztéseken megy
keresztiil.

Lapunk el6z6 szamaban beszamol-
tunk arr6l, hogy a Miskolci Egyetem
alapitvanyi formaban fog miikddni, a
kuratérium névszerinti 9sszetételének
kozlésével.

2020. szeptember 1-t6] megtorténtek
a személyi dontések is.

Az egyetem uj rektora Prof. Dr.
Horvath Zita -, altalanos rektor-helyet-
tes Prof. Dr. Sziics Péter az egyetem
Miiszaki Foldtudomanyi Kar (MFK)

dékanja. Ez egyben azt jelentette, hogy
az MFK 1j dékant valasztott, Prof. Dr.
Mucsi Gabor-t

Az egyetem fennallasa ota elGszor a
rektor nd lett.

Az egyetem rektoratusanak Osszeté-
tele:

Tizenharom f6 (rektor, a hét kar -
muszaki foldtudomanyi, miiszaki anyag-
tudomanyi, gépészmérndki — informati-
kai, allam és jogtudomanyi, gazdasagtu-
domanyi, bolcsészettudomanyi, egész-
ségtudomanyi - dékanja, a Bartok Béla
Zenemuvészeti Intézet igazgatdja és
négy szakmai igazgato, két pottag (alta-
l1anos rektor-helyettes és a rektori hivatal
vezetdje).

Dr. Horn Janos

A BDSZ Koézpont munkavallaléi egészségének
megovasa érdekében!

2020. oktober 7-én,
Balatongyorokon a BDSZ banyasz-
tagozatanak értekezletén Benkd
Tamas Alapszervezeti titkar digita-
lis lazmér6t adott 4t Rabi Ferenc a
Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete Elnokének.

Rabi Ferenc megkdszonte a
jelenlegi pandémias helyzetben
tett szivélyes felajanlast. A BDSZ
Kozpontjaban 1év6, munkavallalok
egészségének védelmét szolgald
eszkozzel tovabbi védekezési lehe-
toséget teremtiink.
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VIZSZINTES:

1. Erdély hagyomanyokban gazdag
keleti része. Neve szerepel a vidék leg-
nagyobb varosanak nevében is: ...sze-
reda. — Egyensulyban 1év6, mozdulat-
lan. 2. Ev egy tizenketted része, néveld-
vel. — A gbrdg mitologia f6 istene. —
Gyilimdlcsben 1év6 folyadék. 3. Néman
eltéré! — Striin egymas utan tortént
valami. (Két szd) 4. Elénkebbé, érde-
kesebbé tette. — Az okori Roma egyik
legfontosabb, 62 kilométeres utja volt.
Ma is megvan: ... Appia. 5. Egy férfi-
és egy n6i név. 6. Hajdarab, de egy virag
is. — Az egyik legnépszeriibb angol és
amerikai férfi keresztnév. — Szemes
termékek gyakori tartoja. 7. Or, tavirat-
ban. — Kdolaj desztillaciéjanak egyik
terméke; dizelmotorok iizemanyaga.
- Zsofia becézve. 8. A sejtmagoroklés-
ben dontd szerepet jatszé alapanyaga-
nak roviditése. — Két férfinév. — Kozeli
targyat. 9. Ehes ember mondhatja késé
délutan: D¢l ... nem ettem. — Jatszik a
gyerek a fiirdékadban. — Piros, néme-
tiil. 10. Valahova helyez6. — Nagy pesti
szinhaz. — Stlyegység. 11. Oltozék
két kiegészitdjének neve a ruhazati
ipar termékei koziil. (Zart betii: A.)
12. Ilyen csiga is van. — Egy ndi €s egy
férfinév. 13. Amiket az ember majd a
jovében kivan elérni. (Két sz6). - Alarc
kozepe! 14. Erbium vegyjele. — Névutd,
méter és elektronvolt roviditése. —
Kortars magyar iré (Mihaly) 15. Mivel
vivtak a régi lovagok, majd a sportag
magyar olimpiai tovabba vilagbajnokai.

FUGGOLEGES:

1. Alkalmazott, roviden. -
Hompolyget, magaval ragad. -
Ennival6 régies széval. 2. Szén, hid-
rogén és titan vegyjele. — Tisza menti
varos Szerbiaban. - Gongyoéleg stlya. 3.
Akik egyiitt élik meg az élet dolgait. —
Szabalyos gorbe vonal. 4. Izomrogzito.

— Orosz teherautdé marka. - Etelizesitd,
de forditva. — A hét vezér egyike. 5. Az
Atlanti-6cean melléktengere Dél- és
Ko6zép-Amerika kozott. — Germanium
és foszfor vegyjele. — Haziszarnyas. 6.
Kilatohely vonzereje. — Elsérendii. 7.
Sugarhajtasu repiilogépek iizemanya-
terméke. — Varos Kiskdros kozelében.
8. A ruhazati ipar Magyarorszagon
mikor kezdett Kialakulni? 9. Erdekes
aforizma: “Inkabb egy léleknek lasd
magad, akinek ... van, mint egy testnek,
aminek lelke van.” - Megtisztit egy felii-
letet. 10. Férfinév idegen, ékezet nélkii-
li valtozata. — Adogatd sportolok. 11.
Cégnévben tarsa roviditése. - Eszlelhetd
rajzolat vagy mozdulat; esetleg szim-
bélum. — Egy helyen é16 személy. 12.
Vizjel része! — Amit az ember nyelve
érez. — Debreceni Akadémiai Bizottsag,
réviditve. — Erez egynemii betiii. 13.
Nadrag tartdja. — Szinpadon fellépni.
14. Népszerti kartyajaték. — Pakli leg-
ersebb lapjai. — Tulsagosan johiszemd.
15. Jaras kényelmes tempoban. — Zene,
dallam leirva. — Rendvédelmi szervezet
irodaja vagy épiilete.

Bajai Erné

Bekiildendé a négy vastagbetiis sor
megfejtése.

A rejtvénypalyazat nyertesei

A szeptemberi rejtvényiink helyes
megfejtése a kovetkezd: OTOROK,
LATIN, SZLOVAK.

A nyertesek: Bajnéczy Ilona, 6237
Kecel, Moéra F. u. 1.; Darvas Lajos, 3720
Sajokaza, Saj6 u. 2. Zambo Béla, 2840
Oroszlany, Kertalja u. 6. 1/3.

A nyereményeket postan kiildjiik el.

Magas allami
kitlintetés

egy regi
tagunknak

Mor varos diszpolgara, Schwartz
Alajos, aki immaron 66 éve tagja a
banyaszszakszervezetnek, a nem-
zeti linnep alkalmabol MAGYAR
ARANY ERDEMKERESZT kitiin-
tetésben részesiilt. Gratulalunk a
magas allami kitlintetéshez és még
sok, erében, egészségben, hagyoma-
nyapolasban eltoltott esztenddt - s
mindehhez, banyaszkdszontéssel -,
j0 szerencsét kivanunk!




